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GOBERNACION DEL HUILA
Secretaria de Educacidn

AREA GESTION DE RECURSOS EDUCATIVOS
ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO

DENOMINACION DEL EMPLEO A PROVEER: AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO: 407 GRADO: 16
Dependencia: INSTITUCION EDUCATIVA ESTEBAN ROJAS TOVAR - TARQUI

Fecha de Fijacion: 16 de febrero de 2015 (5 dias hébiles)
Fecha de Des fijacidon: 23 de febrera de 2015
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CONSTANCIA: Se convocé en orden de jerarqula en los empleos a los auxiliares administrativos
grados 15, y secretarios grado 15, que ostentan derechos de carrera.

CONCEPTO: HERNANDQ TOVAR FAJARDO, empleado con derechos de carrera Administrativa,
cumpie con todos los requisitos blecidos en las normas de carrera administrativa.

Neiva, 239 de febrero
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Profesional Especializado
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