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GOBERNACION DEL HUILA
Luls Enrigue Dussén Lope:

AVISO

Se procede a publicar por cinco (5) dias en cartelera del segundo piso dei edificio de
la Gobernacion del Huila y/o Pagina Web de la Gobernacion del Huila, la
comunicacion radicada interno 2023CS081759-1 de fecha 2023-11-01, la cual
comunica al sefior DARIO OLYA ESPINOSA el contenido de la Resolucion 1442 de
12 de Octubre de 2022 para su cumplimiento.

Lo anterior teniendo en cuenta que la comunicacién fue devuelta por direccion errada
bajo guia de envié de esm Logistica S.A.S No 1015932.

FIJACION 17/11/2023

DESFIJACION:

ANA ANBREA VANEGAS CORTES
Profesional Universitaria — Lider de Talento Humano

Proyect6:
Marlo Andrés Vargas Perdomo,
Contratista S.G.
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* GOBERNACION DEL HUILA
Secretaria General
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Neiva, Noviembre 1 de 2023

Sefior;

HUGO ANDRES MONCALEANC MEDINA
APQODERADO DEL SENOR DARIO OLAYA ESPINOSA
CALLE 9 No. 3-50 Megacentro

Neiva / Huila

Asunto: NOTIFICACION POR AVISO

Cordial Saludo,

De acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 69 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrative — Ley 1437 de 2011, la Secretaria General del Departamento del
Huila realiza la siguiente Notificacién por Aviso, en los términos que a continuacion se enuncian:

DEPARTAMENTO DEL HUILA | SECRETARIA GENERAL

NOTIFICACION POR AVISO
Resolucion No. 1442 de 2023
12 de Octubre de 2023
Secretaria General.
Reposicién y/o Apelacion.
Secretaria General.

Acto Administrativo que se notifica;
Fecha del Acto Administrativo:
Autoridad que lo Expidio:

Recurso (s) gue procede (n):
Autoridad ante quien debe interponerse los
recursos:

Plazo (s) para interponerlo

ADVERTENCIA; Diez (10) dias.

Esta notificacién se considerara surtida al finalizar el dia siquiente al de la entrega de este aviso
en el lugar de destino

Adjunto se remite copia integra del Acto AdministralivpaRegolucion 1442 de 2023, expedido por

Atentamente

TATIANA ANDREA VANEGAS CORTES

Proyectd: Marlo Andres Vargas Perdomo Profesional Universitario
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GORFRNAGION 135 Huszia
Lult £nrique Dusypa Lopez

‘Por la cual se resuelve una solicitud de ajuste y actualizacién de la
mesada reconocida al sefior DARIO OLAYA ESPINOSA”

LA SECRETARIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA, en uso de sus
atriouciones legales y en especial las conferidas en el Decreto 732 de 2007 Y,

CONSIDERANDO QUE:

. PRESUPUESTO FACTICO.

1. Mediante oficio radicado interno en esta entidad bajo el No. 28098 de fecha del
18 de julio de 2023, el sefior DARIO OLAYA ESPINOSA, identificada con cedula
de ciudadania No. 2.338.643, a través de apoderado solicit6 lo siguiente:

()
PETICION

‘(...) solicito se de aplicacion de la tasa de reemplazo del setenta y cinco por
ciento (756%) del promedio de salario cotizados en el tiltimo afio de servicios y no
como lo realizo la extinta INDUSTRIA LICORERA DEL HUILA, mediante los
actos administrativos en resoluciones No. - 00535 del 26/08/1993 y No 324 del
13/07/1995, donde se empleo una formula diferente a lo normado en la ley 71de
1988 del Decreto Reglamentario 2709 de 1994, y el articulo 36 de la Ley 100 de
1993.

(...)

Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 162 en su numeral 6° en
concordancia con el Articulo 157 en su inciso final, ambos de la Ley 1437 de
2011 y sin que ellos comporte limitacion alguna a las pretensiones econémicas
de la solicitud, manifiesto que la cuantia que resuita de las mesadas adeudadas
y liquidadas en acatamiento de la Sentencia SU-1073/12 sobre prescripcién de
los derechos pensionales que ordena su aplicacién desde el afio 2009, se estima
en la suma de VEINTIDOS MILLONES SEICIENTOS VENTIUN MIL
OCHOCIENTOS PESOS M/Cte. $22.621.800.00 productos de los ingresos
recibidos en el ultimo afio de labores asi:

Factores de salarios (1 de septiembre de 1992 al 31 de agosto de 1393)

Sueldos $2.054. 984.00
Prima de Antigliedad 476. 349.00
Auxilio de Transporte 85. 272.00
Horas Extras 7. 3853.00
Prima de junio 348. 223.00
Prima de Navidad 413. 927.00
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RESOLUCION 2023
‘Por la cual se resuelve una solicliud de ajuste y actuadlizacidén de la R =
mesada reconocida al sefior DARIO OLAYA ESPINOSA"
Prima de Vacaciones 314. 702.00
Quinquenio 272, 349.00
PROEMDIO $3.983. 181.00

Formula $3.983.191 x75%= $298.739 * 25.13%= $373.813 (Ley 71 de 1988,
articulo 6 y 8 decreto reglamentario 2709 de 1994 *IPC/82)”

Il. CONSIDERACIONES DEL DESPACHO.

El apoderado del sefior OLAYA ESPEINOSA fundamenta sy reclamacion en cuanto a
que se de aplicacion de la tasa de reemplazo de! setenta y cinco por ciento (75%) del
promedio de salarios cotizados en el Gltimo afio de servicios, por cuanto que la formula
que se empled en las Resolucion No. 00535 del 26 de agosto de 1993 y la Resolucién
324 del 13 de julio de 1995 (0.0625), es errénea y apatica a lo ordenado en la Ley 71
de 1988, el Decreto Reglamentario 2709 DE 1994 y el articulo 36 de la ley 100 de 1993,
que por lo que en este Ultimo acto administrativo, donde se hizo efectivo una mesada
pensional para el afio 1995 de $369.550, efectiva desde el primero de enero de 1995,
es disimil a lo que en realidad ha debido reconocérsele como mesada pensional al sefior
OLAYA ESPINOSA, para lo cual allega ejercicio matematico con el propésito de
evidenciar la reliquidacion de la mesada pensional, la cual segun el apoderado ha de
aplicarsele la cifra de (75%), la cual hubiese quedado en cuantia de $373.813.

Al respecto, aterrizando en las férmulas que se expresaron en las Resoluciones 00535
de 26 de agosto de 1993 “por /a cual se le reconoce y ordena el pago de una pension
mensual vitalicia de jubilacién” y 324 del 13 de julio de 1995 “Por la cual se ordena
reliquidar una pensién de jubilacién’, que toman el salario promedio que sirvié de base
para los aportes en pensién durante el ditimo afo de servicio del sefior OLAYA
ESPINOSA, efectuado desde el 01/09/1992 al 31/08/1993, donde en Ia primera fue por
los factores salariales: sueldos, prima de antigliedad y auxilio de transporie, y en la
segunda resolucion que modifico la primera en cuanto a que se tenia que sumar otros
factores salariales que fueron; sueldos, prima de servicios, subsidio de trasporte, horas
extras, prima de junio, prima de navidad, prima de vacaciones y quinguenio. Que ol
promedio de esos factores salariales, en ambos actos administrativos se multiplico con
el (0.0625), cifra que genera escozor y es la razén de la solicitud de la referencia.

Ahora bien, ha de tenerse en cuenta que la pensién de jubilacién de la referencia se
esgrime en la equivalencia del setenta y cinco por ciento (75%) del salario promedio
que sirvio de base para las cotizaciones en el ultimo afio de servicio. Lo cierto es que,
en ias mentadas resoluciones que se indilgan de tener formulas incorrecta para hailar
el valor de la mesada pensional, estan en correcta apreciacion de lo preceptuado para
el caleulo de la misma, que hace que, al peticionario no le asista razon,; pues ha de
pretender que se le aplique el (75%) directamente sobre el total de la suma de los
factores salariales, cuando lo correcto es que una vez obtenido el valor de aquella suma
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mesada reconocida al sefior DARIO OLAYA ESPINOSA”

se divida por (12), como numero que representa los meses que componen un afo, como
quiera que es el salario promedio del ultimo afio y luego sobre el anterior resultado se
le aplicaria el (75 %), dando asi el resultado, verbigracia:

Factores salariales Resolucién 00535 de 1993
Sueldos $2.054. 948.00

Prima de Antigliedad  $476. 349.00
Auxilio de Transporte  $95, 272.00

TOTAL: $2.626. 605.00
$2.626. 605 /12 x 75% = $164. 163.00
Factores salariales Resolucion 324 de 1995

Sueldos $2.054. 984.00
Prima de Antigdedad 476. 349.00
Auxilio de Transporte 95, 272.00
Horas Exlras 7. 3853.00
Prima de junio 348. 223.00
Prima de Navidad 413. 927.00
Prima de Vacaciones 314. 702.00
Quinquenio 272. 349.00
PROEMDIO $3.983. 181.00

$3.983,181/12 x 75% = $248.949

Que, conforme a lo anterior, el porcentaje o cifra (0.0625), que el apoderado del sefior
CLAYA ESPINOSA indilga de erréneo al aplicarsele a la férmula de la liguidacién de
mesada pensional de la referencia, es solo el resultado o el reflejo en forma decimal de
la fraccion 75%/12, cuya conversion es simplemente dividir el numerador (75%) o (0.75)
por el numerador (12) cuyo resultado es la antedicha cifra:

75% + 12 = 0.0625,

A lo que, lievandolo a liquidacién de las mentadas Resoluciones, en nada afecta el
resultado, pues conforme aquel axioma “el orden de los factores no altera el producto”,
entiéndase la presente inferencia matematica:

$2.626. 805 x 0.0625 = $164. 163
$3.983.181 x 0.0625 = $248.949

Ahora bien, una vez revisada la carpeta pensional y ias con las Resoluciones 00535 de
26 de agosto de 1993 “por la cual se le reconoce y ordena el pago de una pension
mensual vitalicia de jubilacién" y 324 del 13 de julio de 1995 “Por la cual se ordena
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mesada reconocida al sefior DARIO OLAYA ESPINOSA”

reliquidar una pensioén de Jubilacién”, se avizora un presupuesto errado en cuanto a log
factores salariales del Gitimo afio de servicio que se le tuvieron en cuenta para Ia
liquidacién de la pensién del sefior DARIO OLAYA ESPINOSA, pues cabe reiterar, que
conforme a la nueva sentencia de unificacion del Consejo de Estado sala plena de Io

2012-00143-01, se debe entender que el IBL pensional se determinara segun las
cotizaciones realizadas y sobre los factores que estén enlistados en Ia respectiva
norma, gue para el caso en concreto es la Ley 62 de 1985, la cual sefialé que:

“Ley 62 de 1985 Por la cual se modifica el articulo 3° de la Ley 33 del 29 de enero de
1985. ARTICULO 1°. Todos los empleados oficiales de una entidad afifiada a cualquier
Caja de Previsién, deben pagar fos aportes que prevean las normas de dicha Caja,
ya sea que su remuneracién se impute presupuestalmente como funcionamiento
0 como inversién. Para los efectos previstos en el inciso anterior, la base de liquidacion
para los aportes proporcionales a Ia remuneracion del empleado oficial, estara
constituida

por los siguientes factores, cuando se trate de empleados del orden nacional:
asignacién basica, gastos e representacion; primas de antigiiedad, técnica,
ascensional y de capacitacion; dominicales y feriados; horas extras; bonificacion

oficiales de cualquier orden, siempre se liquidarén sobre los mismos factores que hayan
servido de base para calcular los aportes.”

Asf las cosas, conforme a lo que se avizoro en la carpeta pensional y |a historia laboral
del pensionado, los factores salariales sobre los cuales se efectuaron Ias cotizaciones

también llamada prima de servicios, fluctuandose asi un valor de mesada pensional
totaimente disimil a lo que se reconocié primeramente en la Resolucién 00535 de 1993
y luego con mas tensién en la Resolucién 324 de 1995, por lo que se advierte motivos
reales, objetivos y verificables, de que esta entidad incurrié en error a la hora de liquidar
de pensidn de la referencia incluyendo factores salariales que no sirvieron de base para
calcular aportes, que al reliquidar darfa una diferencia a favor del Departamento, que
para ello el Departamento del Huila podria utilizar la accién de lesividad para pretender
tal fin.

Que, conforme a la formula que se expresa en la peticién, ta cual persigue la pretension
que el resultado que deviene de ella es el valor que segun la misma se debe reconocer,
ha de advertirse que la pension de la referencia fue inmediata a la desvinculacion del
sefior OLAYA ESPINOSA y dentro de Ia misma vigencia fiscal, pues la pension se
reconocio a partir del 01 de septiembre de 1993 y este se desvinculo el 31 de agosto
de 1993, por lo que no se produjo desactualizacién o perdida de valor adquisitivo del
ingreso base de liquidacion de Ia pension, y asimismo, los afios subsiguientes Ila
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‘Por la cual se resvelve una solicitud de ajuste y actualizacién de la
mesada reconocida al sefior DARIO OLAYA ESPINOSA”

mesada pensional se le efectuado anualmente el incremento legal para jas misma.

En consecuencia, este despacho procede a NEGAR la aplicacion de |a tasa de
reemplazo del setenta y cinco por ciento (75%) en la mesada pensional como |a
actualizacién de la misma solicitada respecto de la pensién del sefior DARIO OLAYA
ESPINOSA, asf como las demas pretensiones incoadas en la solicitud con radicado No.
28098 de fecha del 19 de julio de 2023, solicitados a través de apoderado judicial

En mérito de lo expuesto este despiacho,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: NEGAR la aplicacion de la tasa de reemplazo del setenta y
cinco por ciento (75%) en la mesada pensional como la actualizacién de Ila misma,
solicitada respecto de la pension del sefior DARIO OLAYA ESPINOCSA, asf como las
demas pretensiones incoadas en la solicitud con radicado No. 28098 de fecha de! 19
de julio de 2023, conforme a lo expuesto en la parte considerativa del presente acto
administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Reconocer personeria adjetiva, al sefior HUGO ANDRES
MONCALEANO MEDINA, CC No 1.075.248 640 de Neiva, TP No 315182, para los fines
del poder conferido por el sefior DARIO OLAYA ESPINOSA CC. 2.338.643.

ARTICULO TERCERO: Ordenar la notificacion personal o por aviso de [a presente
resolucion al interesado o apoderado, advirtiendo que contra el acto administrativo
proceden los recursos de reposicion y apelacion, los que deberan interponerse por
escrito en la diligencia de notificacidn o dentro de los diez (10) primeros dias habiles
siguientes ante la Secretaria General del Departamento, exponiendo los motivos de
inconformidad.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Neiva, a los '

b

oS
LIZARDRIANA CARVAJANFRANCO
— Secretaria Gen
Revisd,
TATIANA ANDREA VANEGAS CORTES

Profesional Uniy rﬁ - Lider de Talento Humano
b i1
Proy t&}«é{iargas

Profesional Universitario.
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