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l. OBJETIVO DE LA REUNION:

Reunién de Comité Departamental de Auditoria Interna del Departamento del
Huila

Il. PARTICIPANTES:

1. Cesar Puentes Vargas — Jefe de |la Oficina de Control Interno de Gestion

de la Gobernaciéon del Huila. - Presidente

2. Marisol Gutiérrez Trujillo — Hospital Universitario Hernando Moncaleano
Perdomo
Esperanza Patricia Ausique Ramirez - Inderhuila
Jaime Orlando Gomez -~ Hospital Departamental San Vicenta de Paul -
Garzdn Huila
Esneider Rosado - Loteria del Huila
Gerardo Andrés Guevara - Fonvihuila
Julian Forero Molina — Hospital Departamental San Antonio - Pitalito
Esneider Rosado - Instituto de Transito y transporte del Huila
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IIl. AGENDA:

. Verificacién del Quérum
Lectura y aprobacién del Orden del Dia

3. Saludo de bienvenida por parte del Presidente del Comité Departamental de
Auditoria Interna del Departamento del Huila.
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4. Eleccion del Secretario Técnico

Socializacion de las Resoluciones 0157 de 2018 "Por la cual se conforma el
Comité Departamental de Auditoria Interna del Departamento del Huila" y la
Resolucion 0137 de 2019 “Por la cual se modifica la Resoluciébn 0157 de
2018°

Proposiciones y varios.

DESARROLLO

1. Verificacién del Quorum.
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El Presidente del comité Departamental de Auditoria Interna, Dr. Cesar
Puentes Vargas, saluda a los asistentes y agradece l|la participacion al
Comité convocado, aclarando que mientras se elige el nuevo Secretario
Técnico de este Comité, el como presidente desarrollara las funciones de
Secretario; acto seguido realizé la respectiva verificacién del gquorum,
contando con la presencia de ocho (8) miembros del comité de once
citados, por lo que existe quorum para continuar con lo programado.

Lectura y Aprobacién del Orden del dia
El Presidente del Comité, procede a dar lectura al orden del dia, el cual es
aprobado por todos los miembros del Comité.

Saludo de bienvenida por parte del presidente del Comité
Departamental de Auditoria Interna del Departamento del Huila.

El doctor Cesar Puentes Vargas, en calidad de Presidente del Comité
brinda un saludo de bienvenida, agradece |a asistencia y hace un recuento
de las circunstancias que se han presentado y por la cuales se hace
necesario elegir el Secretario Técnico; ademas de hacer un preambulo de
las Resoluciones que se socializaran en el punto No. 5

Manifiesta su preocupaciéon por extender un servicio de apoyo desde el
Comite Departamental de Auditoria Interna a los jefes de Control interno de
los Municipios para ejercer complementariedad de la Gobemacién hacia
ellos y les pide a los miembros del Comité sugerencias para extender ese
servicio.
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También los invita a que en esta reunion le informen desde sus entidades
que les duele de la Gobemacion del Huila, pues manifiesta que haciendo
revision de muchos casos ha encontrado alertas con respecto a convenios
y contratos fimados en vigencias anteriores firmados por la Gobernacién y
las entidades donde ellos se desempenan y que le han generado a la
entidad (Gobernacion) planes de mejoramiento por que llevan afnos sin
hacer los cierres respectivos y esto obstaculizan la evolucién de los
procesos; ademas que para el Seflor Gobernador es importante dejar
cerrados todos los convenios y contratos que ya fueron ejecutados en su
totalidad.

También los invita a revisar los resultados del FURAG ya que si bien es
cierto hay entidades maduras, existen procesos que siguen adoleciendo de
muchas cosas y estd en manos de las Oficinas de Control Interno ayudar al
mejoramiento de los indicadores de las entidades.

Eleccién del Secretario Tecnico

Acto seguido, el Presidente del Comité manifesté que debido a que se han
presentado cambios de Jefes de Control Interno en varias de las entidades
que hacen parte de este comité, se hace necesario hacer elecciébn de un
nuevo Secretario Técnico, se aclara que esta secretaria tecnica la venia
ejerciendo el Jefe de Control Interno del Hospital Departamental del Pitalito
en cabeza del Sr Luis Herney Gomez Urbano, el cual ya no se encuentra en
el cargo; razén por la cual se hace necesario elegir Secretario Técnico, para
dar cumplimiento con lo determinado en la Resolucion,

Por unanimidad los miembros del presente comité, manifiestan que el
actual jefe de Control interno del Hospital Departamental de Pitalito,
continte en esta labor.

Toma la palabra el Dr Julian Forero Molina y manifiesta que para él es grato
la decisidn de los miembros de este comité, que es importante para el
conocer las funciones a las cueles se debe enfrentar; en esa posicion el
presidente del Comité solicita pasar al punto No. 5, donde se socializaran
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las resoluciones de constitucion y funciones del comite.

Asli las cosas se da paso a la socializacién de las Resoluciones.

. Socializacion de las Resoluciones 0157 de 2018 “Por la cual se

conforma el Comité Departamental de Auditoria Interna del
Departamento del Huila” y la Resolucion 0137 de 2019 “Por la cual se
modifica la Resolucion 0157 de 2018”

Se continta leyendo la Resoluciéon 0157 de 2018 y la Resolucién 0137 de
2019; las cuales se adjuntan a este documento como parte integral

Asi las cosas queda claro para el Dr Julian Forero Molina las funciones del
Comité y se procede a votacion de los miembros de este; |a votacion fue de
8 votos a favor quedando el Dr Julian Forero Molina como Secretario
Técnico a partir de la fecha y el cual acepta con gratitud, manifiesta la
importancia de retomar el apoye a los municipios que fueron excluidos del
comité y propone sectorizar el departamento para brindar asesorias y
gestiones desde el comité para con ellos.

. Proposiciones y Varios

Toma la palabra la Dra Marisol Gutiérrez se presenta y pide al presidente
que este comité sea mas activo, que haga presencia a nivel nacional sin
mitigar esfuerzos para lograrlo; manifiesta que ella participé como
secretaria a nivel nacional del CIS| nacional e hizo parte de la elaboracién
de la ley 1461, invita a hacer estudios sobre control interno y a presentar
propuestas a nivel nacional a la Dra Maria del Pilar Garcia quien es la Jefe
de Control Interno de la Funcién Publica.

También invita a estar pendiente de la nueva constitucién de gobierno y a
estar atentos a las nuevas funciones que serian asignadas a los jefes de
Control interno si desmontan los 6rganos de control y por eso los invita a
ser unidos a nivel nacional.

Recomienda al jefe de Control Interno de la Gobernacién que revise la
responsabilidad asignada con respecto a la revision de obras de
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infraestructura y manifiesta que no es funcion del jefe d control interno dar
ninguna opinién con respecto a obras, que para eso existen las
interventorias y es responsabilidad de la interventoria dar las respectivas
opiniones acerca de obras de infraestructura.

Les recuerda a los asistentes que las Oficinas de Control Interno hacen
Auditorias a Procesos, mas no a Obras.

También los invita a participar en los Comités de Archivo, a estar atentos al
cumplimiento de la normatividad para que en caso de visita de la comisioén
de archivo se puedan presentar |os respectivos seguimientos que por
obligacion deben hacerse desde las Oficinas de Control Interno.

Toma la palabra la Dra Esperanza Ausique y manifiesta que es importante
que en estas reuniones se comparta informacion.

La Dra Marisol manifiesta que ella en su entidad realiza Auditorias basadas
en riesgos ademas de adicionar un check list de Auditoria Integral, lo que le
permite determinar lineas gruesas y présenta un informe muy resumido
donde expone las lineas gruesas donde se encuentran las debilidades o
fallas y de las que se espera que la aita direccion atague por o menos una
de esas lineas para presentar un mejoramiento de la entidad.

Toma la palabra el Dr Cesar Puentes presidente del Comité y los invita en
este punto de proposiciones y varios a exponer la problematica y la posible
solucién; y da continuidad hablando de ponerse en la tarea como jefes de
control interno a ayudar a la administracién a cerrar y liquidar esos
convenios interadministrativos que existen con las entidades
descentralizadas porque existen varios pendientes.

Toma la palabra la Dra Esperanza Ausique manifiesta que el Director
saliente fue excelente Director y excelente persona; manifiesta que elios
tienen un convenio sin liquidar, pero que el Inderhuila ha tenido toda la
disposicion de liquidar y cerrar pero que no ha logrado mucho con la
Gobernacion del Huila para ponerse de acuerdo.

Toma la palabra el Dr Cesar Puentes y propone establecer tareas de la
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siguiente manera:

Cierres de Convenios
1. Compromiso: ldentificar y listar cuales convenios tiene firmados cada

una de las entidades con la Gobernacién del Huila y estan sin liquidar o

cerrar.
2. Hacer seguimiento a los convenios y contratos firmados en vigencias
anteriores y que aun estén vigentes para recomendar seglin lo

pertinente.

Resultados del FURAG
La Dra Marisol Gutiérrez propone que cada uno revisara y socializara este

resultado en su respectiva entidad.

V. CONCLUSIONES

Se da por terminada la reunion del Comité, cumplimiento con el orden del dia a las
11:00 a.m

Firmas:

.

CESAR PUENTES VARGAS
Presidente del Comité

Proyecto: Gloria Mercedes Tovar Trujillo
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