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La Resolucion No 5668 del 28/10/2021, mediante la cual se fijé el calendario Académico Territorial
2022, en el articulo 1, numeral 4, establece 7 semanas de vacaciones para docentes y directivos
docentes.

El periodo de vacaciones de junio de 2022, comprende entre el 20 al 30 de junio, es decir, 11 dias.
Para el mes de julio, entre el 01 AL 03 de julio, es decir, 3 dias.

Para los docentes que, durante el primer semestre de 2022, han presentado situacion laboral no
remunerada como: Licencia no remunerada, sancién, comisién no Remunerada, entre otras. La
liquidacidn de las vacaciones durante la némina de junio y julio de 2022, es proporcional al tiempo
laborado durante ia actual vigencia. Es necesario tener en cuenta que, en la némina de diciembre
de 2021 y enero de 2022, de forma anticipada, fueron liquidados 14 dias de vacaciones de 2022.

lgualmente, la liguidacién del pago de sueldo de vacaciones para los docentes que ingresaron
durante el primer semestre del presente afio, sera proporcional al tiempo laborado en 2022.

Finalmente, se les informa a los docentes y directivos docentes, que presenten las anteriores
situaciones administrativas, la liquidacién de fa némina de junio y julio de 2022, puede variar en
relacion a la liquidacion de la némina del mes anterior.
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