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HUILA

, | AREA GESTION DE RECURSOS EDUCATIVOS |

' DENOMINACION DEL EMPLEO A PROVEER:
" CODIGO:

| AUXILIAR ADMINISTRATIVO

407
' GRADO: 16

DEPENDENCIA Y/O INSTITUCION EDUCATIVA: | NILO
' CIUDAD:

PALERMO (H)

FECHA DE FIJACION DE LA CONVOCATORIA;
FECHA DE DESFIJACION:

26 DE MAYO DE 2022

3 DE JUNIO DE 2022

| CONSTANCIA: Se convoco a los funcionarios que ostentan derechos de carrera y que cumplan los
| requisitos de acuerdo al articulo 24 de la Ley 909 de 2004.

[ 3 B |
' CONCEPTO: Ningn funcionario con derechos de carrera, manifestd su interés para acceder a ‘
| encargo en el empleo ofertado.

|
|
|
|

Neiva, 7 de junio de 2022

e 75AN LOPEZ

\

MILENA OLIVEROS CRESPO
Secretaria de Educacion

Gobernador

NOMBRE CARGO FUNCION FIRMA
MERCY MILENA BAUTISTA TOVAR Técnico Operativo Proyectd F{M 7
=7 —
ELKIN RENE PASTRANA TRUNILLD | rofesional Especizlizado Area Revisé
Recursos Educativos (E) -y
BERNANRDO ROUILLE TAMAYO Asuntos Legales Revisd y Aprobd




