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Doctora

DEICY MARTINA CABRERA OCHOA

Jefe del Departamento Administrativo de Planeacion
Ciudad

Asunto: Andlisis al Plan Estratégico Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano

Cordial saludo,

Para su conocimiento y fines pertinentes me permito remitir los hallazgos encontrados al
Plan Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano de diciembre de 2013, los cuales enuncio a
continuacion:

1. Falta identificar el mapa de riesgos de corrupcion de las siguientes areas:
Secretaria General, Secretaria de Cultura y Turismo, Oficina Administrativa de
Contratacién, Oficina Administrativa Juridica, Secretaria de Educacion, Oficina de
la Competitividad y Oficina Asesora para la Mujer, la Infancia, la adolescencia y
asuntos sociales.

2. En el mapa de riesgos es necesario que la identificacién en la descripcion del
riesgo sea detallado asi como el seguimiento en cuanto a las acciones,
responsable y tiempos especificos.

3. Teniendo en cuenta que ceda riesgo de corrupcion debe ser administrado
mediante una herramienta de control, esta debe ser especifica en las medidas de
mitigacion en la administracion del riesgo.

Una vez realizada la actualizacién al Plan Anticorrupcion y Atencién al Ciudadano, este
debe ser remitido al Sefor Gobernador para su evaluacion y aprobacion en Consejo de
Gobierno.

Posteriormente a su aprobacién el Plan, debe realizarse un programa de divulgacion para
su conocimiento tanto de servidores publicos como ciudadania en general.
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Se recomienda que las anteriores modificaciones sean implementadas a la mayor
brevedad posible teniendo en cuenta los planes de mejoramiento, para asi dar
cumplimiento al decreto 2641 de 2012 y la 1474 de 2011 art. 73, los cuales establecen
periodos cuatrimestrales a 31 de Enero, 30 de Abril, 31 de Agosto y 31 de Diciembre para

el seguimiento y control de la estrategia.

Agradezco la atencion prestada
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