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RESOLUCION D tU O DE 2020

“POR LA CUAL SE SUSPENDE LA ELECCION DEL COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO, PARA EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 27 DE ABRIL DE 2020 AL
26 DE ABRIL DE 2022”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA

En ejercicio de sus facultades Constitucionales y legales, en especial las conferidas en el
Decreto 614 de 1984, Resolucion 2013 de 1986, Decreto 1295 de 1994, Ley 1562 de 2012,
por los articulos 209 y 305 constitucionales, Ley 1523 de 2012, Decreto 1072 de 2015 y
Ley 1801 de 2016, y,

CONSIDERANDO:

Que mediante Resoluciones Numero 0054 del 21 de febrero de 2020 y Numero 0079 del 02
de marzo de 2020, por la cual se convoca a los Empleados de la Administracion Central
Departamental y al Personal Administrativo de las Instituciones Educativas Publicas a cargo
del Departamento a la Eleccion del Comite Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo, para
el periodo comprendido del 27 de abril de 2020 al 26 de abril de 2022.

Que segun el articulo tercero de la Resolucion Numero 0054 de 2020 y el articulo primero
de la Resolucion Numero 0079 de 2020, Cronograma Proceso Electoral, se establece: “ /a
realizacion de la Eleccién del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el trabajo, el 14 de
abril de 2020, de 8:00 A.M. a 4:00 P.M”; igualmente, en las dos Resoluciones mencionadas
se relacionaron los respectivos lugares; como también, se indico en la Resolucion Numero
0054 de 2020, que: El Escrutinio de las Mesas de Votacion, se indica en los lugares
sefalados, de 4:00 P.M. a 6:00 P.M.

Que segun el articulo tercero la Resolucion Numero 0054 de 2020, se indica que: “El
Escrutinio General Declaratoria de Resultados, es el 15 de abril de 2020, a las 2:30 P.M., en
Hall de Entrada de la Gobernacién del Huila, Primer Piso del Edificio Central de esta Entidad,
Calle 8 Carrera 4 Esquina, Municipio de Neiva (Huila)".

Que mediante circular calendada el 13 de marzo del 2020, radicado 2020CS010157, se
publicé la lista de los Candidatos Representantes Principales y Suplentes al Comité Paritario
de Seguridad y Salud en el Trabajo, correspondientes a cuatro planchas, suscrita por el
doctor José Ovidio Chavarro Medina, Secretario General del Departamento.

Que en el considerando décimo segundo del Decreto No. 0091 del 16 de marzo de 2020,
indica “Que en reunién del Consejo Departamental de Gestion del Riesgo de Desastres del
Departamento del Huila, el dia 16 de marzo de 2020, se emitié concepto favorable para Ia/

1SO oo

seasss-T Edificio Gobernacion, Calle 8 Cra. 4 esquina, Neiva — Huila — Colombia. PBX: (57+8) 8671300,
SGN-CO54-FO4 Extensiones: 1201, 1275, 1602 y 1604, Neiva - Huila _
www huila aov co -Twitter: @HuilaGob - Facebook: Gobernacién del Huila




GOBERNACION DEL HUILA ‘ &
DESPACHO DEL GOBERNADOR A =-j._..
GOBERNACION N‘.HL'H.‘. ,H'u”‘A

I ¢ 112 ¢ -

n1N0Q
RESOLUCION ViIUY DE 2020

“POR LA CUAL SE SUSPENDE LA ELECCION DEL COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO, PARA EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 27 DE ABRIL DE 2020 AL
26 DE ABRIL DE 2022”

declaratoria de calamidad publica en el Departamento del Huila, con ocasion del COVID- 19,
acorde a lo establecido en el articulo 57 de la Ley 1523 de 2012, consignada en el acta No.4
del mencionado Consejo, asl: “Declaratoria de situacion de calamidad publica. Los
Gobernadores y Alcaldes, previo concepto favorables del Consejo Departamental, Distrital o
Municipal de Gestién del Riesgo podran declarar situacién de calamidad publica se
producirén y aplicaran en lo pertinente, de conformidad con las reglas de la declaratoria de
la situacién de desastre”.

Que en el articulo primero del Decreto No. 0091 de 2020, establece: “DECLARAR la situacion
de Calamidad Publica en el Departamento del Huila, por el término de hasta seis (6) meses,
con fundamento en las consideraciones que anteceden”.

Que para el dia 14 de abril del 2020 no se realizara la Eleccién de los Representantes de los
Empleados Principales y Suplentes al Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo,
en los lugares y horarios, al igual que, ni el Escrutinio General Declaratoria de Resultados,
establecidos en la Resolucién No. 0054 de 2020 por la situacion de calamidad publica como
consecuencia de la presencia del CORONAVIRUS (COVID - 19).

Que segun la Resolucién Numero 0146 de 2018, se nombraron los Representantes del
Empleador y se conformé el Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo, para el
periodo comprendido del 27 de abril de 2018 al 26 de abril de 2020.

Que en virtud de lo anterior y al no contarse con plenas garantias para llevar a cabo los
procesos de Eleccién, hizo necesario SUSPENDER la Eleccion de los Representantes de
los Empleados Principales y Suplentes, mencionada en las Resoluciones Numero 0054 del
21 de febrero de 2020 y Nimero 0079 del 02 de marzo de 2020.

Que con el fin de continuar con el proceso de Eleccién de los Representantes de los
Empleados ante el Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo, se comunicara
oportunamente el nuevo Cronograma del Proceso Electoral mediante acto administrativo a
los Empleados de la Administracién Central Departamental y al Personal Administrativo de
las Instituciones Educativas Publicas a cargo del Departamento.

Que el actual Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo, correspondiente al periodo
comprendido del 27 de abril de 2018 al 26 de abril de 2020, debera continuar con el
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respectivo funcionamiento hasta la conformacion del nuevo Comité Paritario de Seguridad y
Salud en el Trabajo.

En consideracion a lo expuesto, este Despacho
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: SUSPENDER la Eleccién del Comité Paritario de Seguridad y Salud
en el Trabajo, para el periodo comprendido del 27 de abril de 2020 al 26 de abril de 2022.

ARTICULO SEGUNDO: CONTINUAR con el respectivo desempefio de sus funciones el
actual Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo, hasta la conformacion del nuevo
Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo.

ARTICULO TERCERO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Neiva a los ﬁ T ABR ZG?U

LUIS UEY)USSAN LOPEZ

BERNADOR /
“Bo. SANDCRA XIMENA CALDERON

Directora Departamento. Administrativo Juridico

REVISO: JOSE HER ERNANDEZ CHARRY
Profesional Universitario
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PROYECTO: MARIA CRISTINA VIDAL REINA
Profesional Universitario
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