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DE: JOSE LUIS CASTELLANOS CHAVEZ -
) Secretario de Educaciéon Departamental
PARA: SERVIDORES PUBLICOS y PERSONAL DE CONTRATO ADSCRITO A LA PLANTA
) CENTRAL DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
ASUNTO: . .
TRANSPARENCIA LABORAL EN EL CUMPLIMIENTO DE FUNCIONES.
FECHA: 5 de julio de 2019

Con el fin de garantizar el cumplimiento de los principios de la funcién administrativa de orden
constitucional a la igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad, publicidad, y
transparencia, los funcionarios y contratistas deben actuar procurando el interés general, por ello:

v’ Esté prohibido a los Servidores Publicos de la planta central y contratistas de la Secretaria de
Educacion, hacer la gestion de tramitador para el cobro de prestaciones econémicas a docentes
y a administrativos activos o retirados, asi como otros asuntos de caracter econémico o
documental con el propdsito de pretermitir el agotamiento normal del procedimiento
administrativo de solicitud y tramite normal para su reconocimiento y/o entrega documental.
La realizacién de esta conducta es contraria a sus deberes funcionales, pudiendo incurrir en
omision o extralimitacion en el ejercicio de las mismas (Constitucion articulo 6, Ley 1437 de
2011 Titulo |, Capitulo | y Ley 1952 de 2019 articulos 38 y 39).

v La Oficina de Atencidn al Ciudadano, no es instancia para asesorias particulares. La funcion
administrativa debe estar orientada al servicio de todos los ciudadanos (servidores publicos o
particulares) sin distincion ni preferencias, en consecuencia, la recepcién de correspondencia y
los procesos de entrega de comunicaciones oficiales o notificaciones de oficios y actos
administrativos, deben estar precavidos de los principios enunciados al inicio de la presente,
para eliminar todo comentario que afecte la imagen institucional.

El Despacho de la Secretaria de Educacion, reclama de todos sus funcionarios y contratistas
compromiso institucional en procura de una ef'jciergte administracion del servicio educativo, en
ejercicio de las competencias que se derivan d/el? pe)/ 715 de 2001.
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