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Suficiencia Talento Humano : IPS : capa
instalada, oferta-demanda, oporiunldad y riesgo e

atencion.

Certificado de Formacion:

IPS: Proceso de induccion y re-induccion. Programa de
Educacion continua del Talento Humano.

Profesional Independiente: Debe establecer un
documento donde se explique el procedimiento
sistemdtico para la selecciéon, induccidon vy
enfrenamiento del personal nuevo.

Una vez enirenado el personal debe ser evaluado,
antes de comenzar a prestar el servicio, se le debe
en’rregar su respectivo certificado.
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Ambiente técnico: Secciones o éreos* A
separadas e idenftificadas.
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Dotacion: QG;
“+*No se deben alterar las caracteristicas
de fabrica que tienen los equipos
biomédicos (hibridos)
“El mantenimiento de los equipos
alfamente especializados deben ser
realizados por profesionales que

ademas estén certificados por la casa
mairiz del equipo.

| " Huila

COMPETITIVO




| 4

oo
MAXIMOS Y MINIMOS DE TODOS LOS PRODUCKEAS'S

« CONSUMO PROMEDIO MENSUAL: Se realiza sumatoria del consumo
anual de cada insumo en el area de TOMA DE MUESTRAS. También
se debe tener en cuenta si se tienen varios proveedores de |os
dispositivos realizar el ejercicio para cada uno de ellos.

- TIEMPO DE REPOSICION: Son los dias que franscurren desde que la
bacteriologa hace el pedido al almacen (tframite administrativo + los
dias de mora del proveedor) dividido los 30 dias del mes.

- NIVEL MINIMO DE EXISTENCIAS: Es el consumo promedio mensual del
Insumo X el tiempo de reposicion

« PUNTO DE REPOSICI{)N: Consumo promedio mensual X tiempo de
reposicion + nivel minimo de existencias
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Registros asistenciales: Q\?

1. Registro estadistico mensual, por seccién y turno de
pacientes, de exdmenes ordenados y pruebas realizadas.

Reqgistro de validacion de pruebas v ensayos.

Formato de reporte de resultados.

Registro de control de calidad interno y externo.
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Todos los registros y documentacion del laboratorio clinico,
incluyendo los resultados del control de calidad interno vy
externo, deben mantenerse en archivo de gestion un ano y
en_archivo central durante el fiempo contemplado por |a
normatividad de historia clinica vigente.
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« VALIDACION

e Validacion de un prueba o ensayo: En el sentido de aplicacion de demostrar

gue un método de medida que se crea sirve para un fin establecido

* Confirmacion (Prueba inicial de desempeino): En el sentido de aplicacion de

demostrar que se mide conforme el método ya validado antes de dar un servicio

de medida rutinario

* De control de la calidad: En el sentido de aplicacién de reconfirmacién

conforme se dan servicios de medida rutinarios
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CONSENTIMIENTO  INFORMADO: las pruebas habﬂuales‘@ﬁ?
laboratorio, no requieren un consentimiento informado
informacion genenca adecuada y con la posibilidad de obtener
informacioén adicional

PRUEBAS O TECNICAS QUE REQUIEREN UN CONSENTIMIENTO
ESPECIFICO :

Transfusiones: Donacion, transfusion, autotransfusion.
Pruebas presuntiva y diagnostica para infeccion por VIH
Estudios de salud realizados en el dmbito de la medicina del trabagjo.

Medicion de sustancias ilegales o toxicas como alcohol, drogas y
otfras, de las que puede derivarse una responsabilidad penal para el
paciente (por ejemplo: alcoholemial)

Pruebas genéticas
Pruebas de paternidad
Pruebas realizadas en investigacion

Toma de muestras ginecoldgicas a ninas
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. SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTALY
. HABILITACION DE PRESTADORES

- TELEFONO: 8701980 EXT. 107

« CORREQ ELECTRONICO:
sogc@huila.gov.co

e Asesoria a Prestadores: Lunes

< " Huila

COMPETITIVO



mailto:sogc@huila.gov.co

