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GOBERNACION DEL HUILA
SECRETARIA DE SALUD
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CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 0 : DE 2017 CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL
HUILA- SECRETARIA DE SALUD Y LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO

CONTRATISTA: EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO
NIT. 891.180.134-2

OBJETO: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD A LA POBLACION POBRE Y VULNERABLE EN
LO NO CUBIERTO CON SUBSIDIOS A LA DEMANDA Y LA POBLACION POBRE ASEGURADA EN LOS
EVENTOS NO POS.

VALOR: MIL QUINIENTOS TREINTA MILLONES SEISCIENTOS VENTICINCO MIL TRESCIENTOS SESENTA'Y DOS

PESOS ($1.530.625.362) M/CTE.

PLAZO: DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INCIO HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
- BHY - DIS

SECTOR: Marca con X el sector a que pertenece: < 1

Salud. X EdUGACIEN. A_dmmlslracmn y Mr'adl.o'Amblente y Cambio
_Finanzas Climatico.
]I?é;nologas de Informacion y Comunicacion - Vivienda. Infraestructura Agropecuario y Minero
Fortalecimiento Institucional Deporte y Recreacion. | Culturay Turismo Infraestructura y Vivienda Rural
Buen Gobierno Agroindustria Asociatividad Etnias — Grupos en Equidad.
- ; " Ordenamiento Productividad y Transparencia Y Participacion

ey [menoiglerd nnoveoiin Territorial, Compelitividad. Ciudadana,

Relacione los municipios beneficiados con la actividad contractual y su respectivo valor asignado:

MUNICIPIOS BENEFICIARIOS: VALOR INVERTIDO EN PESOS:
9 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO $1.530.625.362

Entre los suscritos, YANID PAOLA MONTERO GARCIA, identificada con la cédula de ciudadania No. 52.148.941 expedida en
Bogota D.C., actuando en nombre y representacion del DEPARTAMENTO DEL HUILA, entidad territorial identificada con Nit.
800.103.913-4, en su calidad de Secretaria de Salud Departamental, nombrada mediante Decreto Departamental No.001 del 01
de Enero de 2016 y Acta de Posesion No. 143 de 2016 y, en ejercicio de la facultad de ordenar el gasto y celebrar Contratos
delegada por el Gobernador mediante el Decreto Departamental No. 0799 del 30 de abril de 2013, quien para efectos del presente
Contrato se denominara EL DEPARTAMENTO, por una parte; y por la otra, DIANA VICTORIA MUNOZ MUNOZ, identificada con
cédula de ciudadania No. 51.765.637 expedida en Bogota D.C., actuando en nombre y representacion legal de LA EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO, entidad identificada con NIT. 891.180.134-2, en su
calidad de Gerente, nombrada mediante Decreto No. 0232 del 5 de febrero de 2016 y Acta de Posesion No. 174 del 17 de febrero
de 2016, facultada para celebrar contratos segln los Estatutos de la entidad, quien en adelante se denominara LA ESE, hemos
convenido celebrar el presente Contrato Interadministrativo (en adelante Contrato), de conformidad con el literal ¢) del numeral 4
del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 (inciso 1° modificado por el articulo 92 de la Ley 1474 de 2011) y Articulo 2.2.1.2.1.4.4 del
Decreto 1082 de 2015, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: 1. Que en virtud del principio de planeacion, la
Secretaria de Salud Departamental elaboré el Estudio y Documentos Previos No. 0370 del 14 de febrero de 2017, para sustentar
la celebracion del Contrato, los cuales fueron aprobados por el Comité de Contratacion segin consta en el Acta No. 016 del 15 de
febrero de 2017. 2. Que en los estudios previos antes citados, se establecio la procedencia de celebrar el presente Contrato con
LA ESE, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 92 de la ley 1474 de 2011 que modifico el articulo 2°, numeral 4°, literal C
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conformidad con lo reglamentado en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del decreto 1082 de 2015 la entidad expidié la respectiva Resolucion,
por medio de la cual se justifico la aplicacion de la modalidad de contratacion directa. En razon a lo anterior, el presente Contrato
se regira por las siguientes clausulas: CLAUSULA 1.- OBJETO: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD A
LA POBLACION POBRE Y VULNERABLE EN LO NO CUBIERTQ CON SUBSIDIOS A LA DEMANDA Y LA POBLACION POBRE
ASEGURADA EN LOS EVENTOS NO POS. PARAGRAFO: LA ESE, cumplird especial y celosamente las obligaciones
contempladas en el presente Contrato, asi como las que fueren objeto de discriminacién en su propuesta, al igual que aquellas
que sean consustanciales o inherentes a las mismas, asi no estén expresamente mencionadas en los documentos contractuales.
CLAUSULA 2. - OBLIGACIONES DE LAS PARTES. 1. DEL DEPARTAMENTO: 1. Cancelar a LA ESE en la oportunidad y
condiciones estipuladas el valor del contrato. 2. Exigirle a LA ESE la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado. 3. .
Suministrar oportunamente la informacion que requiere LA ESE para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales. 4.
Designar un supervisor para realizar el seguimiento y verificacion del cumplimiento del contrato. 5. Colaborar con LA ESE para
garantizar la debida ejecucion del objeto del contrato, de conformidad con las condiciones estipuladas, la propuesta, y los estudios
previos del proceso de contratacion. 2. DE LA ESE: 1. Prestar los servicios de salud integral de acuerdo al portafolio de servicios
habilitado por la ESE, a la poblacion de su area de influencia y de acuerdo al nivel de complejidad, conforme a lo previsto en el
Documento de Red. 2. Atender a la poblacion objeto del contrato sin excepcion alguna, en forma oportuna y de acuerdo a los
estandares establecidos por la Secretaria de Salud Departamental. 3. Racionalizar la atencion especializada a las patologias
cronicas, contra remitiendo adecuadamente al Primer Nivel de Atencion, adhiriéndose a las guias de Atencion y a la Normatividad
Vigente. 4. Aplicar los Criterios de Manejo del Paciente Critico para definir la Conducta de los Pacientes que requieran acceso a
Unidad de Cuidados Intensivos (UCI) o Unidad de Cuidados Intermedios (UCI Intermedios). 5. Dar cumplimiento al proceso y
operacion del Sistema de Referencia y Contra referencia Departamental, de acuerdo a la normatividad vigente, garantizando el
diligenciamiento completo, claro y coherente del formato de referencia y contra referencia. 6. Garantizar la contra referencia del
total de pacientes remitidos, definiendo el nivel de atencion para la continuidad en el manejo del paciente. 7. Atender el cien por
ciento (100%) de la Poblacion Pobre y vulnerable y en lo NO Cubierto con Subsidios a la Demanda a cargo del Departamento que
solicite los servicios y presentar los respectivos informes mensuales a la Secretaria de Salud Departamental. 8. Cumplir con los
indicadores de calidad en la prestacion de los servicios de salud establecidos en la Resolucion 256 de 2016 y presentar los
respectivos informes mensuales a la Secretaria de Salud Departamental. 9. Cumplir con los indicadores de Oportunidad en
consulta externa sefialados en la Resalucion 256 de 2016 y presentar los respectivos informes mensuales a la Secretaria de Salud
Departamental. 10. Cumplir con los numerales 32.1 y 32.2, del articulo 32, de la Ley 1438 de 2011, referente sobre la remision de.
usuarios que no cuenten con aseguramiento en salud, de acuerdo con la capacidad de pago del usuario. 11. Exigir en toda atencion
al usuario el documento de identidad respectivo; para el caso de menores de edad especialmente menores de un ario, que no
posean dicho documento, se solicitara el de a cabeza de familia. 12. Cumplir con las disposiciones, comunicaciones y reglamentos
sobre la prestacion de los servicios de salud emanados del Ministerio de Salud y Proteccion Social, de la Secretaria de Salud
Departamental y Superintendencia Nacional de Salud. 13. Facilitar la informacion requerida para el desarrollo de la auditoria
externa de la calidad y la interventoria externa, por parte de la Secretaria de Salud Departamental, a los servicios de salud
contratados. 14. Exigir a los usuarios, el copago o cuota moderadora correspondiente a los servicios prestados, en los terminos
sefialados en la ley, los cuales seran de propiedad de la ESE. 15. Hacer uso racional en la prescripcion de medicamentos en su
presentacion genérica y someter al Comité de Farmacia y Terapéutica de la ESE los medicamentos NO POS, de acuerdo a la
Resolucion 5395 de 2013. 16. Presentar al ente territorial el modelo de atencion de servicios definido por la ESE. 17. Presentar
las cuentas de cobro y facturas de acuerdo a lo establecido en la Resolucién 3047 de 2008, en el anexo técnico No. 9, acorde a
los servicios prestados. 18. Facturar los servicios prestados a la poblacion pobre asegurada en los eventos no POS, poblacion
vinculada, desagregandola por Indigenas, Desplazados, Negritudes, LGTBI, Afro descendientes, etc. 18. No solicitar la
Zalorizacién previa en todos los senvicios posteriores a la Atencion Inicial de Urgencias. 20. Informar a la Secretaria de Salud

de la ley 1150 de 2007, reglamentado por el articulo 2.2.1.2.1.4.4. Del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015. 3. Que de@’!,{E
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Departamental y al Supervisor del contrato sobre las novedades la distribucion definitiva de los recursos del presupuesto de las
ESES departamentales efectuadas por el CONPES y que puedan afectar el valor del presente contrato, con el fin de que se
efectien las modificaciones a que haya lugar. 21. Cumplir con el pago de la Seguridad Social de acuerdo a la normatividad vigente.
CLAUSULA 3. — PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA DEL CONTRATO: El plazo de ejecucion del Contrato es desde la
suscripcion del acta de inicio hasta el 31 de diciembre de 2017. PARAGRAFO: El Contrato se considera vigente desde su
legalizacion hasta la liquidacion. CLAUSULA 4. - VALOR TOTAL DEL CONTRATO: Para efectos legales y fiscales el valor del
Contrato asciende a la suma de MIL QUINIENTOS TREINTA MILLONES SEISCIENTOS VENTICINCO MIL TRESCIENTOS
SESENTA Y DOS PESOS ($1.530.625.362) M/CTE., de los cuales OCHOCIENTOS CINCUENTA Y TRES MILLONES
NOVECIENTOS SESENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS NOVENTA PESOS M/CTE. ($853.968.990) corresponden a Recursos
Sin Situacién de Fondos — RSSF y SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL
TRESCIENTOS SETENTA'Y DOS PESOS M/CTE. ($676.656.372) corresponden a Recursos Con Situacion de Fondos — RCSF.
CLAUSULA 5. - FORMA DE PAGO: EL DEPARTAMENTO cancelara el valor del contrato en mensualidades vencidas de acuerdo
con la facturacion de servicios prestados, previa presentacion del informe de ejecucion aprobado por los supervisores designados.
PARAGRAFO PRIMERO: Junto con el informe mensual se debera adjuntar la solicitud de pago con los respectivos soportes,
donde detalle por programa el tipo, calidad y cantidad de los Servicios prestados a los usuarios de acuerdo con lo establecido en
la Resolucion 3047 de 2008, igualmente debera adjuntar mensualmente los indicadores de calidad que define el numeral 4 del
articulo 5 del Decreto 4747 de 2007. PARAGRAFO SEGUNDO: Para efectos de los pagos, LA ESE deberd acreditar el
cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social, de conformidad con los articulos 15y 18 de la Ley 100 de
1993, la Ley 789 de 2002, las Leyes 797 y 828 de 2003 y la Ley 1753 de 2015 el Decreto 1703 2002, el decreto 510 de 2003,
Decreto 2353 de 2015, so pena de hacerse acreedor a las sanciones establecidas en las mismas. CLAUSULA 6. - IMPUTACION
Y DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: EL DEPARTAMENTO hara el pago del Contrato con cargo al presupuesto de la presente
vigencia fiscal asi:

ESTRUCTURA PRESUPUESTAL
213-03 AFSG-2-3-1-057-100-01-41- Fuente 51 segln Certificados de Disponibilidad Presupuestal Nos, 342 del 27 de Enero de
2017 ($853.968.990 - RSSF) y 697 del 8 de febrero de 2017 ($676.656.372 - RCSF)
CLAUSULA 7.- REGIMEN JURIDICO: El presente Contrato se regira por las disposiciones contenidas en el articulo 92 de la ley
1474 de 2011 que modifico el articulo 2°, numeral 4°, literal C de la ley 1150 de 2007, reglamentado por el articulo 2.2.1.2.1.4.4.
Del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 CLAUSULA 8. - MODIFICACIONES Y/O ACLARACIONES AL CONTRATO: Cualquier
modificacion, adicion, prorroga y/o aclaracion del Contrato debera efectuarse de mutuo acuerdo entre los Contratantes elevado a
escrito, conforme a los requisitos legales y presupuestales. CLAUSULA 9. - CESION: Este Contrato se ha celebrado en
consideracion a la calidad de las partes intervinientes; en consecuencia LA ESE solo podra ceder el presente Contrato contando
con autorizacion previa y escrita del DEPARTAMENTO. CLAUSULA 10. - SUSPENSION TEMPORAL: La ejecucion del presente
Contrato se podra suspender por: 1. Mutuo acuerdo entre los Contratantes, siempre que de ello no se deriven mayores costos ni
perjuicios para EL DEPARTAMENTO. 2. Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. La suspension se hara constar en un
acta en la que se sefialaran los motivos que dieron lugar a la suspension y la fecha en que se reiniciaran las actividades. El termino
de la suspension no imputable a LA ESE no se computara para todos los efectos del plazo extintivo del presente Contrato.
PARAGRAFO PRIMERO: Una vez cese el motivo generador de la suspension, el Contrato deberé reiniciarse de manera inmediata
por LA ESE, la no reiniciacion sera tomada como incumplimiento por parte de ésta. PARAGRAFO SEGUNDO: En todo caso, por
el tiempo de la suspension no se alegara por parte de LA ESE perjuicio alguno en contra de EL DEPARTAMENTO. CLAUSULA
11. - SUPERVISION: Con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de
tutelar la transparencia de la actividad contractual, se establece que la vigilancia a la correcta ejecucion del Contrato se efectuara
a través de los supervisores designados por EL DEPARTAMENTO- SECRETARIA DE SALUD. La supervision consiste en el
éﬁ‘cyuniento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico a la ejecucion del Contrato ejercida por EL DEPARTAMENTO.
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obligaciones a cargo de LA ESE; los supervisores estan facultados para solicitar informes, aclaraciones y explicacion es sobre el
desarrollo de la ejecucion contractual y seran responsables de mantener informado al DEPARTAMENTO de los hechos o
circunstancias que pueda constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en
riesgo el cumplimiento del Contrato, o cuando tal incumplimiento se presente. Por lo anterior, y atendiendo al objeto del Contrato,
para la supervision se designaran funcionarios que cumplan con las calidades y conocimientos propios de la actividad a desarrollar.
Los supervisores cumpliran las funciones establecidas en el articulo 84 de la Ley1474, Decreto Departamental 007 de 2007 y
particularmente las de: a) Exigir el cumplimiento del Contrato en todas sus partes, para lo cual debe requerir el efectivo desarrollo
de las actividades sefaladas en la propuesta y en el presente Contrato. b) Atender las consultas que realice LA ESE respecto a
sus obligaciones convenidas; ¢) Estudiar y recomendar los cambios que se consideren convenientes o necesarios para el logro .
de los objetivos del Contrato y presentarlos a consideracion de EL DEPARTAMENTO; d) Verificar la disponibilidad de recursos
técnicos, administrativos, logisticos y humanos por parte de LA ESE segln su propuesta, al momento de su iniciacion y durante
la ejecucion del Contrato; e) Exigir a LA ESE el empleo de personal técnico capacitado para la ejecucion del objeto del Contrato,
y el retiro de aquel que perjudigue los intereses de EL DEPARTAMENTO; f) Solicitar a LA ESE efectuar los correctivos pertinentes
cuando considere que ésta no esta cumpliendo cabalmente con las obligaciones que le son exigibles; g) Solicitar las adiciones
cuando se requieran y justificarlas debidamente; h) Revisar los informes presentados por LA ESE sobre el avance fisico,
administrativo y financiero del Contrato; i) Autorizar, los pagos estipulados en el presente Contrato a favor de LA ESE; j) Todas
las demas derivadas del Contrato o de los estudios previos, asi como de la propuesta presentada por LA ESE. CLAUSULA 12. -

| MULTAS:\En caso de incumplimiento parcial de las obligaciones contraidas por LA ESE en virtud del presente Contrato, ésta
autoriza expresamente a EL DEPARTAMENTO para imponerle mediante resolucion motivada, multas sucesivas por valor
equivalente al uno por ciento (1%) del valor del Contrato, por cada dia de mora o retraso en el cumplimiento de las obligaciones
adquiridas y hasta cuando estas efectivamente se cumplan, las cuales sumadas no podrén exceder el diez por ciento (10%) del
valor total del Contrato, sin perjuicio de la aplicacién dela clausula penal, si a ello hubiere lugar, o de reclamar la indemnizacion de
los perjuicios causados con el incumplimiento que dio lugar a la aplicacion de la multa. CLAUSULA 13. + PENAL PECUNIARIA: &
En caso de incumplimiento definitivo de cualquiera de las obligaciones a cargo de LA ESE, expresamente se conviene la aplicacion
de una clausula penal a favor de EL DEPARTAMENTO a titulo de indemnizacion el equivalente al diez por ciento (10%) del valor
total del Contrato. Este valor se considerara como pago parcial de los perjuicios causados al DEPARTAMENTO por el
incumplimiento, sin perjuicio de las de mas sanciones a que haya lugar. Esta suma sera exigible por la via ejecutiva, por lo que las
partes le otorgan al presente documento la calidad de titulo ejecutivo, sin necesidad de constituir en mora a la deudora y sm.
requerimiento judicial o extrajudicial alguno, a los cuales renuncia expresamente LA ESE. CLAUSULA 14. -PROCEDIMIENTO
PARA DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO Y EL COBRO DE LAS MULTAS, PENAL PECUNIARIA: Las partes convienen
aplicar el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 en materia sancionatoria de las actuaciones
contractuales, el Decreto Departamental No. 1768 de 2013 o en las normas que las modifiquen, complementen o sustituyan.
PARAGRAFO 1: El valor de los montos causados de las multas, la clausula penal pecuniaria y la declaratoria de incumplimiento
podrén ser descontados del valor de los pagos estipulados con ocasion del Contrato. PARAGRAFO 2: En caso de que LA ESE
no pague la suma correspondiente por este concepto dentro de los treinta (30) dias siguientes a su notificacion, EL
DEPARTAMENTO podra acudir a la jurisdiccion coactiva. PARAGRAFO 3: La imposicion de multas, penal pecuniaria y/o
declaratoria de incumplimiento no libera a LA ESE del cumplimiento de sus obligaciones estipuladas, so pena de que se le inicie
un nuevo procedimiento sancionatorio ante nuevos incumplimientos. CLAUSULA 15. - MECANISMOS DE SOLUCION DE
CONTROVERSIAS: Los Contratantes acuerdan que para la solucion de cualquier diferencia que surja entre estas por la ejecucion,
interpretacion, terminacion de presente Contrato y en general, sobre los derechos y obligaciones derivados del mismo, durante su
etapa contractual aplicaran el siguiente procedimiento: a) En primer lugar agotaran el arreglo directo, dentro de los cinco (5) dias

@ﬁlendario siguientes a la notificacion que cualquiera de los Contratantes envie a la otra. b) Fracasada la etapa anterior, el dia

La supervision contractual implica el seguimiento al ejercicio del cumplimiento obligacional por EL DEPARTAMENTO sobre las «
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siguiente de su terminacion, convienen solucionar la controversia por via de la conciliacion prejudicial. Si surtidas dichas etapas
no se lograre solucionar la controversia presentada se acudira a la jurisdiccion competente. PARAGRAFO: El acuerdo al que se
llegue en la etapa de arreglo directo es de obligatorio cumplimiento para los Contratantes y presta mérito ejecutivo. En
consecuencia, EL DEPARTAMENTO puede exigir su cumplimiento en un proceso ejecutivo y LA ESE renuncia a ser constituido
en mora., CLAUSULA16. — INDEMNIDAD: LA ESE se obliga a mantener indemne al DEPARTAMENTO de los reclamos,
demandas, acciones legales asi como de los costos y gastos que se generen por dafios o lesiones a personas o bienes de terceros,
ocasionados por las actuaciones de LA ESE durante |a ejecucion del Contrato. CLAUSULA 17.- CAUSALES DE TERMINACION:
El presente Contrato podra darse por terminado cuando se presenten cualquiera de los siguientes eventos: a) Por mutuo acuerdo
entre los Contratantes siempre que de ello no se deriven mayores costos ni perjuicios para EL DEPARTAMENTO. b) Por
incumplimiento de las obligaciones a cargo de los Contratantes. ¢) Por actos o acciones que pongan en inminente riesgo la
inversion de los recursos del Contrato. d) por vencimiento del plazo de ejecucion. ) Por circunstancias de fuerza mayor o caso
fortuito que impidan la continuidad del Contrato. f) Por las demas causales establecidas en la ley. CLAUSULA18. -
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El representante legal de LA ESE, manifiesta bajo la gravedad del juramento que
se entiende prestado con la suscripcion del presente Contrato, y desde la presentacién de su propuesta, que no se halla incurso
en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades y demas prohibiciones previstas para contratar en la Constitucion Politica, en
la Ley 80 de 1993 y demas disposiciones vigentes, y que si llegare a sobrevenir alguna, actuara conforme lo preve el articulo 9°
de la Ley 80 de1993. Igualmente declara no estar reportado en el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de
la Replblica. CLAUSULA 19. - INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL: LA ESE ejecutara el objeto del presente Contrato
con plena autonomia técnica y administrativa, sin relacion de subordinacion o dependencia, en consecuencia, no existira relacion
laboral alguna entre LA ESE o el personal que ésta utilice en la ejecucion de objeto del presente Contrato y EL DEPARTAMENTO,
razon por la cual no tendra derecho al pago de prestaciones sociales de ninguna indole. CLAUSULA 20. - OBLIGACIONES
FRENTE AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES: LA ESE se compromete a cumplir con sus
obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales, cuando corresponda, presentando en forma periddica
ante los supervisores designados por EL DEPARTAMENTO la constancia de pago de los respectivos aportes. El incumplimiento
de esta obligacion sera causal para la imposicion de multas sucesivas. CLAUSULA 21. - LIQUIDACION DEL CONTRATO: De
conformidad con lo establecido en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y en el articulo 217 del Decreto 019 de 2012, el Contrato
sera objeto de liquidacion. El término de liquidacion iniciara a partir de la expiracion del termino previsto para la ejecucion del
Contrato 0 a la expedicion del acto administrativo que ordene la terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga, y el término
para su liquidacion sera de seis (6) meses, el cual incluye cuatro (4) meses para su liquidacion de mutuo acuerdo, y en caso de
que LA ESE no se presente a la liquidacion previa notificacion o convocatoria que le haga EL DEPARTAMENTO, o |as partes no
lleguen a un acuerdo sobre su contenido, EL DEPARTAMENTO tendré la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos
(2) meses siguientes; en esta etapa las partes acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar, estipulando
los acuerdos, conciliaciones y transacciones para poner fin a las divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo, todo
lo cual debera constar en el acta de liquidacion. PARAGRAFO 1: El acta de liquidacion debera incluir como minimo: I. La relacion
de los pagos o desembolsos efectuados a LA ESE II. La constancia de paz y salvo de LA ESE con el Sistema de Seguridad Social
Integral y parafiscales, si estuviera obligado a ello. Ill. La constancia de cumplimiento de las obligaciones de LA ESE.
PARAGRAFO 2: Si LA ESE deja salvedades en el acta de liquidacion de mutuo acuerdo, EL DEPARTAMENTO podra liquidar
unilateralmente los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo. CLAUSULA 22. - DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman
parte integrante de este Contrato los siguientes documentos: a) Los Estudios y Documentos Previos No. 0370 de 2017 aprobados
por EL DEPARTAMENTO con todos sus soportes. b) La propuesta presentada por LA ESE; ¢) El Registro Presupuestal; d) Las
actas que se produzcan durante la ejecucion del Contrato; e) Las actas, acuerdos, modificaciones que se suscriban entre los
Contratantes durante la ejecucion del Contrato, asi como los informes presentados por los supervisores. CLAUSULA 23. -
Fﬁ;ECC]ONAMIENTO Y REQUISITOS DE EJECUCION: El Contrato se considerara perfeccionado con la suscripcion del
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GOBERNACION DEL HUILA
SECRETARIA DE SALUD

;e i
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 0 L 2 DE 2017 CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL
HUILA- SECRETARIA DE SALUD Y LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO

mismo por los Contratantes. Para su gjecucion se requiere: 1. Registro Presupuestal. 2. Pago de impuestos correspondientes a
los que haya lugar. 3. La suscripcién del acta de inicio, previo el cumplimiento de los requisitos anteriores. PARAGRAFQ: Todos

los gastos que se deriven del presente Contrato serén asumidos por LA ESE. CLAUSULA 24. - LUGAR DE EJECUCION Y
DOMICILIO CONTRACTUAL: Las actividades previstas en el Contrato se desarrollaran en el municipio de Pitalito- sede de LA

ESE y el domicilio contractual sera la ciudad de Neiva (Huila). CLAUSULA 25. - NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes,
comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del Contrato deberan constar por escrito y se entenderan
debidamente efectuadas Unicamente cuando sean entregadas personalmente o por correo electrénico a la persona y a las
direcciones indicadas a continuacion:

EL DEPARTAMENTO LA ESE

Nombre: YANID PAOLA MONTERO GARCIA Nombre: DIANA VICTORIA MUNOZ MUNOZ .
Cargo: Secretaria de Salud Departamental Cargo: Gerente

Direccion: Carrera 20 No. 5B-36 Direccion: Calle 3 Sur No. 1B-45 Pitalito

Teléfono: 8701980 Teléfono: 8362500

Correo electronico: sechuila@sedhuila.gov.co Correo elec.: www.hospitalpitalito.gov.co

CLAUSULA 26. - MANIFESTACION. Los Contratantes manifiestan libremente que han procedido a la lectura total y cuidadosa
del texto del presente Contrato, por lo que en consecuencia, se obligan a todo lo consignado y manifestando en el mismo. Para

constancia se firma en la ciudad de Neiva, a los 2 g FEB 291?

POR EL DEPARTAMENTO POR LA ESE

Q/ LMM@ m;{om% J/

YANID PAOLA MONTERO GARCIA
Secretaria de Salud Departamental

¥ Rdo. JUAN CARLOS CASALLAS RIJAS
: Di‘ré‘titor Departamento Administrativo de Contratacion

Revisd: Cé%ar Ortigoza G.
Profesionaf Universitario DAC
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GOBERNACION DEL HUILA - NIT: 800,103,913-4

REGISTRO PRESUPUESTAL - COMPROMISO Nro. 834 DE 2017

EL RESPONSABLE DE PRESUPUESTO DE: SUBCUENTA: PRESTACION DE
SERVICIO DE SALUD

CERTIFICA

Que en el Sistema de Informacion Financiera y Administrativa - SIFA®, vigencia fiscal 2017, se efectud el
siguiente Compromiso Presupuestal:

BENEFICIARIO: EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DPTAL. SAN ANTONIO
NIT: 891,180,134-2
OBJETO: Contrato 228/2017---contratar la Prestacion de Servicios de Salud a la Poblacion Pobre y

Vulnerable en lo No Cubierto con Subsidio a la Demanda y la Poblacion Pobre Asegurada
en los Eventos No Pos (rssf)

DEPENDENCIA: Subcuenta: Prestacion de Servicio de Salud ( 213-03 )

CODIGO: Asistencia en Salud con Acciones No Pos a la Poblacién Asegurada y Pobre No Asegurada
en el Departamento del Huila. ( AFSG-2-3-1-0057 )

VALOR: $853,968,990.00

RECURSO: Departamento ( 10 )
FUENTE: S.g.p. Salud Complemento Prestacion de Servic ( 51 )

Que el valor total del Compromiso es de $853,968,990.00, el cual esta identificado con el nlimero 834,
vigente a partir del 20 de febrero de 2017, fundamentado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
numero 342 de 2017.

El presente Registro Presupuestal fue creado por el funcionario LILIANA POLANCO A a solicitud de YANID PAOLA MONTERO
GARCIA-OFICIO 21 DE ENERO 25 DE 2017.

Neiva, Lunes 20 de Febrero de 2017

RESPONSABLE DE PRESUPUESTO
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GOBERNACION DEL HUILA - NIT: 800,103,913-4

REGISTRO PRESUPUESTAL - COMPROMISO Nro. 835 DE 2017

EL RESPONSABLE DE PRESUPUESTO DE: SUBCUENTA: PRESTACION DE
SERVICIO DE SALUD

CERTIFICA

Que en el Sistema de Informacién Financiera y Administrativa - SIFA®, vigencia fiscal 2017, se efectud el
siguiente Compromiso Presupuestal:

BENEFICIARIO: EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DPTAL. SAN ANTONIO
NIT: 891,180,134-2
OBJETO: Contrato 228/2017---contratar la Prestacion de Servicios de Salud a la Poblacion Pobre y

Vulnerable en lo No Cubierto con Subsidio a la Demanda y la Poblacion Pobre Asegurada
en los Eventos No Pos (rcsf)

DEPENDENCIA: Subcuenta: Prestacion de Servicio de Salud ( 213-03 )
CcODIGO: Asistencia en Salud con Acciones No Pos a la Poblacion Asegurada y Pobre No Asegurada
en el Departamento del Huila. ( AFSG-2-3-1-0057 )

VALOR: $676,656,372.00

RECURSO: Departamento ( 10 )
FUENTE: S.g.p. Salud Complemento Prestacion de Servic ( 51)

Que el valor total del Compromiso es de $676,656,372.00, el cual esta identificado con el nimero 835,
vigente a partir del 20 de febrero de 2017, fundamentado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
numero 697 de 2017.

El presente Registro Presupuestal fue creado por el funcionario LILIANA POLANCO A a solicitud de YANID PAOLA MONTERO
GARCIA-OFICIO 54 DE 2017-03-02.

Neiva, Lunes 20 de Febrero de 2017

RESPONSABLE DE PRESUPUESTO
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