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EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CONTRATACION
INFORMA:

A las Entidades Sin Animo de Lucro que estén interesadas en presentar propuesta, con el fin
de suscribir un Convenio de Asociacion entre el Departamento del Huila - SECRETARIA DE
GOBIERNO Y DESARROLLO COMUNITARIO y la Entidad Sin Animo de Lucro seleccionada
en el marco de lo establecido en el art. 355 de la Constitucién Politica de Colombia y el Decreto
092 de 2017, cuyo objeto es, “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, _ADMINISTRATIVOS
Y OPERATIVOS PARA LA REALIZACION DE TALLERES TEORICO PRACTICOS
DIRIGIDOS A JOVENES VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO Y REINSERTADOS
PRESENTES 7 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA, COMO SQN: NEIVA,
ALGECIRAS, CAMPOALEGRE, PITALITO, LA PLATA, LA ARGENTINA, NATAGA”, con
un plazo de ejecucion A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, SIN
SUPERAR EL 31 DE DICIEMBRE DE 2022, donde el aporte del Departamento cor.resp,onde
a la suma de CIEN MILLONES DE PESOS ($100.000.000) M/CTE, con el que se realizaran las
siguientes actividades:

ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

1. Contar con un Psicologo magister en derechos humanos quien funja como coordinador para el
desarrollo del proyecto denominado que permita cumplir con el objeto del mismo.

2. Contar con un equipo interdisciplinario compuesto por un técnico, tecndlogo en administracion de
empresas, financiero y/0 Administrador Publico, 7 psicosocial, 7 artistas gréaficos, 4 Ingeniero de sistemas
experto en redes sociales, 3 auxiliares.

3. Realizar talleres de manejo de resdes sociales (Impresiéon y diagramaciéon de Imagenes) en
derechos Humanos, “involucrame y aprendo.

4. Realizar el cierre de Talleres a traves de la elaboracion de la Revista, que permite recopilar
cada una de las experiencias con los Jovenes.

5. Presentar un cronograma para la ejecucion de las actividades, el cual debera ser aprobado
por el superior del Convenio.

B. OBLIGACIONES DE CARACTER GENERAL DEL CONVIENTE:

1. Cumplir con el objeto y los alcances indicados del Convenio, de conformidad con las
especificaciones de la propuesta.

2. Disponer para la ejecucion del Convenio su capacidad técnica, administrativa y operativa para
el desarrollo del objeto del mismo, asegurando la realizacidn de todas las actividades
contempladas en el Convenio.

3. Administrar en debida forma y sujeto alos preceptos legales, los recursos que se aportan para
la ejecucion del Convenio, para lo cual debera disponer de los medios adecuados contables y
financieros.

4. Destinar los recursos recibidos en virtud del presente Convenio exclusivamente para el
desar.rollo y ejecucion del objetoconvenido y responder por el manejo de los mismos, conforme
a lo dispuesto por las normas civiles, penales y fiscales. ’
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5. Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, y pago (;J:
parafiscales, presentando al inicio y al final del Convenio, los soportes al supervisor ae

Convenio. Asi mismo debera garantizar que el personal vincg!ado para la e;ecucxc‘m‘ ?ei
Convenio cumpla con las obligaciones frente al Sistema de Segundad Social Integral, exwg‘(dzz
garantiasa los Convinientes vinculados y garantizar el cumpllmlentq'de las normas digegtzrl

y salud en el trabajo, asi como de las disposiciones para la proteccion del m_ed'lo am lenb’. .
6. Adelantar las gestiones administrativas contractuales para dar cumplimiento al cbjeto Yy

obligaciones derivadas del presente convenio. B i de
7. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celgzbramon y ejeéu ol de
presente convenio, de conformidad con lo establecido en la Ley, segun el Estatuto Gen

Contratacion vigente. 3 NTO o el
8. Suministrar oportunamente la informacién o documentacion que EL DEPARTAME 0 f
supervisor requiera en relacién con la ejecucién del Convenio, Obrando con lealtad y buena i€

en la ejecucion del convenio. _ B
9. Reconocer al Departamento del Huila los créditos correspondientes a la ejecucion del
presente convenio.
10. Garantizar la ejecucion y efectivo cumplimiento de las caracteristicas técnicas mentadas en
el presente estudio previo.
11. Garantizar la soluciéon de imprevistos y/o dificultades antes, durante y después de cada
actividad.

El Conviniente no podra revelar la informacion confidencial de propiedad de la

12.
Gobernacién del Huila, de la que tenga conocimiento con ocasién o para la ejecucion del

convenio, sin el previo consentimiento por escrito del supervisor del convenio. Se considera
informacién confidencial cualquier informacion técnica, financiera, comercial, estratégica y en
general cualquier informacién relacionada con las funciones del Departamento del Huila, que
tenga caréacter reservado porla ley, o haya sido marcada o anunciada como confidencial por
parte del Departamento o cualquier otra Entidad Estatal, conforme a lo establecido en Ley
estatutaria 1581 de 2012 - 1712 de 2014 y los decretos que las reglamentan.

C. OBLIGACIONES DE CARACTER ADMINISTRATIVO:

1. Adelantar los tramites de legalizacion del CONVENIO, incluyendo pago de Pélizas y

Publicaciones a que haya lugar.

2. Firmar las Acta de Inicio, Parciales, Final y de Liquidacion del Convenio.

3. Hacer la entrega de un Informe Parcial de Actividades, una vez haya hecho la inversion

y/o comprometido el 45 %desembolso del pago anticipado, cuyo cumplimiento permi

segundo desembolso del 55% acordado. " permite el

4.{ Hacer e(*jntrega a la Secretaria de Gobierno y Desarrollo Comunitario. de los respectivos

Informes de ejecucion yevidencias de las actividades en , ‘ i

SO el marco de la ejecucion del

5. Informar a la Secretaria de Gobierno y Desarrollo Co itari i [

munitario, sobre los inconvenientes
que se presenten en el marcode la ejecucion del CONVENIO con el fi Ic
ge;\nanera OpGALIE JrHiecisa , fin de apoyar en la solucion
- Acatar las recomendaciones administrativas i
: . que le haga el Su
l-,a iecretana de Gobierno yDesarrollo Comunitario ] PEVISSr el LORVERIO Y
. hacer entrega de i ' o -

il fotogréficasl;/r/]olpirr?q'}?aes fLr;?aI de gctmdades, el cual deberd ir acompafado de

; clon de Actas de Entrega y Recibido de los elementos
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y espacios locativos dispuestos para los eventos, relacion de ingresos y egresos tanto denlfe
recursos aportados por el departamento, como de los aportados por el conviniente,

debidamente avalados por contador o revisor fiscal.

Por lo anterior, el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CONTRATACION, en

cumplimiento a lo establecido en el Articulo 3, 4 y 5 del Decreto 092 de '20.17, CONVOCA a Ie:s
distintas Entidades Sin Animo de Lucro, que en su objeto social u objetivos propenda por la
solucion de necesidades que afectan el desarrollo econdémico y social dg la region y su
pobladores, que ademas estén inscrita ante la Camara de Comercio o quienes hagan sus
veces, para que hasta el 23 de Diciembre de 2022 a las 5:00 pm, presenten sus _PfOPU¢StaS a
través del correo electrénico contratos@huila.gov.co del Departamento Administrativo de

Contratacion de la Gobernacion del Huila.

ALEX PAOLO GARCIA NUNEZ

Director Bepartamento Administrativo de Contratacion

V.B Aura Cristina Aguirre

V.B. Maria Salome Lozada Alzate
Abogada Contratista DAC

Abogada Contratista SGDC
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