SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DEL HUILA.
PROCESO GESTION DE RECURSOS EDUCATIVOS
SUB-PROCESO HUMANO-ADMINISTRACION PLANTA DE PERSONAL DOCENTE
COMUNICADO RESULTADOS VALORACION Y CALIFICACION CONVOCATORIA 035 DE 2022

Realizada la valoracion y calificacidn, se procede a fijar fos resultados de la convacatoria 035 de 2022, encargo en el cargo de coordinadoer de Ia Institucian Educativa Misael Pastrana Borrero
La Plata

VALORACION ENCARGO COORDINADOR

INSTITUCION EDUCATIVA; _ MISAEL PASTRANA BORRERO __scz_n_v_ou LA PLATA

INFORMACION BASICA POSTULANTE ASPECTOS ¢TIENE SANCION EVALUACION

FORMACION | FORMACION | PosGrRADO S ERIEN G TOTAL DISCIPLINARIA LLIEGE
No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA ACADEMICA | EN OFIMATICA | DIFERENTE A P uLTIMO ARO DESEMPENC
{PREGRADO} YTICS TICS CALENDARIO? ULTIMO ARO

1 |MORALES CORDOBA VICTOR 7698408 10 20 10 20 B0 NO N.A, 2277

2 |CARDENAS GARZON LUIS 23168213 10 10 0 20 50 NO N.A. 2277

3 TANACONA VELAZCO JORGE 4914386 10 10 10 15 45 NO N.A. 2277
4 IMOTTA BETANCOURT LINA ANDREA 36313592 10 10 25 0 45 NO Sobresaliente
5 [OCHOA CHANTRE JOSE HOLMES 12276620 10 30 Q0 4] a0 NO Sobresaliente
6 |PERDOMO VARGAS MALIRICIO 7714310 20 20 0 0 40 NO Sobresaliente
7 |RAMIREZ CANTILLD ANA VIOLED 36381489 10 15 15 8] 40 NO Sobresaliente

8 [RAMIREZ OCHOA GLORIA PATRICIA 36380022 15 4} 10 15 40 NG N.A. 2277
9 ISANTIAGO CORDOBA ANA VICTORIA R5067179 20 20 0 1] 40 NO Sobresaliente
10 |CAGENA NINCO CLAUDIA PATRICIA 1081155640 10 25 0 a 35 NO Scbresaliente
11 [RAMIREZ GARCIA JEISON 83092421 10 20 0 0 30 NO Sobresaliente
12 |TRUJILLO PERDOMO ADRIANA JIMENA 36309428 10 0 10 0 20 NO Sobresaliente

Postulante que accede al derecho de encargo como coordinador: VICTOR MORALES CORDOBA | Genera Vacante Temporal: LE- ._.mn:_nnw >m:.n.m._m m.mam _ua.:nmum_-_.m
Plata-Area: Ciencias Sociales

[EXCLUSION 1: Quien no acredite formacian en ofimatica y TICS no aplica para las convocatorias a encargos de cargos Directivos Docentes [Art. Segundo Resolucion 0115 de 2022). En este
orden de ideas, queda excluida la docente que se relaciona a continuacion:

No. NOMEBRES Y APELLIDOS CEDULA RAZONES

1

EXCLUSION 2: El articulo 2.4.6.3.13.Encargos, Decreto 1075 de 2015, establece que se debe acreditar un desempefio sobresaliente en la Gitima evaluacidn anual de desempefio, cuando el
aspirante es un educador regido por el Decrete Ley 1278 de 2002. En consecuencia, queda excluido el docente que se relaciona a continuacion:

No. NOMBRES ¥ APELLIDOS CEDULA RAZONES
1
El sefior VICTOR MORALES CORDONA esta Encargado como Coordinador en Ia |.E. San Vicente-La Plata
Tiempoe para Reclamaciones: Mayo 16y 17 de 2022
FechaElaboracién: _\\ |Mayo 13 de 2022
AL SN -
MILENA OLIVEROS CRESPO LIDIA AYA AYA

Secrgtaria Educacion del Huila Profesional Especializado




