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Por el cual se expide el reglamento territorial para el ejercicio dé I3 Tuncion de inspeceln y vigilancia
del servicio publico educativo con fines de control en los establecimientos educativos de los
municipios no certificados en educacion del departamento del Huila,

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO

En uso de las facultades Constitucionales y las conferidas en las leyes 115 de 1994 articulo 153 y
715 de 2001 articulos 6 numerales 6.2.8,6.2.9 y 39 Y,

CONSIDERANDO:

Que la Constitucién Politica, articulo 67 y 365 asigna al Estado la funcién de regular y ejercer la
suprema inspeccion y vigilancia de servicio plblico educativo a partir del cumplimiento de las normas

vigentes y fija con base en el articulo 189 numeral 21 y 22 su ejercicio en cabeza del Presidente de
la Republica.

Que en desarrolio de la politica de Estado, de regular y delegar funciones contenida en el articulo

constitucional 211, se expiden las Leyes 115 de 1994 - articulos 148 numeral 2, 150, 151, 171,195 y
la Ley 715 de 2001 - articulo 6 numeral 6.2.7.

Que en uso de la potestad reglamentaria constitucional del articulo 189 numeral 11, se expide el
Decreto 907 de 1996 expreso en el Libro 2, Parte 3, Titulo 7 del decreto 1075 de 2015 que regula la
suprema inspeccion y vigilancia del servicio pablico educativo, (articufos 2.3.7.1.1, 23712,
23.71.3,23.7.14, 23.7.1.5) y determina la competencia nacional al Ministerio de Educacion yla

competencia territorial a los gobemadores y alcaldes a través de los organismos que cumplan
funciones de direccion educativa.

Que en ejercicio de su competencia, el Ministerio de Educacion Nacional expide la Directiva 14 de
2005, que establece que la funcion de inspeccion y vigilancia es permanente, auténoma,
interdisciplinaria y de confrol sobre los procesos de gestion escolar para garantizar la cobertura,
calidad, eficiencia y equidad en la prestacion del servicio, debiéndose expedir el reglamento
territorial para el ejercicio de tales funciones y un plan operativo anual que contenga las estrategias,
metas, indicadores, actividades y responsables.
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Por el cual se expide el regiamento temitorial para el ejercicio de Ta fncion de inspeccion ygilancia
del servicio piblico educativo con fines de control en los establecimientos educativos de los
municipios no certificados en educacion del departamento del Huila,

Que la Directiva en mencion establece, la conformacion de un equipo técnico multidisciplinario de
inspeccion y vigilancia en las secretarias de educacion de entidades territoriales certificadas ¥y que
de acuerdo a las necesidades, podrs estar integrado por supervisores, directores de niicleo y
profesionales universitarios de la Secretaria de Educacion o se puedan establecer convenios
interinstitucionales con entidades plblicas o contratar expertos.

Que mediante Decreto No.1050 de 2009 se establecieron los grupos de trabajo en la Secretaria de
Educacion y mediante Decreto 0118 de 2015 se establece la planta de cargos para la funcionalidad
de la Secretaria de Educacion del departamento del Huila.

Que la Secretaria de Educacion debe expedir el Reglamento Territorial para el ejercicio de las
funciones de inspeccion y vigilancia de la Educacion en el departamento del Huila.

Que dicho Reglamento Territorial define el marco de referencia de la Inspeccion y Vigilancia,

parametriza la actuacion y relacion al interior de la Secretaria de Educacién y es la base legal para la
formulacion del Plan Operativo Anual.

Que de conformidad con el articulo 67 de la Constitucion Politica de Colombia, la Gobernacién del
Huita expidi6 el Decreto No. 1338 de 2008 mediante el cual el Secretario(a) de Educacion del
departamento fue delegado por el sefior Gobernador para que ejerza las funciones de Inspeccion y
Vigilancia.

DECRETA

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO PRIMERO: DEFINICION. La funcién de Inspeccion y Vigilancia del servicio educativo es
un proceso continuo y permanente mediante el cual se ejerce control a todo el sistema educativo y
se identifica y evallia la ocurrencia de las actividades para garantizar un servicio de calidad,
eficiencia, pertinencia y universalidad.
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Por el cual se expide el reglamento teritorial para el jercicio de Ia funcidn de inspeccion Filancia
del servicio piblico educativo con fines de control en los establecimientos educativos de los
municipios no certificados en educacion del departamento del Huila.

ARTICULO SEGUNDO: OBJETO El ejercicio de inspeccion y vigilancia del servicio piblico
educativo estara encaminado a velar por el cumplimiento de la Constitucion Politica, la ley 115 de
1994 y 715 de 2001 y demas leyes que regulan derechos fundamentales de los nifios, nifias ¥
adolescentes, las disposiciones vigentes que reglamentan el servicio para garantizar el derecho a la

educacion regular en el departamento, facilitando su acceso y permanencia con calidad, eficiencia y
equidad.

ARTICULO TERCEROQ: AMBITO. La Administracion del Huila expide el presenie Reglamento
Territorial para el ejercicio de las funciones de Inspeccion y Vigilancia con fines de control de la
educacion para los establecimientos educativos oficiales y privados de caracter formal en los niveles
de Educacion Preescolar, Educacion Basica y Educacién Media Académica y Técnica; Ciclo
Complementario de las Escuelas Normales Superiores, la Educacion para el trabajo y el desarrollo
humano, y las modalidades de atencion educativa a poblaciones a que se refiere el titulo Ill de la Ley
115/94, de los municipios no certificados del departamento.

CAPITULO Il
ORGANIZACION DE LA INSPECCION Y VIGILANCIA

ARTICULO CUARTO: PROCESO GESTION DE LA INSPECCION Y VIGILANCIA DEL SERVICIO
EDUCATIVO. El proceso esta conformado por dos procedimientos a saber:

- F.01. Inspeccion y vigilancia con fines de control
- F.02. Habilitacion del ingreso de prestadores del servicio educativo

PARAGRAFO: El proceso Gestion de la inspeccién y vigilancia del servicio educativo esta adscrito al
despacho de la Secretaria de Educacion.
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Por el cual se expide el reglamento territorial para el ejercicio de la funcion de inspeccion ¥ agilancia
del servicio publico educativo con fines de control en los establecimientos educativos de los
municipios no certificados en educacion del departamento del Huila.

ARTICULO QUINTO: EQUIPO INTERDISCIPLINARIO. El equipo interdisciplinario de Inspeccion y
Vigitancia esta integrado por cinco profesionales que cumplen funciones de Inspeccion y Vigilancia
en los establecimientos educativos oficiales y no oficiales de educacion formal y en los
establecimientos de educacion para el trabajo y el desarrollo humano. Un (1) profesional
especializado es el responsable del liderazgo del proceso.

ARTICULO SEXTO: PERFIL DEL EQUIPO. El perfil y/o requisitos para formar parte del equipo de
inspeccion y vigilancia, seran los establecidos en el manual de funciones, competencias y requisitos
de la Secretaria de Educacién, conforme al Proceso de Modernizacion.

ARTICULO SEPTIMO: FUNCIONES. El equipo interdisciplinario de Inspeccion y Vigilancia dentro
del desempefio de sus labores cumplira con las siguientes funciones:

» Velar por el cumplimiento del orden Constitucional, las leyes, reglamentos y demés
disposiciones que regulan el servicio piblico educativo.

» Disefiar y aplicar los instrumentos técnicos para evaluar, inspeccionar, vigilar y controlar las
diferentes areas o temas en los centros de formacién para el trabajo y el desarrollo humano
asi como en los establecimientos de educacién formal.

» Contribuir en la divulgacion, implementacién y el conocimiento de las politicas y normas
legales que orientan la organizacion y el funcionamiento del servicio pablico educativo y
Propender por el cumplimiento de las normas que garanticen la calidad, cobertura,
eficiencia, equidad y permanencia de los estudiantes en el servicio piblico educativo.,

e Formular y ejecutar fas actividades del Plan Operativo Anual de Inspeccion y Vigilancia
POAIV y hacer seguimiento al mismo.

* Generar informes a la Secretaria de Educacion y a las autoridades competentes que los
requieran sobre el ejercicio y resuitados de ia Inspeccion y Vigilancia.
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Por &l cual se expide el reglamento temitorial para el sjercicio de la funcién de inspeccion y vigilancia
del servicio pOblico educativo con fines de control en los establecimisntos educativos de los
municipios no certificados en educacion del departamento del Huila.

 Adelantar las visitas que sean necesarias para desarrollar el plan operativo de inspeccion y
vigilancia o atender los requerimientos de otras autoridades.

* Requerir a los Establecimientos Educativos oficiales y privados, dependencias
gubernamentales y demas entidades a que haya lugar, la informacion y/o documentacion
necesaria para el ejercicio de las actividades de inspeccion y vigilancia o las actuaciones
administrativas correspondientes.

e Recibir, atender, tramitar y resolver las quejas de que se tenga conocimiento y que sean de
competencia de la oficina de inspeccion y vigilancia.

 Analizar la documentacion, evidencias y registros de los establecimientos educativos en el
marco de las actividades de inspeccion y vigilancia.

+ Adelantar las actuaciones administrativas que e sean asignadas por la autoridad
competente en cumplimiento del sjercicio de Inspeccion y Vigilancia de la educacion.

e Las demas propias de la inspeccion y vigilancia de! servicio educativo establecidas en la Ley
y los reglamentos territoriales.

CAPITULO I
PRINCIPIOS Y CRITERIOS

ARTICULO OCTAVO: PRINCIPIOS. En el gjercicio de la funcién de inspeccion y vigilancia, se
tendran en cuenta los principios consagrados en el articulo 209 de la Constitucién Politica, a saber
imparcialidad, celeridad , eficiencia, eficacia, moralidad, responsabilidad, publicidad, transparencia,
contradiccién, economia, igualdad, inmediacion, eventualidad direccionalidad y complementariedad ;
ademas , se tendran en cuenta los siguientes :

DEBIDO PROCESO: Es un principio juridico procesal o sustantivo segun el cual toda persona
tiene derecho a cierlas garantias minimas, tendiente a asegurar un resultado justo y equitativo
dentro del proceso de inspeccion y vigilancia, a permitirle tener la oportunidad de ser oido y hacer
valer sus pretensiones legitimas frente a ialey.
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Por el cual se expide el reglamento territorial para el ejercicio de la funcién de inspeccion y vidlancia
del servicio plblico educativo con fines de control en los establecimientos educatives de los
municipios no certificados en educacion del departamento del Huila.

PERTINENCIA: Que el proceso de inspeccion y vigilancia responde a las necesidades educativas
del Departamento, es apropiado y de acuerdo a las caracteristicas de la region y de los diversos
entornos nafurales y sociales y el contexto de cada establecimiento educativo.

OBJETIVIDAD: Se refiere a a realidad propia del asunto, objeto de inspeccion y vigilancia, sin
subjetividades, sin interpretaciones.

PLANEACION: Las actividades deben ser organizadas de acuerdo al plan operativo de inspeccion y
vigilancia en funcién de objetivos, metas e indicadores.

ARTICULO NOVENQ: CRITERIOS. Para el desarrolio de las actividades inherentes a la funcién de
inspeccion y vigilancia con fines de Control, se deben observar los siguientes criterios:

» Todas las actividades que se vayan a desarrollar deberan estar incluidas en el plan operativo
de inspeccién y vigilancia, independientemente de que dicha actividad se formule al inicio de

la vigencia o en desarrollo del plan operativo. Esto con el fin de tener el record de todas las
actividades a realizar.

» La Inspeccion y Vigilancia, se orientara fundamentaimente al cumplimiento de las normas
para el funcionamienio del sector educativo, y la verificacion del desarrollo adecuado de los

procesos pedagdgicos y curriculares y asegurar a los educandos su acceso ¥ permanencia
en el sisterna educativo.

* Inspeccion y Vigitancia dispondra de acciones de monitoreo permanente para verificar su
cumplimiento, con el fin de adoptar las decisiones necesarias para la consecucion de las
metas propuestas.

En los casos que se requiera por la trascendencia del tema, para realizar las visitas de
inspeccion y vigilancia se puede integrar un comité con los érganos de control.

* M Edificio Gobernacién Calle 8 Cra 4 esquina; Neiva — Huila - Colombia; PBX: 8671300 ext 1400

FAX 8712767 g-mall: seducacion@huila.gov.co, sachuilaf@sedhuila.qgov.co
www.huila.gov.co; twitter: @HuilaGob; Facebook: www.facebook.com/huilagob: YouTubewww.youtube. com/huitagob

Pra—

" Hulla

COMPETITIVG

<

:




GOBERNACION DEL HUILA
Secretaria de Educacior
Inspeccdn v Vigllancia

DECRETO No.d 0)?1»015—— e Y

Por el cual se expide el reglamento territorial para el ejercicio de [a fincion dé Inspeccion
del servicio publico educativo con fines de control en los establecimientos educativos de los
municipios no certificados en educacion del departamento del Huila.

, CAPITULO IV
INSPECCION Y VIGILANCIA CON FINES DE CONTROL

ARTICULO DECIMO: OPERACIONES DE INSPECCION Y VIGILANCIA. De conformidad con el
inciso tercero del articulo 4 del decreto nacional 907 de 1996, la funcién de inspeccidn y vigilancia
comprende las siguientes operaciones: Asesoria, Supervision, Seguimiento, Evaluacién y Control
que se realizan en los establecimientos que prestan el servicio educativo y que para efectos del
presente reglamento, se interpretaran de la siguiente manera:

e ASESORIA: Es un proceso asistencial, de apoyo, orientacion, ufilizando la sugerencia,
ilustracion, opinién con conocimiento en busca de mejoramiento.

* SUPERVISION: Es la accion y efecto de observar un trabajo realizado por ofra persona. Es
la facultad de determinar sila accién observada es correcta o no. Es el acto de vigilar ciertas
actividades o proyectos de tal manera que se realicen en forma cormrecta. Es la observacion
regular y el registro de actividades que se llevan a cabo en un proyecto

» SEGUIMIENTO: Es la observacion minuciosa de la evolucién y desarrolio de un proceso. Es
una actividad continua que provee informacion sobre el progreso de un proyecto.

o EVALUACION: Es la verificacion de la prestacion del servicio educativo dentro del
ordenamiento constitucional, legal y reglamentario. Es la confrontacion de la calidad
educativa con la realidad escolar, en lo relacionado a la observacion de sus fines, el
desarrolio de los procesos pedagdgicos y la coherencia con los criterios evaluativos.

¢ CONTROL: es el mecanismo para comprobar que las cosas se realicen como fueron
previstas, de acuerdo con las politicas, objetivos y metas fljadas.

PARAGRAFO PRIMERO: Las operaciones de asesoria, supervision y seguimiento seran ejercidas
por cada una de las areas de la secretaria de educacién, al interior de proceso, excepto el equipo de
Inspeccion y vigilancia.
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Por el cual se expide el reglamento territorial para el ejercicio de la funcion de inspeccion Failancia
del servicio pliblico educativo con fines de control en los establecimientos educativos de los
municipios no certificados en educacion del departamento del Huifa.

PARAGRAFO SEGUNDO: Las operaciones de evaluacién y control, serén ejercidas por la oficina de
inspeccion y vigilancia, sin perjuicio de que las demas areas puedan disefiar vy adelantar
evaluaciones especificas a los temas que tienen asignados.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: PLAN OPERATIVO. Para el cumplimiento de la funciones de
control, inspeccion y vigilancia el equipo interdisciplinario, elabora un Plan Operativo Anual, que
contenga como minimo los objetivos, las estrategias, las metas o indicadores de cumplimiento, las
actividades, los responsables de la ejecucion, la fecha y los costos requeridos para desarrollar fas

acciones en los establecimientos educativos de los municipios no certificados en educacion, del
departamento del Huila.

PARAGRAFO: El plan operativo anual de inspeccion y vigilancia deber formularse y aprobarse a
mas tardar el 30 de enero de cada afio, sobre la base de la disponibilidad de los recursos del talento
Humano y de los recursos econdmicos disponibles

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: FORMULACION DEL PLAN. Para la formulacién del plan
operativo de inspeccion y vigilancia, cada una de las areas que conhforman la Secretaria de
Educacion, harén llegar a la oficina de inspeccion y vigilancia, a mas tardar la primera semana del
mes de diciembre de cada afio, el listado de las situaciones de riesgo, los temas o asuntos que han

resultado del seguimiento adelantado por elios ¥ que requieren de la intervencion o control por parie
de la oficina de inspeccion y vigilancia.

ARTICULO DECIMO TERCERO: APOYOS TECNICOS. Para el desarmollo de las actividades
plasmadas en el plan operativo de inspeccién y vigilancia, la Secretaria de Educacién podra
contratar ios conceptos técnicos o de expertos en temas especificos de acuerdo a la complejidad de
los asuntos que se estén evaluando. Dichos apoyos técnicos podran ser contratados con entidades
plblicas o podran desarrollarse a través de convenios.

ARTICULO DECIMO CUARTO: MEDIOS. Para el ejercicio de la funcin de inspeccion y vigilancia,
se podra acudir, entre ofros, a los siguientes medios:
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Por el cual se expide el reglamento territorial para el ejercicio de la funcién de inspeccion y vigilancia
dei servicio pliblico educative con fines de control en los establecimientos educativos de los
municipios no certificados en educacion del departamento del Huila.

Videos

Fotografias.

Péagina Web.

Inspeccién Ocular.

Visitas periddicas.
Teleconferencias.

Pruebas periciales.

Reuniones técnicas de trabajo.
Programas radiales y televisivos.
Entrevistas grupales & individuales.
Encuestas

Archivos o documentos institucionales.

ARTICULO DECIMO QUINTO: INSTRUMENTOS. Para el ejercicio de la funcion de inspeccion y
vigilancia, se podra acudir, entre otros, a los siguientes instrumentos:

Actas

Encuestas

Informes

Formatos propios del proceso

Protocolos

Protocolos de evaluacion.

Documentos, guias y directivas del MEN
Utilizacién de boletines, circulares o directivas

g
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Por el cual se expide el reglamento territorial para el ejercicio de la funcién de inspeccion y Wigilancia
del servicio pubiico educativo con fines de control en los establecimientos educativos de ios
municipios no certificados en educacion det departamento del Huila.

CAPITULO V
RESULTADOS DE LA INSPECCION Y VIGILANCIA

ARTICULO DECIMO SEPTIMO: INFORMES. Los Informes que presenten los integrantes del equipo
de Inspeccién y Vigilancia, se ajustaran a las normas administrativas del debido proceso y deberan
contener la descripcion de las actividades adelantadas para efectuar el control, las posibles

probiematicas o situaciones por mejorar sefialando las causas de las mismas, las conclusiones
fundamentales, las recomendaciones.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO: ACCIONES CORRECTIVAS. Todas las instituciones educativas a
Quienes aplica el presente reglamento territorial y a quienes por resultado del gjercicio de la
inspeccion y vigilancia se le identifiquen situaciones por corregir o mejorar, deberan formular el

respectivo plan de Acciones Correctivas dentro de los 30 dias siguientes al envio del informe por
parte de |la Secretaria de Educacion.

ARTICULO DECIMO OCTAVO: TRASLADOS. Cuando resultado del ejercicio de la funcién de
inspeccion y vigilancia se identifiquen situaciones asociadas con faltas disciplinarias, fiscales,
administrativas, penales o de cualquier otra naturaleza, se debera correr traslado a la autoridad
competente mediante oficio suscrito por el Secretario de Educacion.

Al hacer el traslado se debera remitir a los érganos de control correspondientes, toda la informacion |

necesaria para que a las personas que presuntamente hayan cometido alguna falta se les respeten
las normas del debido proceso.

ARTICULO DECIMO NOVENO: REPORTE DE NECESIDADES DE ASISTENCIA TECNICA. Antes
del 30 de junio y del 15 de febrero de cada afio, el lider det area de inspeccion y vigilancia remitira a
la oficina de planeacion de la Secretaria de Educacion, el listado de la problematica identificada en

los establecimientos educativos y que requiere de la asistencia técnica de las demas dependencias,
conforme a la especialidad de cada area.
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Por el cual se expide el reglamento territorial para el ejércicio de la funcion de inspeccién+y vigilancia
del servicio plblico educativo con fines de control en los establecimientos educativos de los
municipios no certificados en educacion del departamento del Huila.

CAPITULO VI
PROCESO SANCIONATORIO

ARTICULO VIGESIMO: ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS SANCIONATORIAS. Cuando
resultado del ejercicio de la funcién de inspeccion y vigilancia con fines de control se identifiquen
sifuaciones que puedan dar lugar a las sanciones previstas en el decreto nacional 907 de 1996 y
demas normas relacionadas con la aplicacion de sanciones a establecimientos educativos y centros
de formacion para el trabajo y el desarrollo humano, el Secretario de Educacion estara facuitado
para iniciar, tramitar, fallar las actuaciones administrativas sancionatorias y resolver el recurso de
reposicion y demas incidentes que en tramite de la actuacion se presenten por los implicados.

Los casos no regulados por leyes especiales o por el Codigo Disciplinario Unico se sujetaran a las
disposiciones establecidas en el Titulo ll, Capitulo 111, articulos 47 al 52 del Decreto 1437 de 2011

El recurso de apelacion sera resuelto por el Gobernador del departamento, conforme al
procedimiento legal.

PARAGRAFO: En el tramite de las actuaciones administrativas sancionatorias, la toma de
decisiones refacionadas con Ia aplicacién del Régimen Sancionatorio de los establecimientos de
educacion formal y de educacion para el trabajo y el desarollo humano, determinado en el Articulo
13° del Decreto 0907 de 1996, se tendran en cuenta los principios de economia, celeridad, eficacia,
imparcialidad, publicidad y contradiccion.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: ESTABLECIMIENTOS SIN LICENCIA. La confimacion sobre el
' funcionamiento de un establecimiento educativo sin la debida autorizacion o legalizacién de estudios
de acuerdo con el articulo 138 de la Ley 115 de 1994, dara lugar al cierre inmediato, actuacion que
se reglizara mediante acto administrativo expedido por la Secretaria de Educacion y se remitira al
alcalde para el uso de sus competencias de policia proceda al respectivo cierre.

7 Edificio Gobernacién Calle 8 Cra 4 esquina; Neiva — Huila - Colombia; PBX: 8671300 ext 1400

FAX 8712767 e-mall: seducacion@huila.gov.co, sechuila@sedhuila gov.co
www.huila.gov.co; twitter: @HuilaGob; Facebook: www.facebook.com/huilagoby; YouTubg:www.youtube.com/huilagob




COMPETITIVO

o< | leq

GOBERNACION DEL HUILA
wocretana de nducacion

RSy h“’ Y LA
DECRETOth 2‘£2015!’ e

-‘-—-._____‘ﬁ iy

Por el cual se expide el reglamento territorial para el ejercicio de la funcién de inspeccion ‘y'vigilancia
del servicio pablico educativo con fines de control en los establecimientos educativos de los
municipios no certificados en educacion del departamento del Huila.

CAPITULO VI
HABILITACION DEL INGRESO DE PRESTADORES DEL SERVICIO EDUCATIVO

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: LICENCIAS DE FUNCIONAMIENTO. Para la expedicién de las
licencias de funcionamiento solicitadas por los establecimientos de educacién formal de caracter
privado y los centros de formacion para el trabajo y el desarrollo humano, cada érea de la Secretaria
de Educacion emitira el concepto técnico que de acuerdo con su especialidad le corresponda; asi: el
area de Calidad emitira el concepto técnico pedagagico sobre el proyecto educativo institucional; el
area Administrativa y Financiera el concepto técnico financiero sobre la propuesta de costos

educativos y/o el estudio financiero presentado por el solicitante, el area de cobertura el concepto de
viabilidad de la oferta.

PARAGRAFO PRIMERO: A la oficina de inspeccion y vigilancia le correspondera proyectar ef acto
administrativo concediendo o negando la licencia de funcionamiento, conforme a los conceptos
técnices emitidos por cada una de las areas.

PARAGRAFQ SEGUNDO: Este mismo tramite se adelantara para los registros de programas y las
novedades como ampliacion, apertura de nuevas sedes y ofras novedades.

CAPITULO VIII
OTROS ASPECTOS

ARTICULO VIGESIMO QUINTO: DIVULGACION DEL REGLAMENTO. El presente reglamento
debera ser divuigado por Ia Oficina de Inspeccion y Vigilancia a los establecimientos de educacion
formal, instituciones de educacion para el trabajo y el desamollo humano y a todas las dependencias
que conforman |a Secretaria de Educacion, a través de la pagina Web.
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Por el cual se expide el reglamento territorial para el ejercicio de la funcién de inspeccion y vigilancia
del servicio plblico educativo con fines de control en los establecimientos educativos de los
municipios no certificados en educacion del departamento del Huita.

——

ARTICULO VIGESIMO SEXTO: VIIGENCIA. EI presente acto administrativo rige a partir de la fecha
y deroga todas las normas gue le sean contrarias, en especial el Decreto 098 de enero 28 de 2013.

PUBLIQUESE - COMUNIQUESE Y CUMPLASE _
Dado en Neiva a N

1'\ ? DIC 2015 COPIA (ORiGIN A, FIRiaAD

CARLOS Hau .
Goberp agﬂ[ﬁﬁﬁfa‘q HI0S

u
CARLOS MAURICIO IRIARTE BIA?RRIOS
Gobernador del departamento
CE & (RIGINAL FIRMADO)
BRIGITTE (ARTE CARDCED

Secradorn s ELUCECHHN
Deynsriamentol

BRIGITTE QLARTE CARDOSO
Secretaria de Educacion.

@w\ _
HERNANDO ALVARADQ SERRATO

Director Departamento Administrativo Juridico
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