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DECRETO No.| | } DE2017 ‘&

P — V"

“POR MEDIO DEL CUAL SE IMPLEMENTA, CONVOCA Y REGLAMENTA EL PROCESO PARA LA
CONFORMACION DE LISTA DE ELEGIBLES A FIN DE EFECTUAR LA PROVISION DE LOS
EMPLEOS DE JEFES O ASESORES DE CONTROL INTERNO DE LA GOBERNACION DEL HUILA'Y
SUS ENTIDADES DESCENTRALIZADAS DEL NIVEL TERRITORIAL DEPARTAMENTO DEL HUILA
PARA EL PERIODO 2018 — 2021”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA

en ejercicio de las facultades Construccionales y legales, especialmente las conferidas por
el articulo 209 y 305, numeral 1 de la Constitucién Politica de Colombia ley 87 de 1993,
articulos 8 y 9 dela Ley 1474 del 2011y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia, establece como principios de la
funcién administrativa, la celeridad, igualdad, moralidad, eficacia, economia, imparcialidad
y publicidad, obligando a las autoridades publicas a coordinar sus actividades en armonia
con dichos principios, por medio del disefio y aplicacién de métodos y procedimientos de
Control Interno de conformidad con lo que establezca la ley.

Que la Gobernacion del Huila en aras de garantizar los principios ya indicados debe
establecer los lineamientos para conformar el listado de elegibles, para la provisién de los
empleos de jefes o asesores de control interno en las entidades y organismos
descentralizados por servicios del departamento del Huila para el periodo 2018-2021.

Que la Ley 87 de 1993 establece las normas para el ejercicio del Control Interno en las
Entidades y Organismos del estado Colombiano, obligando a la implementacion adecuada
de un Sistema de Control Interno a través del establecimiento de un sistema de Evaluacion
y Control segln las caracteristicas propias de cada Entidad, acorde con lo consagrado en las
normas legales vigentes que le rigen. La aplicacion y mantenimiento de este sistema es
responsabilidad inmediata del representante Legal de cada Entidad.
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Que las autoridades admlnustratlvas deben coordmar sus actuacmnes para el Adecuado
cumplimiento de los fines del Estado. La administracion publica, en todos sus dérdenes,
tendra un control interno que se ejercera en los términos que sefala la Ley, por lo que la
Gobernacion del Huila, en su condicion de organismo territorial, lider del sector de Gestion
Publica Departamental, es la encargada de liderar politicas publicas para el fortalecimiento
de la funcién administrativa de los organismos y entidades Departamentales y para la

consolidacion de sus sistemas de control interno.

Que el Estatuto Anticorrupcion, ley 1474 de 2011, por el cual se dictan normas orientadas
a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcién
y la efectividad del control de la gestién publica, le proporciona a los jefes de las Oficinas de
Control Interno y eje la Estrategia Anticorrupcion de la entidad Territorial a la cual
pertenece.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 8 ley 1474 de 2011, corresponde al
gobernador del Huila, designar en las entidades del departamento al Jefe de la Oficina de
Control Interno o quien haga sus veces, quien sera un empleado publico de periodo fijo de
cuatro afos.

Que de conformidad del decreto 648 de abril 19 de 2017 en su articulo 15 adicionase al
articulo 2.2.21.4.1 del Decreto 1083 de 2015, con el siguiente inciso: “El nombramiento de
estos servidores deberd efectuarse teniendo en cuenta el principio del mérito, sin perjuicio
de la facultad discrecional de la que gozan las autoridades territoriales”

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aperturese el proceso para la conformacién de lista de elegibles, a fin
de efectuar la provision de los empleos de jefes o asesores de control interno de la
Gobernacién del Huila y sus entidades descentralizadas del nivel territorial departamento
del Huila para el periodo 2018 - 2021
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ARTICULO SEGUNDO: Establézcase e| cronograma de actlwdades de la convocatoria publica
para conformar la lista de elegibles, para la designacion de Jefes de Control Interno de la
Gobernacién del Huila administracion Central y sus entidades descentralizadas asi:

CRONOGRAMA CONFORMACION LISTA DE ELEGIBLES

ITEM ACTIVIDAD FECHAS

1. Publicacion de la Convocatoria:

Se pondra a disposicion de los interesados el
proceso de conformaciéon de la lista de elegibles,

para la provision de los empleos de jefes de control 22 a.l 23 de
interno de la Gobernacién del Huila y sus entidades noviembre
descentralizadas, en la pagina web de Ia de 2017

Gobernacion del Huila.

Recepcion de documentos para el cumplimiento
de requisitos de la Ley 1474/ 2011, articulo 8,
paragrafo 1:

Los aspirantes a este proceso deberan entregar los
respectivos documentos para el cumplimiento de
requisitos minimos de este proceso, en el segundo
piso de la Gobernacién del Huila, Secretaria Privada,
en carpeta fisica foliada y con nota dirigida a
secretaria privada (ver anexo 1), en la cual conste su
voluntad de participar en este proceso de
conformacion de la lista de elegibles, para la
seleccion de jefe de control interno de Ia
Gobernacion del Huila y sus entidades
descentralizadas, y como ademas su aceptacion de
recibir en su correo electrénico cualquier

24 noviembre
de 2017 de 7:30
A.M. hasta

notificacién sobre este proceso y en la cual debe
12:00 My de las

/I anexar
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1. fotocopia de cedula, ampliada al 150% 2:00 P.M. hasta

las 5:00 PM
2. fotocopia de diploma y acta de grado de estudio

de pregrado.

3. certificaciones de experiencia en asuntos de
control interno, con no menos de 90 dias de
expedicion, la cual debe contener fechas de ingreso
y retiro de la entidad publica, denominacion del
empleo u objeto contractual y funciones o
actividades desempefiadas

4, certificado de antecedentes fiscales contraloria
general de la republica.

5. certificado de antecedentes disciplinarios,
procuraduria general de la Nacidn

6. certificado de antecedentes penales

La no entrega de los documentos soportes en la
respectiva carpeta y nota dirigida a la secretaria
privada, para la verificacion de requisitos minimos,
en la fecha establecida, dara lugar a entender que
el aspirante desiste de continuar con el proceso y
por ende serd excluido del mismo.

La documentacion que serd entregada por los
aspirantes goza de presuncion de legalidad y la
Gobernacion del Huila, se reserva el derecho de
solicitar a las instituciones la verificacion de la
informacion aportada y en caso de detectarse
alguna anomalia se compulsaran copias a las
autoridades judiciales competentes para su
judicializacién y serd excluido inmediatamente del
proceso de convocatoria.

3. Verificacion de requisitos minimos:

La Gobernacion del Huila, realizara la verificacion
de requisitos minimos con base en la
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documentacion aportada por los aspirantes, segiin
ley 1474/2011, articulo 8, parédgrafo 1.

El aspirante que cumpla y acredite los requisitos
minimos establecidos para el empleo, sera admitido
para continuar con el proceso de conformacidn de
la lista de elegibles.

24 de
Noviembre de
2017

Publicacion de listado de personas que cumplen
requisitos minimos:

La Gobernacion del Huila, a través de su pagina
web, publicara el resultado de la verificacion de
cumplimiento de los requisitos minimos del
proceso.

27 de
Noviembre de
2017

Recepcion de reclamaciones sobre requisitos
minimos:

Los aspirantes no admitidos con ocasion de la
verificacion del cumplimiento de los requisitos
minimos, deberdn radicar su reclamacion en la
Secretaria Privada, segundo piso Gobernacién del
Huila, un (1) dia habil siguientes a la fecha de
publicacién de los resultados. Ante la decision que
resuelve la reclamacion contra el listado de no
admitidos, no procede ningln recurso.

28 de
Noviembre de
2017

Publicacion de listado definitivo de personas que
cumplen requisitos minimos:

Los resultados se publicaran en la pdgina web de la
Gobernacién del Huila.

29 de
Noviembre de
2017

Recepcion de Hojas de Vida, a los aspirantes al | 30 de
proceso de conformacidén del listado de elegibles, | Noviembre de
para la designacion de jefe de control interno o | 2017, de 7:30
asesores de control interno de la Gobernacion del | A.M. hasta las
/‘A 12:00 My de
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Huila, y sus entidades descentralizadas, que hayan
cumplido requisitos minimos:

Se recepcionaran estas hojas de vida en la
secretaria Privada, piso segundo de |la Gobernacion
del Huila en carpeta fisica foliada con todos sus
soportes de estudio de pregrado (adicional al del
cumplimiento de requisitos minimos), estudios de
posgrado y experiencia laboral (adicional al del
cumplimiento de requisitos minimos), en forma
personal

2:00 P.M. hasta
las 5:00 P.M.

Prueba de conocimientos:

La aplicacién de la prueba de conocimientos, estard
a cargo de un delegado designado por el sefior
Gobernador del Huila, tendra una duracion de dos
horas, la cual versara sobre temas de modelos
estandar de control interno, sistemas de gestién de
calidad para el sector publico, sistema general de
archivo, ley 489 de 1998, ley 87 de 1993, ley 1474
de 2001, decreto 648 de 2017 y plan de desarrollo
del Huila.

A la prueba deben llevar los aspirantes, ciudadania

No se permitiran aparatos electrénicos ni celulares

1 de Diciembre
de 2017 a las
8:00 A.M. en el
salén de
exgobernadores,
Gobernacion del
Huila segundo
piso

Calificacion de Prueba de conocimiento:

Esta prueba escrita seré calificada por las secretaria
Privada, secretaria Juridica de la Gobernacién del
Huila y el delegado del sefior Gobernado del Huila,
quienes levantaran un acta la cual debe contener
listado de los aspirantes, # de cedula, calificaciéon
del examen y peso porcentual dentro del proceso

4 de Diciembre
de 2017

/

10.

Publicacion de pruebas de conocimiento:

Se publicard el listado de aspirantes con su
respectiva calificacion y peso porcentual, de la

4 de Diciembre
de 2017
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prueba de conocimientos en la pédgina web de la
gobernacion del Huila.

11.

Reclamaciones por resultado de prueba de
conocimiento:

Los aspirantes que no estén conformes con la
calificacidn de la prueba de conocimientos, deberan
radicar su reclamacién en la Secretaria Privada
segundo piso de la Gobernacién del Huila, dia (1) dia
hébil siguientes a la fecha de publicacion de los
resultados. Ante la decision que resuelve Ia
reclamacion contra el listado de calificacion de
prueba de conocimientos, no procede ningln
recurso.

6 de Diciembre
de 2017 de 7:30
A.M. hasta las
12:00 M y de las
2:00 P.M. hasta
las 5:00 P.M.

12.

Publicacion de resultados definitivos de la prueba
de conocimiento:

Los resultados se publicaran en |la pagina web de la
Gobernacién del Huila.

7 Diciembre de
2017

13.

Analisis y calificacion de hoja de vida de los
aspirantes:

Se analizardn y calificaran las hojas de vida de
acuerdo al criterio establecido en este proceso.

11 de Diciembre
de 2017

14.

Resultado de andlisis y calificacién de hoja de vida:

Los resultados se publicaran en la pagina web de la
Gobernacidn del Huila.

12 de Diciembre
de 2017

i

15.

Reclamaciones por resultado de calificacion de
hoja de vida:

Los aspirantes que no estén conformes con la
calificacion de su hoja de vida, deberan radicar su
reclamacion en la Secretaria Privada, piso segundo
de la Gobernacién del Huila, un (1) dia habil
siguientes a la fecha de publicacion de los

13 de Diciembre
de 2017, de 7:30
A.M hasta las
12:00 M y de
2:00 P.M. hasta
las 5:00 P.M.
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resultados. Ante la decision que resuelve la
reclamacién contra el listado de calificacion de hoja
de vida, no procede ningln recurso

16.

Publicacion de resultados definitivos de Ila
calificacidn de la hoja de vida:

Los resultados se publicaran en la pagina web de la
Gobernacién del Huila.

14 de Diciembre
de 2017

17.

Entrevista a los aspirantes:

La entrevista estara a cargo de |la Secretaria Privada
de la Gobernacién del Huila y un delegado del sefior
Gobernador del Huila

15 de Diciembre
de 2017

De 800 AM
hasta las 10 A.M.
en el despacho
de la Secretaria
Privada

18.

Publicacion de resultado prueba de entrevista:

Los resultados se publicaran en la pagina web de la
Gobernacidn del Huila, secretaria general

18 de Diciembre
de 2017

19.

Presentacion de reclamaciones por resultado de
entrevista:

Los aspirantes que no estén conformes con la
calificacion de su entrevista, deberan radicar su
reclamacion en la Secretaria Privada, piso segundo
de la Gobernacién del Huila, un (1) dia habil
siguientes a la fecha de publicacion de los
resultados. Ante la decision que resuelve Ia
reclamacion contra el listado de calificacion de
entrevista, no procede ninglin recurso

19 de Diciembre
de 2017 de 7:30
A.M. hasta las
12:00 M vy de
2:00 P.M. hasta
las 5:00 P.M.

20.

Publicacion de resultados definitivos de Ia
entrevista:

20 de Diciembre
de 2017
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Los resultados se publicaran en la pagina web de la
Gobernacion del Huila.

21. Conformacion del
Listado de
Elegibles

Listado de Elegibles:

Como resultado del proceso se conformara el
Listado de elegibles, a partir del cual, la gobernacion
del Huila podréd designar a los jefes de control
interno o asesores de control interno de su
administracion  central 'y sus  entidades
descentralizadas.

Es de insistir en que este proceso no constituye un
concurso publico ni una convocatoria que genere
derechos, ni limite de facultad discrecional del
nominador, en este caso el Gobernador del Huila

21 de Diciembre
de 2017.

ARTICULO TERCERO. REQUISITOS DE PARTICIPACION: Para participar en el proceso se
requiere cumplir con los siguientes requisitos generales:

1
2,

cumplir con los requisitos minimos exigidos en la ley 1474 de 2011, articulos 8
entregar en la fecha, hora y sitio establecido en este proceso los documentos
exigidos en este proceso para el cumplimiento de requisitos mininos

presentacion de la hoja de vida de los participantes que hayan cumplido con los
requisitos minimos

presentar la prueba de conocimientos en fecha, hora y sitio indicado en este proceso
presentacion de la entrevista en fecha, hora y sitio indicado en este proceso.

ARTICULO CUARTO: PRUEBAS A APLICAR, CARACTER Y PONDERACION: Las pruebas o

instrumentos de seleccién tienen como finalidad apreciar la capacidad,

idoneidad vy

potencialidad de los aspirantes a conformar el listado de elegibles, para la designacion de
jefes de control interno o asesores de control interno de la Gobernacién del Huila y sus
entidades descentralizadas; dicha valoracion porcentual, se efectuara con criterios de
imparcialidad y transparencia, en los siguientes términos:
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CLASE DE PRUEBA O | PESO PORCENTUAL
INSTRUMENTO

Cumplimiento de requisitos | ELIMINATORIA
minimos ley  1474/2005,
articulo 8

Analisis y calificacion de Hoja | 20%

de Vida

Prueba de conocimientos 25%
Entrevista 55%
TOTAL 100%

ARTICULO QUINTO: ANALISIS Y CALIFICACION DE HOJA DE VIDA: Esta prueba es un
instrumento de seleccién, predictor del desempefio laboral y académico de los aspirantes a
conformar el listado de elegibles, para la designacion de jefes de control interno o asesores
de control interno de la Gobernacion del Huila y sus entidades descentralizadas y busca
evaluar el mérito mediante el analisis y calificacion de sus historia laboral y académica, tiene
un peso porcentual dentro de este proceso del 20% y se calificara sobre una escala de 00 a
100 puntos.

La hoja de vida se debe presentar en carpeta fisica foliada en la fecha, hora y sitio indicado
en el cronograma, con los siguientes documentos soportes:

3.1. Formato unico de hoja de vida (funcion Publica)
3.2. Fotocopia de cédula de ciudadania, ampliada al 150%

3.3. Fotocopia de diplomas o actas de grado de estudios de pregrado, (adicional al de
cumplimiento de requisitos minimos).

3.4. Fotocopias de diplomas o actas de grado o actos administrativos de convalidaciones de
studios de posgrados en modalidades de especializacion, maestria o doctorado.
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3.5. Fotocopia de experiencia laboral en cargos del nivel directivo o aseso, especificando
cargo, nivel, fecha de ingreso, fecha de retiro y funciones desempefiadas.

3.6. Certificaciones de experiencia en asuntos de control interno, (adicionales al del
cumplimiento de requisitos minimos), especificando fecha de ingreso, fecha de retiro y
funciones desempeifiadas.

3,7. Certificado de antecedentes fiscales Contraloria General de la Republica
3.8. Certificado de antecedentes disciplinarios, procuraduria general de la Nacion
3.9. Certificado de antecedentes penales.

La siguiente es la tabla en puntos de cobmo se analizaran y calificaran las hojas de vida, en
su historia laboral y académica, sobre 100 puntos:

EXPERIENCIA LABORAL PUNTOS

1 a 5 afios de experiencia | 15
laboral en cargos directivos o

asesor

5a 10 afios 20
10 a 15 afios 30
Mas de 15 afios 35
Experiencia laboral en | 15

asuntos de control interno
adicional al del cumplimiento
de requisitos minimos, mas de
cuatro afios

1
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Pregrado adicional al del |15
cumplimiento de requisitos
minimos

Posgrado modalidad | 10
especializacion

Posgrado modalidad maestria | 15

Posgrado modalidad 20
doctorado

TOTAL PUNTOS | 100
CALIFICACION

ARTICULO SEXTO: CERTIFICADOS DE EXPERIENCIA. Las certificaciones de experiencia
deberan contener como minimo, la siguiente informacién: Nombre o razén social de la
entidad o empresa que la expide, Cargos desempefiados, Relacion de funciones
desempefiadas. Fecha de ingreso y de retiro (dia, mes, afio) para cada empleo
desempefado.

ARTICULO SEPTIMO: ACREDITACION DE EXPERIENCIA: La experiencia acreditada mediante
contratos de prestacidn de servicios, debera ser soportada con la respectiva certificacion
de la ejecucién del contrato, precisando el objeto y/o las actividades desarrolladas, el
tiempo de ejecucion, fecha de inicio, fecha de terminacidn y manifestacion expresa del
cumplimiento del contrato; en caso de no contar con esta certificacion, se requerird el
contrato, acta de inicio y acta de liquidacion. Cuando en ejercicio de su profesién haya
prestado sus servicios en el mismo periodo a una o varias instituciones publicas, el tiempo
de experiencia se contabilizara por una sola vez.

PARAGRAFO: Las certificaciones que no relnan las condiciones anteriormente sefialadas
no seran tenidas como vilidas y en consecuencia no sera objeto de revision dentro del
proceso.
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ARTICULO OCTAVO: VALORACION DE TiTULOS ACADEMICOS ADICIONALES AL REQUISITO
MINIMO. Se calificara el titulo de pregrado adicional al del cumplimiento de requisitos
minimos.

PARAGRAFO PRIMERO. Cuando se acrediten la terminaciéon de materias de la formacion
académica de pregrado o posgrado, se puntuara con el 90% del valor determinado para el
titulo.

ARTICULO NOVENO: VERIFICACION DE REQUISITOS: La Gobernacidn del Huila, realizard la
verificacion de requisitos minimos con base en la documentacion aportada por los
aspirantes.

ARTICULO DECIMO: CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS: El aspirante que cumpla y acredite
los requisitos minimos establecidos para el empleo, serd admitido para continuar con el
proceso de conformacién del listado de elegibles.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: RECLAMACIONES. Los aspirantes no admitidos con ocasién
de la verificacion del cumplimiento de requisitos minimos, deberdn enviar las
reclamaciones, dentro de un (1) dia hébil siguientes a la fecha de publicacion de los
resultados, a la secretaria privada, piso 2 de la Gobernacién del Huila, segun lo establece el
cronograma.

No se aceptaran para ningun efecto legal los titulos, diplomas o certificaciones que se
aporten durante la etapa de reclamaciones.

Ante la decisién que resuelve la reclamacién contra el listado de no admitidos, no procede
ningun recurso.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: TRAMITE DE RECLAMACIONES. La Gobernacién del Huila
tramitara las reclamaciones presentadas por los aspirantes y comunicara su decisiéon a
través del correo electrénico registrado en el momento de la inscripcion, en la nota
remisoria de cumplimiento de requisitos minimos

ARTICULO DECIMO TERCERO: PRUEBA DE CONOCIMIENTOS. En firme la lista definitiva de
las personas que cumplen los requisitos minimos y de acuerdo al cronograma fijado por la
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Gobernacién del Huila a pruebas de conocimiento, presentaran la prueba de conocimientos
en la fecha, hora vy sitio indicado, esta prueba tendra un peso del 25% dentro de este
proceso

ARTICULO DECIMO CUARTO: PUBLICACION DE RESULTADOS. La publicacion de resultados
de la prueba de conocimientos se hard a través de la pagina web de la Gobernacién del
Huila http://www.huila.gov.co/ .

ARTICULO DECIMO QUINTO: RECLAMACIONES PRUEBA DE CONOCIMIENTO. Contra los
resultados de las pruebas de conocimientos aplicadas, procedera la reclamacién dentro de
un (1) dia habil siguientes a la fecha de publicacion de los resultados y seran recibidas
exclusivamente en el 2 piso de la Gobernacidén Secretaria privada.

ARTICULO DECIMO SEXTO: ENTREVISTA: La entrevista a los aspirantes que presentaron su
hoja de vida para su andlisis y calificacién; también presentaron la prueba de
conocimientos, deberdn presentar una entrevista en la fecha, hora y sitio indicado en el
cronograma d este proceso.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO: CONFORMACION DEL LISTADO DE ELEGIBLES. Como
resultado del proceso se conformara el Listado de elegibles a partir del cual, la Gobernacion
del Huila, podra designar a los Jefes o Asesores de control interno de las entidades y
organismos departamentales, conforme las condiciones del empleo y las necesidades de la
administracion publica.

ARTICULO DECIMO OCTAVO: ACLARACION. El presente proceso no constituye un concurso
publico ni una convocatoria que genere derechos ni limita la facultad discrecional del
nominador, en este caso el Gobernador del Huila.

ARTICULO DECIMO NOVENO: RESERVA DE LAS PRUEBAS. Los documentos aportados por
los aspirantes, las pruebas y protocolos aplicados o utilizados en el proceso de seleccién son
de caracter reservado y solo seran de conocimiento de la Gobernacion del Huila

ARTICULO VIGESIMO: ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS. La Gobernacién del Huila, podré
adglantar actuaciones administrativas por posibles fraudes, por copia o intento de copia,
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sustraccion de materiales de prueba o suplantacion o intento de suplantacién entre otros

casos, durante o después de la aplicacion de las pruebas o encontrados durante la lectura

de las hojas de respuestas o en desarrollo del procedimiento de resultados.

El resultado de las actuaciones administrativas puede llevar a la invalidacidn de las pruebas
de los aspirantes que sean sujetos de dichas investigaciones.

PARAGRAFO. Si como producto de estas actuaciones a un aspirante se le comprueba
fraude, éste sera excluido del proceso de seleccion en cualquier momento de la misma, y
se compulsara copia a la fiscalia general de la Nacidn.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: Publiquese el presente decreto en la péagina
http://www.huila.gov.co/.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su
publicacién de conformidad con lo previsto por el articulo 65 del CPACA.

Dado en la ciudad de Neiva Huila a los 21 dias del mes de noviembre de 2017

OS JULIO GONZALEZ VILLA
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ANEXO 1

Neiva, Noviembre xx 2017

Sefores

SECRETARIA PRIVADA
Gobernacion del Huila
Neiva

REF: documentos cumplimiento requisitos minimos
Respetado sefior:

Comedidamente con el presente me permito expresar mi voluntad de participar en el
proceso para conformar el banco de hojas de vida para la designacion de jefes de control
interno o asesores de control interno de la Gobernacion del Huila y sus entidades
descentralizadas, para lo cual también expreso mi voluntad de ser notificado en cualquier
etapa de este proceso a mi correo Xxxxxx @ XXXXxX.ccc.

Anexo los siguientes documentos en carpeta fisica y foliada de la siguiente manera

1. fotocopia de la cedula de ciudadania 150% folio 1
2. fotocopia del diploma de pregrado folio x

3. fotocopia del acta de grado de pregrado folio x
4.

certificacion no mayo de 90 dias de mi experiencia laboral en asuntos de control
interno, correspondiente a tres afios

. certificado de antecedentes fiscales, contraloria Nacional

6. certificado de antecedentes disciplinarios, procuraduria general de la Nacién

7. certificado de antecedentes penales

Asi dando cumplimiento de los requisitos minimos exigidos en este proceso de conformidad
alaley 1474 de 2011 articulo 8.

Cordialmente,

NOMBRE Y APELLIDOS (FIRMA)

C.C.No

Celular
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