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INTRODUCCION

De conformidad con lo establecido en el articulo 9° de la Ley 87 de 1993 le
corresponde a la Oficina de Control Interno, asesorar a la direccion en la
continuidad del proceso administrativo, la reevaluacion de los planes establecidos
y en la introduccion de los correctivos necesarios para el cumplimiento de las
metas u objetivos previstos, en desarrollo de tales funciones, el articulo 17 del
Decreto 648 de 2017, identifica la evaluacion y seguimiento, como uno de los
principales topicos que enmarcan el rol de las Oficinas de Control Interno.

De igual forma teniendo en cuenta que el articulo 6° del Decreto 648 de 2017,
establece que le corresponde a la Oficina de Control Interno en cada entidad
“‘Medir y evaluar la eficiencia, eficacia y economia de los demas controles
adoptados por la entidad, asi como asesorar y apoyar a los directivos en el
desarrollo y mejoramiento del Sistema Institucional de Control Interno a través del
cumplimiento de los roles establecidos”, mediante la formulacion de
recomendaciones y observaciones para lograr el cumplimiento de las funciones y
objetivos misionales, dando cumplimiento a lo dispuesto en el Programa Anual de
Auditoria para la vigencia del afio 2019, en su componente Auditoria Informes de
Ley, en su actividad No. 2 — Evaluacion de la gestién por dependencias, la Oficina
de Control Interno, presenta el informe de evaluacibn de Gestion por
Dependencias de la Gobernacién del Huila para la vigencia 2019.

La Oficina de Control Interno de Gestidn, procede a elaborar el presente informe,
desde su Rol de Evaluacion y Seguimiento el cual permite evaluar y contribuir a
la mejora en los procesos de gestion, control y administracion de las entidades,
utilizando para ello un enfoque sistémico y disciplinado, como lo dispone el
articulo 2.2.21.5.3, del Decreto 648/17. La presente evaluacion se realiza teniendo
como herramienta el reporte consolidado en el Tablero Balanceado de Gestion
(TBG), reportado por las dependencias al Departamento Administrativo de
Planeacion de la Gobernacion del Huila, el analisis de los datos y el célculo del
porcentaje promedio de cumplimiento de las metas al final de la Gestion de la
vigencia 2019.
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ALCANCE

Realizar analisis y evaluacion de las Metas de Producto propuestas y alcanzadas
en la vigencia 2019, por las dependencias determinando los porcentajes de
cumplimiento del total de las metas de Producto programadas.

OBJETIVO GENERAL

Realizar la evaluacion a la Gestiobn de la Gobernacién del Huila, mediante
informacion reportada por las dependencias en la herramienta Tablero Balanceado
de Gestion (TBG), con corte al 30 de diciembre de la vigencia 2019, incluye las
metas de producto programadas, metas ejecutadas y metas no ejecutadas en la
vigencia contempladas en el Plan de Desarrollo “EL CAMINO ES LA
EDUCACION” y los planes de accién, a efectos de determinar que la informacion
sea confiable y cumpla con las disposiciones legales.

OBJETIVO ESPECIFICO
v Revisar y evaluar las metas programadas/ metas ejecutadas en la vigencia

2019, por cada una de las Dependencias.

v' Determinar el porcentaje de cumplimiento de las metas de Producto de la
vigencia 2019 de las Dependencias de la Gobernacién del Huila

MARCO LEGAL

v' Ley 87 de 1993. Por la cual se establecen normas para el ejercicio del
control interno en las entidades y organismos del estado y se dictan otras
disposiciones,

Edificio Gobernacién Calle 8 Cra 4 esquina - Neiva — Huila — Colombia - PBX: (57+8) 8671300
www.huila.gov.co - Twitter @HuilaGob - Facebook Gobernacién del Huila — EI Camino es la Educacion




&

GOBERNACION DEL HUILA
SGN-C054-F04
v' Ley 909 de 2004. Por la cual se expiden normas que regulan el empleo
publico, la carrera administrativa, gerencia publica y se dictan otras
disposiciones.

v' Decreto Reglamentario 1227 de 2005. Por el cual se reglamenta
parcialmente la Ley 909 de 2004 y el Decreto ley 1567 de 1998.

v Decreto 2539 de 2000. Por el cual se modifica parcialmente el Decreto 2145
de noviembre 4 de 1999. Por el cual se dictan normas sobre el Sistema
Nacional de Control Interno de las Entidades y Organismos de la
Administracion Puablica del Orden Nacional y Territorial

v' Decreto 2145 de 1999. Por el cual se dictan normas sobre el Sistema
Nacional de Control Interno de las Entidades y Organismos de la
Administracion Publica del Orden Nacional y Territorial y se dictan otras
disposiciones

v CIRCULAR No. 04 DE 2005. Se fijan los lineamientos para la evaluacion
institucional por dependencias en cumplimiento de la ley 909 de 2004.

v' Acuerdo 6176 de 2018. Por el cual se establece el Sistema Tipo de
Evaluacion del Desempefio Laboral de los Empleados Publicos de Carrera
Administrativa y en Periodo de Prueba.

METODOLOGIA

La Oficina de Control Interno a través de la herramienta denominada Tablero
Balanceado de Gestion TBG, el cual se soporta la informacion reportada por los
responsables de cada una de las Dependencia de la Gobernacion de las metas
de producto programadas / ejecutadas en la vigencia 2019, realiza el seguimiento
y evaluacion de cumplimiento de metas; haciendo una analisis cuantitativo de
metas cumplidas, metas no cumplidas y aquellas que el porcentaje alcanza un
cumplimiento de rango hasta el 79% determinadas en niveles de bajo y medio de
cumplimiento.
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EVALUACION DE GESTION POR AREAS O DEPENDENCIAS VIGENCIA 2019

El nivel de ejecucion de las dependencias se determina teniendo en cuenta las
metas de Producto propuestas en la vigencia 2019, valoracion porcentual de los
indicadores, andlisis de resultados y recomendaciones de la oficina de Control
Interno de Gestion.

DEPENDENCIA: OFICINA ASESORA MUJER, INFANCIA, ADOLESCENCIA Y ASUNTOS SOCIALES
FECHA 30 de enero de 2020
Objetivo | Liderar el desarrollo social de la mujer, nifiez, infancia y adolescencia y del departamento, bajo
una perspectiva de equidad.
vigencia 2019
No META PRODUCTO Programado | Ejecutado | Cumplimiento
Informe de registro consolidado de nifios, nifias y
1 gdolescentes de la ~zona r_ura_l y urbana atendidos 1 1 100%
integralmente e interinstitucionalmente en  sus
derechos.
Jornadas a través del programa "No te madures biche"
2 en los 37 municipios del Departamento del Huila 37 37 100%
3 Campafias para disminuir el maltrato infantil 1 1 100%
4 Campafas para la inclusién del juego 1 1 100%
Concurrir con la estrategia de erradicar las peores
5 formas de trabajo infantil 1 1 100%
Acciones realizadas para la adopcién e implementacién
6 de la Politica publica de nifiez, infancia y adolescencia 2 2 100%
Familias que participan en procesos de formacion y/o
7 atencion para el desarrollo de sus capacidades 25 0 0%
parentales.
Concurrir para la construccién del nuevo Centro de
8 Atencion Especializado CAE para la atencién de 1 1 100%
adolecentes al sistema de responsabilidad penal
Adolecentes vinculados al sistema de responsabilidad
9 penal apoyados en su atencion 266 184 69%
10 _Nmos_, nifias y adolescentes reportados por maltrato 35 35 100%
infantil
11 Campafias de registro civil 1 1 100%
12 Reuniones de Comités Coordinacion institucional 6 6 100%
Centros de desarrollo integral —CDI- apoyados para su
13 construccion 1 1 100%
Hogares Comunitarios de Bienestar-HCB- apoyados
14 para su embellecimiento 300 0 0%
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Concurrir  con la construccién, ampliacion vy

15 mantenimiento de Hogares Infantiles del ICBF 2 1 50%
Madres Comunitarias profesionalizadas para la

16 atencion en primera Infancia. 200 0 0%
Nifios en situacion de discapacidad y con vulneracion

17 de derechos apoyados con hogares biol6gicos/Hogar 40 25 63%
Gestor del ICBF y con enfoque diferencial.
Jévenes con enfoque diferencial formados en

18 participacion, liderazgo y emprendimiento. 100 27 27%
Celebracion de la semana Departamental de la

19 Juventud con enfoque diferencial. 1 1 100%
Crear el premio para reconocer a jévenes destacados

20 en el desarrollo social, cultural y economico "premio a 1 0 0%
la juventud opita”

21 Iniciativas juveniles promovidas y financiadas. 2 1 50%
Acciones para la conformacion y creacion del

22 observatorio con enfoque diferencial de juventud. 1 1 100%
Formular el plan decenal de juventud en el

23 Departamento 1 0 0%
Numero de Veedurias Ciudadanas Juveniles,

24 incentivadas y capacitadas 3 2 67%

25 Fortalecer red departamental de jovenes 2 2 100%

26 Operatividad del sistema departamental de juventud 1 1 100%

27 Encuentro anual departamental de concejales jévenes 1 1 100%
Estrategia de apoyo a familias para la superacién de la

o8 pobreza extrema urbana y rural en implementacién y en 1 1 100%
coordinacién con el Departamento de la Prosperidad
Social.
Asistencia a municipios y al Departamento en el

29 seguimiento de la estrategia para la superacién de la 8 8 100%
pobreza.
Promover alianzas publico-privadas para disminuir la

30 pobreza extrema 1 1 100%
Apoyar acciones para la atencion integral a la poblacion

31 | R P g P 3 3 100%
LGTBI
Documento linea de base de la Politica Publica, para

32 personas Diversas por Orientacion Sexual e ldentidad 1 1 100%
de Género (LGBTI) del Huila.
Avance documento politica Publica, para personas

33 Diversas por Orientacion Sexual e Identidad de Género 1 1 100%
(LGBTI) del Huila.
Capacitacion en proyectos productivos y planes de

34 negocios para Promover la seguridad econdmica de la 100 100 100%
comunidad LGBTI.
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Adultos mayores con enfoque diferencial apoyados en

35 complementacién alimentaria 10080 10080 100%
Adultos mayores con enfoque diferencial participando

36 en talleres de artes y oficios, para el goce productivo 9000 5626 63%
del tiempo libre.

37 Adyltos mayores partlmpando en talleres .de ~apoyo 9000 5730 64%
psicosocial para mejorar su autoestima y motivacion
Realizar un encuentro anual para promover la

38 participacion e inclusién de los adultos mayores con 1 1 100%
enfoque diferencial.
Adultos mayores con enfoque diferencial con

39 programas de tamizaje, visual, auditivo 2187 2187 100%
Promover Campafias interinstitucionales de promocion

40 y prevencion por accidentes de transito al adulto mayor 1 1 100%
Politica publica de discapacidad e inclusion social

41 implementada 20 0 0%
Sesiones del Comité Departamental de Discapacidad

42 apoyadas 5 5 100%
Nifios y Nifas con discapacidad con medida de

43 proteccion —Hogar Gestor 61 61 100%
PcD y/lo su familia apoyada para el empleo y la

44 productividad 80 80 100%
Pacto de inclusion social de personas con discapacidad

45 limplementado — “PACTO IN” 1 1 100%
Acciones de politica pUblica implementada con enfoque

46 diferencial 61 61 100%
Encuentros de mujeres con enfoque diferencial a nivel

47 subregional y Departamental 5 ° 100%
Estrategia  comunicacional para  promover la

48 participacion politica de las mujeres 1 1 100%
Programa implementado “mujeres, paz y seguridad en

49 20 municipios 1 1 100%
Reuniones interinstitucionales al seguimiento vy

50 cumplimiento a la ruta de atencién a la mujer victima de 4 4 100%
violencia.
Casos de violencia contra la mujer con seguimiento y

51 monitoreo a la ruta de atencién y a la proteccion 447 447 100%
integral.
Consejos Municipales y Consejo Departamental de

52 Mujeres, renovados y fortalecidos 32 32 100%
Redes de mujeres para fortalecer las acciones

53 positivas, de seguridad econdémica y de incidencia 10 10 100%
politica
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54 Comisarias de familia fortalecidas 1 1 100%

Padres de familia de hogares comunitarios de bienestar
y hogares sustitutos que participan en procesos de
55 formacion y/o atencion para el desarrollo de sus 40540 40540 100%
capacidades parentales.

Proyectos productivos apoyados para Promover la
56 seguridad econémica de las mujeres urbanas y rurales 40 0 0%
con enfoque diferencial.

Acciones para la conformacion y creacion del

o7 observatorio social con enfoque diferencial 1 0 0%
Campafia permanente de promocién y prevencion de .
58 | yiolencia de género 1 1 100%

Mujeres de las zonas urbana y rural capacitadas en sus
59 derechos, género, justicia, liderazgo, participacion y 30 0 0%
potencializarian de sus capacidades.

ANALISIS DE RESULTADOS: La Oficina de la Mujer, Infancia, Adolescencia y Asuntos Sociales, en la
vigencia 2019, propuso ejecutar 59 Metas de Producto; de acuerdo con el informe final registrado en el
Tablero Balanceado de Gestion; 9 metas no se cumplieron equivalente al 15%, 42 metas cumplieron el
100% , es decir el 72%, y las 8 metas en los rangos del 27% al 79%, equivalente al 14% de lo
programado. El cumplimiento total de las Metas de producto fue del 79%.
Fuente informacion Tablero Balanceado de Gestién (TBG) a 29 de enero 2020

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL
FECHA 30 de enero de 2020

Objetivo | Administrar y garantizar la prestacion del servicio educativo en el dmbito departamental con
niveles 6ptimos de cobertura y calidad mediante la administracion eficiente de los recursos

disponibles.

No META PRODUCTO vigencia 2013 —

Programado | Ejecutado | Cumplimiento

Sedes educativas dotadas con equipamiento

1 audlov_lsual para el aprendlzf':\_Je "_de l{'na. lengua 139 139 100%
extranjera segun programa de Bilingtiismo "Huila habla
Inglés"
Estudiantes con nivel B1 de inglés de municipios no

2 certificados, segun programa departamental de 325 242 74%
Bilingliismo "Huila habla Inglés"

3 Docentes en el Programa "Todos a Aprender PTA 2.0 1758 1758 100%
Evento anual de Expo educacién, Foro Educativo

4 innovaciones educativas y experiencias pedagogicas 1 1 100%
significativas
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Establecimientos  Educativos  implementando el
lenguaje audiovisual como estrategia pedagogica de
investigacién, formacién y produccion de medios para
la apropiacién del patrimonio cultural Huilense vy
consolidacion de espacios participativos

20

20

100%

Apoyar los complejos pedagdgicos culturales para el
desarrollo del ingenio, la creatividad en interacciéon con
las Tics, la ciencia, la tecnologia e innovacién, el
bilingtismo y el encuentro ciudadano “ALDEAS DE LA
FELICIDAD"

0%

Computadores entregados en las Instituciones
Educativas del departamento (Equipos Terminales de
Internet).

4894

4894

100%

Establecimientos Educativos con ambientes de
aprendizaje apoyados en el uso de las Tics

100%

Establecimientos Educativos impulsan la efectiva
vinculacién de la familia en los procesos de formacion,
participacion y promocion de los estudiantes, a través
de alianzas con otros sectores

70

70

100%

10

Implementar programa "Huila para los nifios y nifias"
con apropiacion e interaccién del conocimiento, la
participacion y la convivencia

100%

11

Establecimientos Educativos fortaleciendo el Proyecto
de Orientacion Estudianti -POE - para la sana
convivencia y la participacion

50

50

100%

12

Disefiar e implementar estrategia de apoyo institucional
para el fortalecimiento de la educacion superior en
relacién a las apuestas productivas del departamento

100%

13

Estudiantes de educacion media técnica asegurados
en riesgos laborales anualmente

3802

3802

100%

14

Establecimientos Educativos implementando el modelo
de gestibn escolar denominado "La escuela
emprendedora” (técnicos, tecnolégicos,
agroindustriales, empresariales)

10

10

100%

15

Apoyar al programa de investigadores “Ondas”

100%

16

Acompafiar y apoyar a Institucion de Educacion
Superior en el proceso de acreditacion

100%

17

Disefiar e implementar programa piloto encaminado a
fortalecer la educacion media y su articulacién con la
educacion terciaria y la educacion para el trabajo y el
desarrollo humano

100%

18

Plan integral de alto nivel para la formacion
permanente de docentes y directivos docentes
formulado

100%
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Docentes y directivos formados, de forma incluyente en

19 las areas disciplinares, desarrollo humano, innovacion 786 786 100%
y nuevas tecnologias
Docentes y directivos formados en alto nivel, con

20 maestrias y/o doctorados, de forma incluyente 348 348 100%
Docentes de preescolar, basica primaria, basica
secundaria, media y directivos docentes formados en

21 los diferentes niveles de competencias del marco 1087 1087 100%
comin europeo, segln programa departamental de
Bilingllismo

22 Progra}ma de edgqacmn inicial fortalecido en Iog 35 1 1 100%
municipios no certificados del Departamento del Huila

23 Proyectos Etnoeducativos anualmente apoyados 2 2 100%
Estudiantes destacados de la region accediendo a

24 Instituciones de Educacion superior de Alta Calidad, 200 0 0%
financiados con la linea de crédito
Estudiantes, incluida la poblacibn con enfoque

25 diferencial financiados para acceder a la educacion 243 243 100%
superior

26 Reestructurar el fondo “Jenaro Dla.z,Jordan focallzando 1 1 100%
integralmente el acceso de educacién superior
E.E. de los 35 municipios no certificados en educacion

27 del departamento con seguimiento a la inversion de los 182 182 100%
recursos de gratuidad educativa

o8 Prog_ra_1rr_1a de edqc_amon inicial fortalecido en Ios_ 35 1 1 100%
municipios no certificados del Departamento del Huila
Obras de construccién, reforzamiento y mejoramiento

29 de infraestructura educativa 94 94 100%
Estudiantes cofinanciados con el programa de

30 transporte escolar 24304 24304 100%
Construir 10 “Colegios 10” en el departamento para

31 soportar el proceso de Jornada Unica 6 2.85 48%

32 Estudiantes en Jornada Unica 15194 15194 100%

33 éklrznnos matriculados anualmente en el Programa — 130000 130000 100%
Estudiantes registrados en el SIMAT, Ciclo | se han

34 alfabetizado 1000 0 0%
Joévenes y adultos atendidos en los Ciclos de

35 educacion del 2 al 6 10184 6250 61%

36 Estudiantes con dlscapauplad y talentos excepcionales 1834 1834 100%
en el departamento, atendidos anualmente
Proyecto de DDHH para construir caminos de Paz,
equidad y cultura de la no violencia en 182 0

37 Establecimientos Educativos en el Departamento del L L 100%
Huila
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38

Estudiantes victimas del conflicto registrados en el
SIMAT atendidos en el sistema educativo

11325

11325

100%

39

Establecimientos Educativos de la zona urbana y rural
fortaleciendo la gestion escolar para la prestacion del
servicio educativo con equidad e inclusion

182

182

100%

40

Establecimientos Educativos con canasta educativa,
dotandola de material fungible, no fungible y de las Tics
del area urbanay rural

182

182

100%

41

Programa de desarrollo humano sostenible, estilos de
vida saludable (Drogas, Suicidio, embarazos en
adolescentes, violencia escolar, trastornos
alimenticios), educacion vial, educacion ambiental y
gestién del riesgo en 90 Establecimientos Educativos
del departamento

100%

42

Proyecto encaminado a mejorar dindmicas culturales y
comunicativas para la construccion social y politica de
Paz en los 37 municipios del departamento
implementado

100%

43

Proyecto para la apropiacion de identidad a partir de la
huilensidad

100%

44

Estrategia de apoyo para el reconocimiento y
fortalecimiento de la diversidad étnica en el Dpto. a
través de sus organizaciones legalmente constituidas

100%

45

Proyecto educativo y cultural para construccion de
regién implementado

100%

46

Establecimientos Educativos con material didactico
para implementar la catedra de la Paz

46

46

100%

47

Programa transversal, a partir del dialogo ciudadano, la
constituyente educativa y la mesa tematica

100%

48

Instituciones Educativas implementando estrategia
piloto para la consolidacion de la escuela para la Paz y
la Democracia Participativa en el Departamento del
Huila

100%

49

Plan anual de Inspeccion y Vigilancia a la gestion de
los establecimientos educativos en los 35 municipios
no certificados del Departamento implementado

100%

50

Mantener al 100% la ejecucion anual de los recursos
de administracion del servicio educativo

100

100

100%

51

Sostener anualmente la certificacion de Cuatro (4)
procesos de gestidn organizacional en la Secretaria de
Educacion

100%

52

Establecimientos Educativos con Proyecto Educativo
Institucional PEI contextualizado y articulado con los
proyectos transversales con perspectiva de género

174

174

100%
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53

Implementar Estrategia pedagdgica que desarrollen
competencias comunicativas y creativas en el marco
del programa "Huila lee y escribe”

100%

54

Organizar un centro de estudios e investigaciones
pedagégicas en el departamento, articulado al
ecosistema de educacion, linea estratégica Colombia
Cientifica

100%

55

Docentes apropiando el uso pedagdgico y cientifico de
nuevas tecnologias

1846

1846

100%

56

Establecimientos Educativos articulando programas de
formacion con el SENA

4 2

50%

ANALISIS DE RESULTADOS: La Secretaria de Educacién Departamental en la vigencia 2019, propuso
ejecutar 56 Metas de Producto; de acuerdo con el informe final registrado en el Tablero Balanceado de
Gestion; 49 cumplieron el 100% , es decir corresponde al 87 % del total de las metas,
cumplieron que corresponde al 5% y las 4 metas restantes el cumplimiento se encuentra en el 48% al 79%,

tres (3) no se

equivalente al 8% del total programado. El cumplimiento total de las Metas de producto fue del 92%

DEPENDENCIA: SECRETARIA GOBIERNO Y DESARROLLO COMUNITARIO

FECHA 30 de enero de 2020

Objetivo

Promover programas encaminados a la preservacién y mantenimiento del orden publico, la

participacion y convivencia ciudadana, la ejecucién de proyectos que propendan por el
mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién vulnerable, asi como la coordinacion

general de los estamentos encargados de la atencién y prevenciéon de emergencias y

desastres en el Departamento.

No META PRODUCTO vigencia 2019 ___
Programado | Ejecutado |cumplimiento
Consejo de Paz y Comités (Minas, Trata de 9 7 78%
personas) funcionando para la atencion de los
1 DDHH y DIH
Campafias de comunicacion para la promocion, 1 1 100%
prevencion de violaciones a los DDHH e
2 infracciones al DIH
Personas y/u organizaciones formadas en 764 764 100%
3 DDHH y Cultura de Paz
Instancias de Derechos Humanos y Paz para la 5 0 0%
4 participacion comunitaria para la paz
Herramienta de informacion territorial de 1 1 100%
atencion en DDHH, victimas y enfoque
5 diferencial en funcionamiento
Iniciativas de reintegracion de nifios, nifias, 2 2 100%
adolescentes, jovenes y adultos, desarrolladas
gue fomenten la reconciliacion y la construccion
6 de paz en el Huila.
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Unidades de negocio de personas en proceso de 11 11 100%
7 reintegracion fortalecidas.
Iniciativas orientadas a la construccion de 1 1 100%

entornos protectores para la prevencion del
reclutamiento de nifios, nifias, adolescentes y

8 jovenes.

Realizar las sesiones del Comité Territorial de 4 4 100%
9 Justicia Transicional

Estrategias de visibilizacion a la poblacién con 1 1 100%

caracteristicas especiales de enfoque diferencial
en cuanto a su edad (nifios, nifias, adolescentes,
jévenes y adulto mayor), orientaciébn sexual
(poblacion LGBTI), género (mujer), poblacion
etnocultural (indigenas, ROM, minorias, negros,

10 afrodescendientes, raizales y palenqueros).

11 Garantias de participacion a las victimas 100 100 100%
Entrega de ayudas humanitarias de inmediatez, 525 525 100%
en apoyo a municipios, de acuerdo a los
principios de subsidiariedad, concurrencia y
12 complementariedad

Asistencia funeraria para la poblacion victima, en 12 12 100%
13 apoyo a municipios

Cofinanciacion de  proyectos  productivos 1 1 100%
14 urbanos y/o rurales con enfoque diferencial

Asistencia técnica y acompafiamiento a los 37 37 37 100%
15 municipios del departamento

Caracterizacion de la poblacién victima del 37 37 100%
16 conflicto armado, en apoyo a los municipios

Porcentaje de acciones que brindan atencién a 100 100 100%

las victimas desde los diferentes sectores que
hacen parte del plan de desarrollo con
17 seguimiento.

Proyectos cofinanciados destinados a la 3 0 0%
atencién y apoyo a las comunidades indigenas
18 de acuerdo con sus planes de vida.

Asistir a las organizaciones indigenas, Rom y 2 2 100%
minorias en el fortalecimiento de su identidad
19 cultural y cosmovision.

Construir y actualizar participativamente Planes 5 5 100%
20 de Vida
Organizaciones indigenas, Rom vy Minorias, 3 2 67%
fortalecidas 'y asesoradas en  gestion,
autodeterminacion, productividad e
21 institucionalidad.
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Actualizar Documento de Caracterizacién de las 1 1 100%
22 comunidades indigenas

Construccion de  politica  publica para 1 1 100%
23 comunidades indigenas

Mesas de concertacion para los pueblos 2 2 100%
24 indigenas

Asistir a las Organizaciones de Comunidades 10 10 100%

negras, afrocolombianas, raizales y
25 Palenqueras, respetando su identidad cultural.

Organizaciones de Comunidades negras, 10 10 100%

afrocolombianas, raizales y Palenqueras
asesoradas 'y fortalecidas en  gestion,

autodeterminacion, productividad e
26 institucionalidad.
Actualizar Documento de Caracterizacion de la 1 1 100%

poblacién negra, afrocolombianas, raizales y
27 Palenqueras.

Construir la politica puablica para poblacion 1 1 100%
28 negra, afrocolombiana, raizal y Palenquera.
Asistencia y apoyo a los CMGRD en la definicién 37 37 100%

de medidas de conocimiento, reduccién del
29 riesgo y manejo de desastres.

Acciones del plan de Departamental de Gestién 11 11 100%
del Riesgo de Desastres en ejecucion. (Sistema
de informacion, Estudios de AVR, Diagnostico
de las amenazas, SAT, Obras de mitigacion y
prevencion, fortalecimiento a los organismos de

30 socorro, entre otras)

Porcentaje  de las familias damnificadas 58 58 100%
atendidas segun solicitud de los Consejos
Municipales para la Gestiébn del Riesgo de
31 Desastres

Centro logistico humanitario y operativo del
32 Departamento del Huila creado 1 1 100%

ANALISIS DE RESULTADOS: La Secretaria de Gobierno y Desarrollo Comunitario, en la vigencia
2019, propuso ejecutar 32 Metas de Producto; de acuerdo con el informe final registrado en el Tablero
Balanceado de Gestion; 28 cumplieron el 100% , corresponde al 88% del total de las metas, dos (2)
no se cumplieron que corresponde al 6% y las 2 metas restantes el cumplimiento se encuentra en el
67% al 79%, equivalente al 6% del total programado. El cumplimiento total de las Metas de producto
fue del 92%

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE SALUD

FECHA 30 de enero de 2020
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Obietivo Fortalecer las bases o condiciones para el acceso de la poblacién del Departamento al
) Sistema General de Seguridad Social en Salud y a la Salud Publica.
vigencia 2019
No META PRODUCTO . -
Programado | Ejecutado |cumplimiento
Municipios con cofinanciacion del Régimen
1 | Subsidiado 37 37 100%
Porcentaje de Empresas Administradoras de
Planes de Beneficios EAPB existentes en el 100 100 100%
2 Departamento evaluadas.
Municipios con evaluacion del desempefio y
3 asistencia técnica en aseguramiento 37 37 100%
Proyectos para la implementacion de la 5 1 500
4 estrategia de hospitales seguros 0
Porcentaje de Poblacion Pobre no Asegurada
5 | (PPNA) atendida 100 100 100%
Porcentaje de Prestadores de Servicios de
Salud verificados que cumplen con los o
requerimientos del Sistema Obligatorio de 65.9 65.9 100%
6 Garantia de la Calidad.
ESEs cumpliendo con la etapa de preparacion
7 para la Acreditacién 6 6 100%
Estudio aprobado para la implementacion
Técnica y tecnologica de Telesalud en la Red 1 0 0%
8 Departamental de Servicios.
Proyecto para la creacién de la unidad mental 1 0 0%
9 en el sur del Departamento. 0
E.S.E. con servicios habilitados en Ila 1 0 0%
10 | modalidad de Telemedicina. 0
ESEs con asesoria y seguimiento en materia
11 Contable, Financiera y Presupuestal. 40 40 100%
ESEs con Proyectos elaborados de
12 Infraestructura 6 6 100%
ESEs con Proyectos elaborados de Sistemas
13 de informacion, ambulancias y/o Dotacion de 40 40 100%
Equipos Biomédicos
Proyecto para la implementacion del Centro de
investigacion de Medicina Tropical en Alianza o
14 estratégica con la USCO vy el Gobierno 1 0.6 60%
Nacional.
Proyecto para la creacién de la unidad de
15 Cuidado intensivo Neonatal y Pediatrica del 1 0 0%
Hospital de Pitalito
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16

Proyecto para la Implementacién del Servicio
de Resonancia Magnética en el Hospital de
Pitalito.

100%

17

Proyecto para la creacion de la Unidad de
atencion integral a la poblacién con
discapacidad

0%

18

Proyecto para la actualizacion del acelerador
lineal de la Unidad de Cancerologia del
Hospital Universitario de Neiva

100%

19

Proyecto para la creacion de la unidad de
Cuidados intensivos adultos del Hospital
departamental de La Plata.

0%

20

Proyecto para la Creacién de la Unidad Mental
en el Hospital de La Plata

0%

21

Proyecto para la Creacion de la Unidad de
Hemodidlisis en el Hospital Departamental San
Vicente de Paul de Garzon

100%

22

Estudio aprobado para la creacién de la unidad
neuropsiquiatrica y del comportamiento en la
ESE Hospital Universitario Hernando
Moncaleano Perdomo de Neiva.

100%

23

Proyecto para la Creacién de la nueva sede del
Hospital Departamental San Vicente de Paul de
Garzon

100%

24

Proyecto para la Creacion de la Unidad Mental
en el Hospital departamental San Vicente de
Paul de Garzén

0%

25

Proyecto para la creacién de la Unidad Renal
del Hospital Departamental de Pitalito

0%

26

Proyecto de dotacién y terminacién de la torre
Materno Infantil del Hospital Universitario
Hernando Moncaleano Perdomo formulado vy
aprobado

100%

27

IPS priorizadas con dotacion de insumos para
la respuesta en emergencias

100%

28

Porcentaje  de Vacunacién con Difteria
Pertussis Tétano DPT tercera dosis en el
menor de 1 afio

63.1

66%

29

Porcentaje de Bajo peso al Nacer

6.9

0%

30

Duracion de la Lactancia Materna Exclusiva en
meses

0.7

0%

31

Tasa Incidencia de Sifilis congénita en 1000
nacidos vivos

11

0.5

0%
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32

Porcentaje de transmisién vertical del VIH

100%

33

Porcentaje de Cobertura de vacunacion en el
niflo o nifia de un afio (bilégico trazador Triple
Viral)

95

63.2

67%

34

Porcentaje de Cobertura de vacunacion en el
nifio o nifia de 5 afios (bildgico refuerzo Triple
Viral)

95

63.2

67%

35

Porcentaje de Desnutricion Crénica en nifios y
nifias menores de 5 afios

100%

36

Tasa de Mortalidad asociada a la desnutricion
en nifios y nifias menores de 5 afios x 100.000
nacidos vivos

4.4

100%

37

Porcentaje de Desnutricion Global en nifios y
nifias menores de 5 afos

2.3

7%

38

Tasa de morbilidad por Enfermedad Diarreica
Aguda EDA en menores de 5 afios

1131

0%

39

Porcentaje de morbilidad por Infeccion
Respiratoria Aguda IRA en menores de 5 afios

35.96

0%

40

Prevalencia de Anemia en mujeres en edad
fértil de 13 a 48 afios

10

11.9

0%

41

Prevalencia de Anemia en Gestantes

20

20

100%

42

Porcentaje de Gestantes con 4 o mas controles
prenatales

95

95

100%

43

Porcentaje de Gestantes ingresadas al control
prenatal antes de la semana 12 de gestacion

80

80

100%

a4

Tasa  Especifica de Fecundidad en
Adolescentes de 15 a 19 afios x 1000 nacidos
Vivos

70

70

100%

45

Incidencia de uso de Métodos Anticonceptivos
modernos en mujeres en edad fértil,
sexualmente activas.

60

60

100%

46

Plan decenal de Salud Publica implementado
en los municipios del departamento del Huila

37

37

100%

47

Porcentaje de menores de 18 afios con
sospecha de leucemia aguda pediatrica (LAP)
con Diagnéstico oportuno y acceso al
tratamiento

100

50

50%

48

Porcentaje de establecimientos o centros
gastronémicos con visita sanitaria

100.3

100.3

100%

49

Numero de Establecimientos de expendio de
carnes censados y con visita sanitaria.

1136

1136

100%

50

Politica Integral de Salud Ambiental PISA
priorizadas e implementadas anualmente

100%

51

Incidencia de rabia humana, canina y felina en
0%

100%
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52 Viviendas con estrategia de entorno saludables 2000 2000 100%
53 Escuelas con estrategia de entorno saludables 15 15 100%
54 Ambito laboral con estrategia de entorno

saludables 1 1 100%
55 Municipios con el programa “Ciudad Entorno y 5 0.97 506

Ruralidad Saludable” implementado ' 0
56 Tasa de mortalidad por VIH x 100.000

habitantes 3.27 2.23 68%
57 Porcentaje de la negativa familiar a la donacién

de 6rganos y tejidos 45 50 0%
58 Porcentaje anual de infeccion por VIH en

poblacién de 15 a 49 afios 1 0.03 100%
59 Porcentaje de mujeres en control prenatal

tamizadas para Hepatitis B 100 100 100%
60 Porcentaje  de  Tamizaje de  Cancer

Cgrwcqutenno por medlo de _Ia toma de 60 60 100%

Citologias Cervicouterino en mujeres de 25 a

69 afios
61 Pruebas de Laboratorio Acreditadas bajo

norma ISO 17025 ° 0.4 8%
62 Pr,ue.bas validadas de Laboratorio de Salud 20 6 30%

Puablica
63 Tasa de incidencia de Tuberculosis x 100.000

habitantes 19.98 19.98 100%
64 Porcentaje de discapacidad severa grado 2 por 0

Enfermedad de Hansen entre los casos nuevos ° 0 100%
65 Municipios con Implementacién, evaluacion y

seguimiento a la estrategia de gestion integral - .

EGI- para las Enfermedades Transmitidas por 14 14 100%

Vectores ETV.
66 Porcentaje  Atencién en salud de las

Emergencias y Desastres 100 100 100%
67 Municipios asesorados Yy capacitados en

gestion del riesgo 37 37 100%
68 Tasa de Donacién y trasplante de 6rganos y

tejidos x 1 millon de Habitantes 17.34 17.34 100%

Proyecto elaborado del Sistema de Informacion
69 para la gestién del riesgo de desastres 1 0.75 75%
70 Porcentaje de donantes habituales de sangre 35 35 100%
71 Personas con discapacidad en el Registro de

Localizacién y Caracterizacion del Sistema de 85446 85446 100%

Informacion de la Proteccién Social.
72 Municipios con seguimiento de la estrategia 0

Rehabilitacion Basada en Comunidad RBC. 7 3 43%
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73

Porcentaje de IPS publicas y EAPB con
socializacién de la Ruta de Atencidn Integral en
Equidad de Genero

100

100

100%

74

Municipios con la Politica de envejecimiento y
vejez Implementada y Evaluada.

37

37

100%

75

Estrategia Atencién Primaria en Salud con
enfoque étnico y en corresponsabilidad con los
municipios y pueblos indigenas

100%

76

Proyecto de Maloka indigena para el
fortalecimiento de la medicina tradicional.

0.6

60%

77

Protocolo de atencion integral en salud para
poblacién victima del conflicto armado
implementado y evaluado en el marco del
Programa de Atencion Psicosocial y Salud
Integral a Victimas PAPSIVI.

100%

78

Victimas del conflicto armado beneficiadas con
atencion psicosocial en el programa PAPSIVI

8508

8508

100%

79

Porcentaje de COP (cariados obturados vy
perdidos) en nifios y nifias menores de 12 afios

14

14

100%

80

Victimas del conflicto armado beneficiadas con
atencion integral en salud programa PAPSIVI

18562

18562

100%

81

Laboratorio de Salud Publica del Huila
fortalecido como autoridad sanitaria con sus
capacidades técnicas, administrativas y de
infraestructura desarrolladas.

100%

82

Porcentaje de exceso de peso en nifios, nifias
y adolescentes de 5 a 17 afios

19.3

231

0%

83

Porcentaje de Practicas de autocuidado para
prevencion y manejo de las Enfermedades No
transmisibles, Salud Bucal, visual y Auditiva,
desde la primera infancia en Entornos vy
programas sociales

40.5

40.5

100%

84

Plan departamental de reduccion del consumo
de drogas disefiado y evaluado

100%

85

Numero de Planes locales intersectoriales de
drogas y salud mental

37

37

100%

86

Edad promedio de inicio del consumo de
sustancias psicoactivas

0.9

0%

87

Porcentaje de Intervencion psicosocial a los
intentos de suicidio y suicidio

97

97

100%

88

Porcentaje de involucramiento parental en
nifos, nifias y adolescentes escolarizados

40

0%
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ANALISIS DE RESULTADOS: La Secretaria de Salud Departamental, en la vigencia 2019, propuso
ejecutar 88 Metas de Producto; de acuerdo con el informe final registrado en el Tablero Balanceado de
Gestion; 55 cumplieron el 100% , corresponde al 62% del total de las metas, diecinueve(19) no se
cumplieron que corresponde al 22% y 14 metas cumplimiento se encuentra en el 50% al 79%,
equivalente al 16% del total programado. El cumplimiento total de las Metas de producto fue del 71%

OFICINA DE COMPETITIVIDAD Y PRODUCTIVIDAD

FECHA 30 de enero de 2020

Propende por el buen desempefio productivo de calidad, satisfaccién y organizacion de la
sociedad buscando posicionar al Departamento del Huila en un escalafén global alto o lider de
competitividad, mediante el fortalecimiento del comercio internacional, de la infraestructura
Objetivo | competitiva, la aplicaciéon de las TIC’s, de adelantos tecnolégicos y cientificos, de la
informacion del capital humano y la promocion de programas y proyectos encaminados al
desarrollo productivo y competitivo del Departamento, todo bajo la Optica del desarrollo
sostenible.
vigencia 2019
No META PRODUCTO . .
Programado | Ejecutado | cumplimiento
Personas formadas y capacitadas en
1 Emprendimiento, Empresarismo, Asociatividad y 1128 1128 100%
Bilingliismo.
Municipios asesorados y acompafados en la
organizacién, planificacion y formulacion de .
2 planes de negocios y proyectos de inversion 7 7 100%
orientados al desarrollo local y regional.
Fondos para el fomento empresarial
3 apalancados 3 3 100%
Reuniones interinstitucionales al seguimiento de
4 los indicadores de competitividad. 5 5 100%
Eventos y/o actividades articuladas de fomento
y promocion al Emprendimiento, Empresarismo, .
S Asociatividad e Innovacién, nacionales y/o 16 16 100%
internacionales.
Proyectos cofinanciados para el fortalecimiento
6 empresarial > > 100%
2 Emprendimientos beneficiados con financiacion 100%
y/o cofinanciacion para creacién de empresas 83 83 0
Empresas beneficiadas con financiacion y/o
8 cofinanciacién para fortalecimiento empresarial 44 44 100%
Incremento de las exportaciones no minero
9 energética del Huila Miles US$ 13.5 10.5 78%
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Empresas y/u organizaciones beneficiadas con
recursos de Cooperacion Internacional para el .
10 fortalecimiento social, ambiental y/o desarrollo 3 0 0%
econdémico.
11 Sectores productivos asistidos técnicamente. 3 3 100%

ANALISIS DE RESULTADOS: La oficina de Competitividad y Productividad en la vigencia 2019,
propuso ejecutar 11 Metas de Producto; de acuerdo con el informe final registrado en el Tablero
Balanceado de Gestion; 9 cumplieron el 100%, corresponde al 82% del total de las metas, una (1) meta
no cumplié que corresponde al 9% y una (1) se cumplié con el 78% equivalente al 9% del total
programado. El cumplimiento total de las Metas de producto fue del 89%

OFICINA DE CIENCIA Y TECNOLOGIA

FECHA 30 de enero de 2020

No META PRODUCTO vigencia 2019
Programado Ejecutado | cumplimiento

1 Nifios y Niflas beneficiados del Programa

ONDAS 10000 10000 100%
2 Beneficiarios de Semilleros de Investigacion 422 422 100%
3 Beneficiarios del Programa Jévenes

Investigadores 50 39 78%
4 | Jovenes beneficiados por el Programa Nexo

Global 25 25 100%
5 Beneficiarios Formacion de Alto Nivel - Maestria 200 200 100%
6 Beneficiarios Formacion de Alto Nivel -

Doctorado 18 18 100%
7 Proyectos cofinanciados para el sector

Productivo 10 10 100%
8 Proyectos cofinanciados para el sector

Productivo 4 4 100%
9 Proyectos cofinanciados para el sector

Medioambiente 4 4 100%
10 | Centros de Investigacion, desarrollo tecnol6gico

ylo parque tecnoldgico fortalecido y/o creado 5 0 0%
11 | Centros de Ciencia creados 10 1 10%
12 |Eventos y talleres de Apropiacion Social del

Conocimiento de CTel realizados 2 2 100%
13 |Consejo Departamental de CTel - CODECTI-

Huila operando 1 1 100%
14 | Redes Zonales de CTel operando 4 4 100%
15 | Nuevas creaciones de propiedad intelectual

10 10 100%

ANALISIS DE RESULTADOS: La Oficina de Ciencia y Tecnologia en la vigencia 2019, propuso
ejecutar 15 Metas de Producto; de acuerdo con el informe final registrado en el Tablero Balanceado de
Gestion; 12 cumplieron el 100% , corresponde al 80% del total de las metas, una (1) meta no cumplio
gue corresponde al 7% y dos (2) entre el 10% y el 67% equivalente al 13% del total programado. El
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cumplimiento total de las Metas de producto fue del 85%
SECRETARIA DE CULTURA Y TURISMO
FECHA 30 de enero de 2020
Promover las artes, las letras, el folclor, las artesanias y el desarrollo turistico en el
Departamento. Igualmente, impulsar todas las formas de expresion y creacion artistica, la
defensa del patrimonio cultural del pueblo huilense y propiciar la investigacién de la
. cultura abierta a los procesos socio-culturales propios. Fomentar el desarrollo Turistico del
Objetivo ; . " .
Departamento, mejorando la capacidad competitiva del sector, a través de la
consolidacion de la oferta y la demanda de nuestros productos turisticos articulados en los
segmentos de historia y cultura, ferias y fiestas, ciudades capitales, agroturismo, aventura,
y ecoturismo
No META PRODUCTO vigencia 2019 ____
Programado | Ejecutado | cumplimiento
1 Municipios asesorados en su interaccion
con el Sistema Departamental de Cultura 37 37 100%
2 Bibliotecas publicas que participan en
proceso de lectura y escritura 41 41 100%
3 Museo; apoyados al servicio de la 21 21 100%
comunidad
4 Autores, creadores 'y compositores
apoyados con el Fondo de Autores 15 5 33%
Huilenses
5 Propuestas de intercambios culturales 40 40 100%
apoyadas
6 Festival Folclérico Reinado Nacional del
Bambuco y Muestra Nacional del Folclor 4 4 100%
apoyados
7 Espacios culturales construidos,
adecuados y/o dotados al servicio de la 7 2 29%
comunidad
8 niflos, niflas, adolescentes y poblacién
étnica con acceso a escuelas de formacion 5570 5570 100%
artisticas y cultural
9 Grupos de vigias del patrimonio
conformados, inscritos y activos. 40 40 100%
10 Bienes de interés cultural (BIC) (Art. 1 Ley
1185/2008) intervenidos y puestos al 12 12 100%
servicio de la region
11 Manifestaciones del patrimonio cultural
inmaterial con acciones de salvaguardia 4 4 100%
implementadas (Decreto 2941/2009)
12 Plan Decenal de Cultura formulado y 1 0 0%
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aprobado
13 Estudios y/o investigaciones arqueoldgicas
Apoyadas 2 1 0%
14 Catedra de la Cultura Agustiniana vy
Paleontolqgma implementada en I.E y, en 1 1 100%
coordinacibn con la Secretaria de
Educacion.
15 Emisora Cultural Fortalecida 1 1 100%
16 Municipios con acciones de inclusién
etnocultural de la poblacién indigena y/o 20 20 100%
afrocolombiana
17 Acciones de inclusion  sociocultural 4 4 100%
dirigidas a las poblaciones diferenciales 0
18 Proyectos de emprendimiento artistico y 1 0 0%
cultural apoyados 0
19 Artesanos vinculados al Laboratorio de
D|sgno . Artesanal y qtrps procesos de 1000 1000 100%
cualifacion y comercializacion de sus
ofertas
20 Organizaciones culturales, gestores
culturales y artistas apoyados por el 16 10 63%
Departamento.
21 Organizaciones musicales fortalecidas en
concordancia con el Plan Departamental 45 45 100%
de Mdsica
22 Bibliotecas publicas fortalecidas. 41 41 100%
23 Plan sectorial y productos turisticos o
actualizados y adoptados 1 0 0%
24 Sistema de Informacion Turistico y Cultural
"SITYC" fortalecido 1 1 100%
25 Programas Nacionales turistica apropiados
y en ejecucién 4 4 100%
26 Empresarios asistidos técnicamente en el
proceso de certificacion 50 34 68%
27 Programa de formacion en turismo 1 1 100%
implementado
28 Infraestructuras  turisticas  disefiadas, 1 0 0%
ejecutadas y promocionadas 0
29 Campafias de promocion turistica nacional
e internacional realizadas 4 4 100%
30 Eventos fortaleciendo la  apuesta
productiva de turismo en el Huila 6 3 0%
31 Empresarios turisticos apoyados con tasa
compensada 10 0 0%
& Edificio Gobernacién Calle 8 Cra 4 esquina - Neiva — Huila — Colombia - PBX: (57+8) 8671300
X www.huila.gov.co - Twitter @HuilaGob - Facebook Gobernacién del Huila — El Camino es la Educacién




SGN-C054-F04

32 Programa de Asociatividad y
cooperativismo para el desarrollo turistico 1 1 100%
del departamento impulsado

33 Municipios de San Agustin y Villavieja en
el programa de ciudades embleméticas 2 2 100%

acompafadas y asistidas

ANALISIS DE RESULTADOS: La Secretaria de Cultura y Turismo, en la vigencia 2019, propuso
ejecutar 33 Metas de Producto; de acuerdo con el informe final registrado en el Tablero Balanceado
de Gestion; 19 cumplieron el 100%, corresponde al 57% del total de las metas, cinco (5) no se
cumplieron que corresponde al 15% y 9 metas el cumplimiento se encuentra en los rangos del 33% y
79%, equivalente al 28% del total programado. El cumplimiento total de las Metas de producto fue del
76%

OFICINA DE LAS TICS
FECHA 30 de enero de 2020
Gestionar las tecnologias de informacion de la Gobernacion del Huila, desarrollando
planes, programas y proyectos, gestionando sistemas de informacién y prestando
Objetivo | servicios de soporte, administracion y mantenimiento de los servicios y la infraestructura
tecnoldgica de la entidad, contribuyendo al cumplimiento de las metas estratégicas y los
objetivos misionales
No META PRODUCTO vigencia 2019
Programado | Ejecutado | cumplimiento
1 Aumentar el nimero de ciudadanos
capacitados en el manejo de las TIC 5000 5000 100%
2 Zonas de conexion WIFI implementadas 65 65 100%
3 Instituciones  educativas  Oficiales vy
bibliotecas con servicio de internet 37 0 0%
4 Puntos Vive Digital y Vivelas 4 4 100%
5 Municipios conectados a la Ventanilla
Unica Departamental 11 0 0%
6 Tramites y/o Servicios en implementados
en linea 5 5 100%
7 Publicacion de sets de datos en la
plataforma de datos abiertos nacional 2 0 0%
ANALISIS DE RESULTADOS: La Oficina de las TICS, en la vigencia 2019, propuso ejecutar 7
Metas de Producto; de acuerdo con el informe final registrado en el Tablero Balanceado de Gestion;
4 cumplieron el 100% , corresponde al 57% del total de las metas, tres (3) no se cumplieron que
corresponde al 43% El cumplimiento total de las Metas de producto fue del 57%
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION

FECHA 30 de enero de 2020

Liderar, coordinar y orientar los procesos de planificacion y ordenamiento territorial,
ejecucion de la inversion, seguimiento y evaluacion de la gestion departamental y
Objetivo | municipal, brindar apoyo a los municipios mediante asesoria y asistencia técnica para
el desarrollo de su capacidad institucional en la asuncién de las competencias que la
ley establece.

vigencia 2019

No META PRODUCTO . —
Programado | Ejecutado | cumplimiento

Nuevo Plan de Ordenamiento Territorial

Departamental POTD Formulado 1 1 100%

Plan o Lineamientos de Ordenamiento para

Una Region del Departamento 1 0 0%

Comisiones Municipales y Departamental de
3 ordenamiento territorial creadas y en 3 1 33%
funcionamiento en el Departamento.

Esquemas asociativos Territoriales entre
departamentos o0 entre municipios para la
4 libre y voluntaria conformacion de alianzas 0.35 0.35 100%
estratégicas.

Municipios asistidos en la actualizacion y
5 seguimiento de sus Planes de Ordenamiento 18 18 100%
Territorial Municipal — POTM

Proyectos regionales para el Desarrollo

6 Territorial sostenible en desarrollo 4 4 100%
Acciones adelantadas para la Promocion

7 Contratos Plan para I_a ejecucion asociada a 1 1 100%
proyectos  estratégicos de  desarrollo
territorial.
Usuarios al afio que consultan el SIR — 0

8 SIGDEHU 178562 178562 100%
Actualizacion de cartografia a escala

9 9 37 37 100%

1:25.000 en zona rural de los municipios

Elaborar Cartografia a escala 1:2.000 de
10 Cascos Urbanos y Centros Poblados de 43 43 100%
Municipios del Departamento.

Evaluacion y Seguimiento al Plan de

11 I pesarrollo 2016-2019 5 5 100%

12 Rendicion de Cuentas a la Ciudania 2 1 50%
Herramienta de Seguimiento al Plan de

13 Desarrollo Departamental 2 2 100%

14 Informe de Rendicion de Cuentas 2 2 100%
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Reuniones y eventos de apoyo al Consejo
15 Departamental de Planeacion 31 31 100%
Sesiones del Consejo Departamental de o
16 Politica Social 5 5 100%
Municipios con indice de Desempefio Integral
17 por encima del promedio nacional. 37 37 100%
Capacitaciones orientadas al fortalecimiento
18 institucional de los municipios 16 16 100%
Municipios  asistidos  técnicamente  en
19 procesos de planificacion, finanzas y gestion 37 37 100%
territorial de los municipios
Municipios que cuentan con Resguardos y
20 Comunidades Indigenas asistidos en el 12 12 100%
manejo de los recursos del SGP.
Municipios asistidos para la actualizacién en
21 la estratificacion socioecondmica. 37 37 100%
Municipios del Huila asistidos en la
22 administracion de la Base de Datos del 37 37 100%
SISBEN.
Municipios del Huila asistidos en el manejo
23 de la metodologia y formulacién de proyectos 37 37 100%
y el SSEPI
ANALISIS DE RESULTADOS: EIl Departamento Administrativo de Planeacion, en la vigencia
2019, propuso ejecutar 23 Metas de Producto; de acuerdo con el informe final registrado en el
Tablero Balanceado de Gestion; 20 cumplieron el 100%, corresponde al 87% del total de las
metas, una (1) no se cumplié corresponde al 4% y 2 metas el cumplimiento se encuentra en los
rangos del 33% y 79%, equivalente al 9% del total programado. EI cumplimiento total de las
Metas de producto fue del 91%

SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO MINERO
FECHA 30 de enero de 2020
Promover la modernizacion de los sectores primario y secundario de la economia
departamental mediante el impulso de politicas publicas, cadenas agroalimentarias y
productivas, programas de desarrollo de la microempresa rural y urbana, apoyo a la
Objetivo | Asociatividad, gestiébn del crédito productivo agropecuario, minero y agroindustrial,
desarrollo de infraestructura productiva y de comercializacion y promocion de programas
de asistencia técnica a los pequefios empresarios del campo y la ciudad.
No META PRODUCTO vigencia 2019
Programado | Ejecutado |cumplimiento
Planes de Ordenamiento y Manejo de
1 cuencas hidrograficas - POMCHSs 1 1 100%
formulados
2 Predios para conservaciébn de recurso 5 5 100%
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hidrico.
Sectores  productivos  apoyados  para

3 reconversion hacia sistemas de produccion 4 4 100%
sostenible
Sistemas de tratamiento de aguas

4 residuales de uso agropecuario. 45 45 100%

5 Metros 3 lineales para aislar é&reas de 26152 26152 100%
proteccion.

6 Hectéreas de plantaciones forestales 73 73 100%

7 Jardin boténico apoyado 1 1 100%

8 Viveros apoyados y certificados en calidad. 3 3 100%

9 Inventarios forestales urbanos apoyados 3 2 67%

10 Tallgres de capacitacion en educacion 75 75 100%
ambiental.
Humedales intervenidos

11 interinstitucionalmente para su recuperacion. 1 1 100%
Sistemas de generacion de energia

12 alternativa promovidos 3 3 100%
Acciones articuladas para el desarrollo del

13 plan de cambio climético Huila 10 10 100%
2050:preparandose para el cambio climatico
Proyectos de reduccién de emisiones por

14 deforestacion y degradacion-REDD- 1 1 100%
ejecutado
Proyectos de mercados verdes Yy/o o

15 biocomercio adicionales 4 4 100%
Hectareas con ordenamiento social y

16 productivo territorial. 980143 980143 100%
Hectareas con estudios de pre inversion

17 para sistemas de riego y drenaje 5556 11704 21%

18 chtargas con infraestructura  para 1272 1272 100%
irrigacion.
Hectareas con infraestructura rehabilitada o

19 ylu optimizada 3117 3117 100%
Hectareas irrigadas con agua superficial

20 almacenadas en estanques en tierra y/o de 280 120 43%
la oferta hidrica del subsuelo
Hectareas sembradas para la produccion

21 agricola. 5507 2246.4 41%
Hectareas de café por soqueo, reposicion o

22 nuevas areas, con enfoque sostenible, 130055 130055 100%
adicionales, renovadas.
Ejemplares de especialidad cérnica menores

23 de un aflo, apoyado con mejoramiento 2000 0 0%
genético
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24

Inventario de ganado bovino apoyado
técnicamente.

425397

425397

100%

25

Hectareas de arreglos silvopastoriles y
forrajes establecidos.

300

0

0%

26

Toneladas en la produccion piscicola.

51121

51121

100%

27

Flujo de recursos ($millones) para el
financiamiento agropecuario (ICR, FAG
Complementario y FONSA) apalancados.

5000

0%

28

Instrumento Territorial para la participacion
en la reduccion de los costos de produccién
en el desarrollo agropecuario, piscicola y
agroindustrial

100%

29

Mujeres rurales emprendedoras apoyadas
con proyectos productivos a través del
Fondo de Mujer Rural.

690

690

100%

30

Familias campesinas incorporadas a los
Programas de asistencia social rural de la
oferta social rural y de la cooperacion
implementados en el Departamento del
Huila (seguridad alimentaria, subsidio para
tierras, formalizaciobn de la propiedad,
soporte para proyectos de desplazados y
victimas del conflicto, reactivacion para
acceso al crédito, restitucion de tierras,
resguardos indigenas, poblacién
afrocolombiana, vivienda rural, red unidos,
mujer y joven rural).

1850

1850

100%

31

Pequefios y medianos productores con
Asistencia Técnica Directa Rural Integral

1096

1096

100%

32

Diagnostico  sectorial minero en el
departamento.

100%

33

Unidades de produccion minera -UPM
intervenidas para su formalizacién

100%

34

Eventos de promocion del negocio minero.

100%

35

Unidades de produccién minera con apoyo
tecnologico.

100%

36

Sistemas de  procesamiento  mineral
apoyados tecnolégicamente

100%

37

Centrales para el proceso de beneficio del
grano de café.

0%

38

Renglones productivos (Frutas, Cafia, Café,
Piscicultura, Ganaderia, Cereales,
leguminosas, oleaginosas y Cacao), con
desarrollo tecnolégico e innovacion para la
transformacién de materia prima para la

100%
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agroindustria intervenidos.

de Gestion; 30 cumplieron el 100%,

ANALISIS DE RESULTADOS: La Secretaria de Agricultura y Mineria, en la vigencia 2019, propuso
ejecutar 38 Metas de Producto; de acuerdo con el informe final registrado en el Tablero Balanceado
corresponde al 78 % del total de las metas, cuatro (4) no
cumplieron corresponde al 11% y 4 metas el cumplimiento se encuentra en los rangos del 21% y
92%, equivalente al 11% del total programado. El cumplimiento total de las Metas de producto fue

del 83%
SECRETARIA DE VIAS E INFRAESTRUCTURA
FECHA 30 de enero de 2020
Garantizar el buen estado de la red vial del Departamento mediante la planeacion,
.. |direccion, ejecucion y control de las obras, atender la infraestructura fisica departamental y
Objetivo ! . P S
coordinar con las entidades encargadas del sector eléctrico la ampliacién de la cobertura
del servicio en el Departamento.
No META PRODUCTO vigencia 2019
Programado | Ejecutado | cumplimiento
1 Municipios apoyados en pavimentacion urbana
mediante convenios 16 3 19%
2 Apoyar un proyecto de electrificaciéon en la zona 16 3 19%
rural para las comunidades indigenas 0
3 Estudios y disefios de vias para proyectos viales 125 125 100%
4 Estudios y disefios de puentes y obras accesorias 5 1 20%
5 Viviendas nuevas conectadas al sistema de
energia eléctrica en la zona urbana 1000 1000 100%
6 Usuarios nuevos conectados al servicio de gas en o
la zona rural 75 75 100%
7 Mejoramiento de km de la red vial de segundo
orian d 26973 | 26.973 100%
8 Rehabilitacion de la red vial de segundo orden 3.862 3.862 100%
9 Mantenimiento periédico de km de la red vial de
segundo en afirmado 200 120.28 60%
10 Mantenimiento rutinario anual de km de la red vial
de segundo orden 1335.7 438.63 33%
11 Sefializacién de unidades instaladas en la red vial 5 0 0%
de segundo orden 0
12 Km de la red vial de tercer orden mejorada en
afirmado 1923.891 | 1923.891 100%
13 Km de la red vial de tercer orden rehabilitada
(placa huella ) 37.811 37.811 100%
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14 Km de la red de tercer orden mejorado en
afrmado que conduce a las comunidades 28 2.9 10%
indigenas
15 Conectar 2000 viviendas en la zona rural 4144 4144 100%
16 Apoyar un proyecto de electrificaciéon en la zona 1 0 0%
rural para las comunidades indigenas 0
17 Usuarios nuevos conectados al servicio de gas en
la zona rural ’ 9022 1276 14%

ANALISIS DE RESULTADOS: La Secretaria de Vias e Infraestructura en la vigencia 2019, propuso
ejecutar 17 Metas de Producto; de acuerdo con el informe final registrado en el Tablero Balanceado
de Gestion; 8 cumplieron el 100%, corresponde al 47 % del total de las metas, dos (2) no cumplieron
cumplimiento se encuentra en los rangos del 21% al 60%,
equivalente al 41% del total programado. El cumplimiento total de las Metas de producto fue del

corresponde al 12% y 7 metas el

57%

SECRETARIA GENERAL

FECHA 30 de enero de 2020

Objetivo

Generar una cultura organizacional en la Administracion Departamental Central, disefiando e
implementando instrumentos de gerencia publica, desarrollo institucional, crecimiento humano
y gestién informatica, para alcanzas estandares de calidad en la prestacion de los servicios

encomendados al Departamento.

No META PRODUCTO vigencia 2019
Programado | Ejecutado | cumplimiento

1 Numero de Reincidencia y hallazgos de los Entes de 6 6 100%
Control y de Calidad en la Administracion Central
Departamental

2 Plan anual de Capacitacion, Bienestar Social e 1 1 100%
Incentivos formulado, aprobado e implementado

3 Actos administrativos de reorganizacion 0.8 0.8 100%
administrativa actualizados e implementados

4 Porcentaje de implementacion del Sistema de 90 90 100%
Seguridad y Salud en el Trabajo

5 Sedes administrativas (Edificio central, casa fiscal, 2 0 0%
Secretaria de Cultura, Secretaria de Salud vy
Conservatorio) remodeladas y dotadas

6 Bienes inmuebles (Centro de Convenciones, Teatro 1 1 100%
Pigoanza y Recinto Ferial) modernizados y dotados

7 Infraestructura tecnolégica de la Administracion 100 100 100%
Central soportada y actualizada

8 Servicios tecnolégicos en la Administracion Central 5 5 100%
soportados y actualizados

9 Sistemas de Informacion de la Administracion 4 4 100%
Central soportados y actualizados
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10 Sostener Certificados de calidad y de procesos del 7 7 100%
Sistema de Gestion Integrado
11 Porcentaje de capacidad de procesamiento vy 100 100 100%

almacenamiento del Centro de datos de la
Administracion Central

12 Funcionarios de la  Administracion  Central 243 243 100%
capacitados en servicios tecnolégicos y sistemas de
informacion

13 Publicacién permanente de ofertas, tramites, 1 1 100%

proyectos, programas y demas acciones que realice
la administracion para la transparencia activa y
atencién al ciudadano a través de masivos

14 Pasivo pensional del Departamento depurado y 1 1 100%
actualizado REVISAR META CUATRENIO - PASIVO
PENSIONAL ACTUALIZADO

15 Evaluacion indice de Gobierno Abierto - IGA - del 92 92 100%
Departamento. entre las mejores del Pais
16 Garantizar la implementacion del Plan Anticorrupcion 1 1 100%

involucrando procesos de interventoria y visibilidad
en etapas contractuales y precontractuales

17 Promover el fortalecimiento de las unidades de 1 1 100%
Control Interno que involucra mejoramiento de
recepcion y tramites de PQR, rendicién de cuentas y
alertas tempranas frente a hechos de corrupcion

18 Porcentaje de Evaluacién MECI 70 70 100%
19 Reclasificar, depurar y organizar el Fondo 10 7.1 71%
acumulado del Archivo de la Administracién Central
Departamental
20 imagenes de contratos y actos administrativos de la| 5756979 5756979 100%
Administracién Central digitalizadas y puestas en la
web
21 Municipios asesorados en procesos archivisticos 37 27 73%

ANALISIS DE RESULTADOS: La Secretaria General en la vigencia 2019, propuso ejecutar 21 Metas
de Producto; de acuerdo con el informe final registrado en el Tablero Balanceado de Gestién; 18
cumplieron el 100%, corresponde al 86 % del total de las metas, una (1) no se cumplié corresponde al
5% y 4 metas el cumplimiento se encuentra en los rangos del 24% al 60%, equivalente al 9% del total
programado. El cumplimiento total de las Metas de producto fue del 91%

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CONTRATACION.

FECHA 30 de enero de 2020
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Objetivo

Asesorar y apoyar la elaboracion de los actos, contratos y procesos de escogencia de
contratacidon que competan al Gobernador y a los delegatarios, acompafiar los procesos
de seleccion y las etapas de celebracion y ejecucién de los contratos de las demas
dependencias de la Administracion Departamental, de acuerdo con las normas de

contrataciéon administrativa vigentes.

No

META PRODUCTO

vigencia 2019

Programado

Ejecutado | cumplimiento

Acciones integrales de alistamiento en la
formulacién de proyectos de calidad para el
fortalecimiento del proceso contractual

1

1

100%

Acciones integrales para el fortalecimiento del
proceso contractual (estudios previos, seleccion,
elaboracion, legalizacion, ejecucion y
seguimiento )

100%

Acciones post e integrales de asistencia técnica
para el fortalecimiento del proceso contractual
(liquidacion oportuna y resolucion de conflictos)

100%

Tiempo promedio de las etapas contractuales
(Revision y aprobacién de Estudios previos -
EP)

10

10

100%

Tiempo promedio de las etapas contractuales
(tiempo promedio por  modalidad de
contratacion)

15

15

100%

6

Tiempo promedio de las etapas contractuales
(Revision de Minutas)

0.5

3.5

70%

ANALISIS DE RESULTADOS: EIl Departamento Administrativo de Contrataciéon en la vigencia 2019,
propuso ejecutar 6 Metas de Producto; de acuerdo con el informe final registrado en el Tablero
Balanceado de Gestion; 5 cumplieron el 100% , corresponde al 86 % del total de las metas, una (1) el
rango de cumplimiento fue del 7'%, equivalente al 14% del total programado. El cumplimiento total de

las Metas de producto fue del 95%

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO JURIDICO DEL DEPARTAMENTO

FECHA 30 de enero de 2020

Objetivo

Representar, asesorar y asistir a la Administracion Departamental en aspectos juridicos;
organizar y apoyar a las dependencias de la administracion central en la contratacion
administrativa, con el fin de minimizar los riesgos legales que se puedan presentar en
desarrollo de las actuaciones administrativas

No META PRODUCTO vigencia 2019 _____
Programado | Ejecutado | cumplimiento
1 Acciones de apoyo para el mejoramiento
Juridico al Departamento 1 1 100%
Casos conciliados en relacion con el numero
2 total de casos que inician procesos de
conciliacion 10 10 100%
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ANALISIS DE RESULTADOQS: El Departamento Administrativo de Contratacion en la vigencia 2019,
propuso ejecutar 2 Metas de Producto; de acuerdo con el informe final registrado en el Tablero
Balanceado de Gestion; las dos (2) metas cumplieron el 100%. El cumplimiento total de las Metas de
producto fue del 100%

SECRETARIA DE HACIENDA DEPARTAMENTAL

FECHA 30 de enero de 2020

Objetivo | Planificar, dirigir, administrar y controlar las finanzas del Departamento que permitan
atender los objetivos y metas de los planes y programas trazados.

No META PRODUCTO vigencia 2019
Programado | Ejecutado | cumplimiento

1 Indicador de endeudamiento "Sostenibilidad", 30.5 33.2 100%
dentro de los limites de viabilidad fiscal

2 Magnitud de la inversion Publica/Gasto Total 89 90 100%

3 Transferencias Nacionales+SGR/Gasto Total 65 56 100%

4 Gastos de funcionamiento/Ingresos corrientes de 60 50.4 100%
libre destino <60%

5 Indicador de solvencia dentro de los limites de la 10 2.6 100%
viabilidad fiscal

6 Porcentaje de ingresos corrientes que 97 96.6 100%

corresponden a recursos propios

ANALISIS DE RESULTADOS: La Secretaria de Hacienda Departamental en la vigencia 2019, propuso
ejecutar 6 Metas de Producto; de acuerdo con el informe final registrado en el Tablero Balanceado de
Gestidn. El cumplimiento total de las Metas de producto fue del 100%

OFICINA DE CONTROL INTERNO DE GESTION

FECHA 30 de enero de 2020

Garantizar el cumplimiento de la mision y objetivos de los diferentes organismos que integran

Objetivo o > N . i b
la Administracién Departamental, minimizar los riesgos y proteger sus recursos y patrimonio.

vigencia 2019

META PRODUCTO

No Programado | Ejecutado | cumplimiento
Numero de Reincidencia y hallazgos de los Entes de

1 Control y de Calidad en la Administracion Central 6 6 100%
Departamental

Promover el fortalecimiento de las unidades de
Control Interno que involucra mejoramiento de
recepcion y tramites de PQR, rendicion de cuentas y
alertas tempranas frente a hechos de corrupcién

1 1 100%

3 Porcentaje de Evaluacién MECI 70 70 100%

ANALISIS DE RESULTADOS: La oficina de Control Interno de Gestidn en la vigencia 2019, propuso
ejecutar 3 Metas de Producto; de acuerdo con el informe final registrado en el Tablero Balanceado de
Gestion, el cumplimiento de las metas fue del 100%
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CONCLUSIONES.

De acuerdo con el seguimiento y evaluacion realizada al cumplimiento de las
Metas de Producto establecidas en el Plan de Desarrollo “ EI Camino es la
Educacién” en la vigencia 2019, de parte de las Dependencias y segun al
analisis cuantitativo y cualitativo realizado; se concluye que la Gobernacion del
Huila propuso ejecutar un total de 417 metas de Producto de las cuales 370
cumplieron el cien por ciento (100%); equivalente al 74%; 56 metas alcanzaron un
cumplimiento del 13% determinadas en los rangos del 5% al 79% en los niveles
medio y bajo; 51 metas no cumplieron con lo programado, es decir el 12% del
total, guedando un nivel critico. (ver cuadro )

Metas Metas Rangos de Metas no
DEPENDENCIA rogramadas cumplidas |cumplimiento cumplidas
prog al 100% 5 % al 79% P
Dependencia: Oficina Asesora Mujer,
. - . 59 42 8
Infancia, Adolescencia y Asuntos Sociales
Dependencia: Secretaria de Educacion
Departamental 56 4 ©
Dependencia: Secretaria Gobierno y
o 32 28 2
Desarrollo Comunitario
Dependencia: Secretaria de Salud 88 55 14
Oficina de Competitividad y Productividad 11 9 1
Oficina de Ciencia y Tecnologia 15 12 2
Secretaria de Cultura 'y Turismo 33 19 9
Oficina de las TICS 7 4 0
Departamento Administrativo de Planeacion 23 20 2
Secretaria de Agricultura 'y Desarrollo Minero 38 30 4
Secretaria de Vias e Infraestructura 17 8 7
Secretaria General 21 18 2
Departamento Administrativo de Contratacion. 6 5 1
Departamento Administrativo Juridico del
2 2 0
Departamento
Secretaria de Hacienda Departamental 6 6 0
Oficina de Control Interno de Gestién 3 3 0
Total 417 310 56
Porcentaje 74% 13% 12%
Fuente. TBG
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Resultado Metas Producto 2019
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M Metas cumplidas al 100% B Rangos de cumplimiento  H Metas no cumplidas
5% al 79%

RECOMENDACIONES

v' La oficina de Control Interno, recomienda fomentar la Cultura de Auto
Control mediante la divulgacion y sensibilizacion que motive al Servidor
Publico aplicar Controles en las Actividades que desarrolla en la Entidad y
la Cultura de Auto Gestion que le permita la Entidad ejecutar y evaluar, y Si
es necesario realizar los ajustes de los programas y procedimientos, de
manera que sean mas eficientes, efectivos y eficaces frente a los objetivos
determinados.

El presente informe serd publicado en la pagina web www.huila.gov.co, en el link
transparencia y acceso a la informacion.

Documento Original firmado
LUIS EDGARDO CABRERA TRUJILLO
Jefe Control Interno.

Elaboré Aldubina Trujillo H
Profesional.
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