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N DE FOLIOS CONSULTA | OBSERVACIONES
ORDEN | D 15 | sB INICIAL FINAL | CAJA | CARPETA) TOMO| OTRO
EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE LAS \
1 180 ACTIVIDADES DE CAPACITACION Y ANALISIS DE | 04/02/2016 | 09/03/2016 .w 1{1/3) 71 CTRO
RESULTADOS \
A
EVALUACION Y SECGUIMIENTO DE LAS \
2 180 ACTIVIDADES DE CAPACITACION Y ANALISIS DE 10/03/2016 11/08/2016 w 202/3) 221 CTRO
RESULTADOS
EvALUACION Y SEGUIMIENTD DE LAS \ .
3 180 ACTVIDADES DI CAPACITACION Y ANALISIS DE | 11/08/2076 | 22/12/2016 7 33/3) | / 242 OTRO
RESULTACOS
.\\
CORRESPONDENCIA DEL COMITE DE BIENESTAR , ~ ! -
4 180 SOCIAL E INCENTIVOS 02/02/2016 15/12/2016 m. 4 58 QTR
SEGUIMIENTG DE CAPACITACIONES REALIZADAS . . R -
g 180 ¥ ANALISIS DE RESULTADOS 13/05/20%6 § 22/:2/2016 m 5 \ 70 QTRD
EVALIACION Y SEGUIMIENTO DE LAS \\
3 180 ACTIVIGADES DE BIENESTAR SOQCIAL REALIZADAS | 09/03/2016 ¢ 30/06/2016 W 3 239 CTRO
Y ANALISIS DE RESULTADDOS -
CTA DE CONFORMACION DEL COMITE _ S _ . \\ -
7 180 PARITARIO DE SALUD GCUPACIONAL 25/04/2008 § 25/04/2008 | 4 ! ! CTRO
_‘_\ :
CONTROL ENTREGA DE CARNE POSITIVA Y OFICIO - o -
8 180 REMISORIO 03/12/2008 12/12/20186 w 8 \ 53 QTRC
EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE LA ,\
. CAPACITACION: FUNCIONES, ASPECTOS LEGALES . &
? 180 i DEL COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL, 3171072016 | 11/:1/2018 7 9 19 GTR0
COMUNICACION ASERTIVA Y RESOLUCION




- , ! |
_7 L, EVALUACION Y SECUIMIENTO DE LA : !
16 1 180 | CAPACITACION, ASPECTOS LECALES, FUNCIONES | 99/70/2016 | 31,/10/2016 10 _ 29 CTRO
“ | RESPONSABILIDAD DEL COPAST !
,ﬁ ! :
i f i
i H lal i h E £ T N 7
noloso CONTRGL ENTREGA Mo%om_;mZm POSITIVA AND 23/62/2009 | 11/05/2010 . | L 150
L |
, # INFORME FINAL NUEVA LEY DE CONTRATACION | ! -
“ 3 2 h 7
12 * 180 " ADMINISTRATIVA ARO 2007 07/32/2007 | 07/12/2007 12 j ! | 161 CIRO
. -7 - ]
’ \~ - . s
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